ZARZADZENIE NR 6.2019
BURMISTRZA MIASTA i GMINY SOBOTKA

z dnia 10 stycznia 2019 r.

w sprawie regulaminu wynagradzania
pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Sobétka

Na podstawie art. 39 ust. 1 12 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych
(tJ. Dz. U. 22018 r. poz. 1260, 1669) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018
r. w spraw1e wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2018 r., poz. 936, 2437)
oraz art. 77 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2018 1., poz 917 z
pézn. zm.)

zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Ustalam Regulamin wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Sobotka,
zatrudnionych na podstawie umowy o prace, zwany dalej: "Regulaminem", stanowiacy zalacznik
do zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie Nr 138.2017 Burmistrza Miasta i Gminy Sobotka z dnia 29
grudnia 2017 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych
zatrudnionych na podstawie umowy o pracg w Urzedzie Miasta i Gminy w Sobotce.

§ 3. Wykonanie i nadzér nad przestrzeganiem Regulaminu powierzam Sekretarzowi oraz
Skarbnikowi Miasta i Gminy Sobotka.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia, z tym, ze Regulamin zacznie
obowiazywac¢ po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikom w
sposob zwyczajowo przyjety w Urzedzie.
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