RSS.2110.8.2021.SS
BURMISTRZ MIASTA | GMINY SOBOTKA
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w Urzedzie Miasta i Gminy Sobdtka ds. sSrodkow trwatych
( wolne stanowisko od dnia 01.12.2021 r.)

Zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt. 4b ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzagdowych Burmistrz Miasta i Gminy Soboétka informuje, Zze w miesiacu
poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik =zatrudnienia oséb
z niepetnosprawnosciami w Urzedzie Miasta i Gminy Sobétka, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wyniost
powyzej 6,00%.

I. Okreslenie stanowiska:
1. Stanowisko: ds. srodkow trwatych w Referacie Oswiaty i Promocji w wymiarze 2 etatu.

Il. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:
1. Niezbedne kwalifikacje kandydata:
1) wyksztatcenie srednie;
2) staz pracy co najmniej 3 letni,
3) doswiadczenie minimum roczne na stanowisku o podobnym charakterze;
4) spetnienie warunkdéw okreslonych w art. 6 ust. 1, 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych ( t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1282):
a) obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzgdowych;
b) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych;
c) kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku;
d) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$ine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
e) nieposzlakowana opinia;
5) umiejetnos¢ obstugi komputera i znajomosc¢ programow MS Office (Word, Excel);
6) znajomos¢ zagadnien z zakresu prawa samorzgdowego, KPA, przepisow zwigzanych z
gospodarowaniem sktadnikami majatkowymi i ich ewidencja.
2 Kwalifikacje dodatkowe:
1) Wiedza ogdélna o miescie i gminie Sobotka;
2) komunikatywnosc¢, umiejetnos¢ podejmowania decyzji, umiejetnos¢ pracy samodzielnej
i w zespole, wtasna inicjatywa, sumiennos¢, doktadnos¢, umiejetnos¢ organizacji pracy
i orientacji na osigganie celéw, samokontrola, odporno$¢ na stres, myslenie analityczne,
radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych.

lll. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Sporzadzanie sprawozdan o stanie i ruchu $rodkéw trwatych F-03.

2) Uzgadnianie stanu kont inwentarzowych prowadzonych przez pracownikow jednostek
oswiatowych z ewidencja ksiegowa.

3) Prowadzenie spraw zwigzanych z inwentaryzacjg S$rodkéw trwatych w jednostkach
o$wiatowych: ZSP w Sobétce , SP nr 2, ZSP w Rogowie Sobéckim, ZSP w Swiatnikach.

4) Rozliczanie inwentaryzaciji.

5) Pomoc przy dekretowaniu dokumentdw ksiegowych (budzet).

IV. Warunki pracy na stanowisku:
1. pierwsza umowa o prace na czas okreslony;
2. wymiar czasu pracy — Y2 etatu;
3. podpisanie umowy o prace zostanie poprzedzone badaniami lekarskimi w zakresie
medycyny pracy;



VL.

VILI.

Wzor oswiadczen wymienionych w pkt. 6 ,7, 8, 9, 10, 11,12, okresla zatacznik nr 2 do
niniejszego naboru - o$wiadczenia musza by¢ opatrzone wilasnorecznym podpisem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy dostarczy¢:

- osobiscie do sekretariatu w Urzedzie Miasta i Gminy w Sobétce, ul. Rynek 1, 55-050
Sobotka w zaklejonej kopercie, lub

- pocztg elektroniczng kierowang na adres urzad@sobotka.pl opatrujgc wszystkie dokumenty
aplikacyjne kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem wykonanym za pomocg
profilu zaufanego, lub

- poprzez skrzynke ePUAP Urzedu opatrujac wszystkie dokumenty aplikacyjne
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem wykonanym za pomoca profilu
zaufanego, lub

- pocztg na adres: Urzad Miasta i Gminy w Sobétce, ul. Rynek 1, 55-050 Sobotka w zaklejonej
kopercie.

Dokumenty aplikacyjne nalezy opatrzy¢ dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko
urzednicze: ” ds. Srodkow trwatych” zamieszczonym na zaklejonej kopercie lub
umieszczonym w temacie wiadomosci elektronicznej.
- Dokumenty przyjmowane bedg do dnia 01.11.2021 r. W przypadku sktadania ofert za
posrednictwem poczty liczy sie data wptywu do Urzedu.
- Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
- Zatrudniona osoba podejmujgca prace na stanowisku urzedniczym po raz pierwszy moze byc¢
skierowana do odbycia stuzby przygotowawczej, ktora konczy sie egzaminem.
- Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne i dopuszczeni do dalszego etapu naboru o terminie
testu, rozmowy kwalifikacyjnej zostang poinformowani telefonicznie lub e-mailem,
- Ogtaszajacy nabor zastrzega mozliwosc¢ nie rozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyny.
- Dokumenty aplikacyjne 0s6b, z ktérymi nie zostat nawigzany stosunek pracy, po zakonczeniu
procedury naboru, po okresie trzech miesiecy zostang zniszczone.
- Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP pod adresem:
www.bip.sobotka.pl oraz na tablicy ogtoszen Urzedu umiejscowionej w holu w budynku Urzedu.
- Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z Zarzadzeniem Nr 89/2021 Burmistrza Miasta
i Gminy Sobétka z dnia 31 sierpnia 2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na
wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy w Sobétce.
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Sobétka, dnia 2021.10.21 ) M
(podpis Burmistrza Miasté "'Gminy Sobdtka
lub osoby upowaznionej)




