zdnia ....ooovuunn. 2023 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania oraz odwolywania czlonkéw Zespolu

Interdyscyplinarnego w Sobétce

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2023 r., poz. 40 ze zm.), art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o

przeciwdzialaniu przemocy domowej (Dz. U. z 2023 r. poz. 535)

Rada Miejska w Soboétce
uchwala, co nast¢puje:
§ 1. Przyjmuje si¢ tryb i sposob powotywania oraz odwolywania czlonkéw Zespotu

Interdyscyplinarnego w Sobétce, ktérych tres¢ stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty:

§ 2. Traci moc uchwata Nr VIII/71/11 Rady Miejskiej w Sobotce z dnia 27 maja 2011
r. w sprawie trybu 1 sposobu powolywania i odwolywania czlonkow zespotu

interdyscyplinarnego oraz szczegélowe warunki jego funkcjonowania.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Sobétka

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia jej w Dzienniku

Urzgdowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

( Frzc%m“
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Zalgeznik do uchwaly Nr 1
Rady Miejskiej w Sobdtce

Tryb i spos6b powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
W Sobétce

§1

1. Gmina Sobétka podejmuje dzialania na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej, w
szczegblnosci w ramach pracy w Zespole Interdyscyplinarnym, zwanym dalej
Zespolem.

2. Sklad Zespolu okre§la art. 9 a ust. 3-5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2023 roku poz. 535), zwanej dalej
ustawa.

§2

1. Skiad osobowy Zespotu ustala si¢ na podstawie porozumieni zawartych pomiedzy
Burmistrzem Miasta i Gminy Sob6tka, a podmiotami o ktérych mowa w art. 9a ust. 3,
3a i 5 ustawy. W celu zapewnienia kuratorom sadowym uczestnictwa w pracach
zespotu interdyscyplinarnego Burmistrz zwraca si¢ do Prezesa Sadu Rejonowego we
Wroclawiu o wyznaczenie kuratora/kuratoréw do uczestnictwa w zespole.

2. Czlonkéw Zespotu powoluje w drodze zarzadzenia Burmistrza Miasta i Gminy podajac

jego imienny skiad.

§3

1. Odwotanie czlonka Zespolu moze nastgpi¢ w nastgpujacych przypadkach:

1) na jego umotywowany wniosek,

2) na umotywowany wniosek osoby kierujacej podmiotem, ktérego jest przedstawicielem,

3) na umotywowany wniosek Przewodniczacego Zespotu,

4) ustania zatrudnienia czlonka Zespotu w podmiocie (instytucji), ktory typowat go do

pracy w Zespole lub ustania czlonkostwa w organizacji, kiéra typowala czlonka do pracy

w Zespole,

5) $émierci czlonka Zespohu.

2. Po odwolaniu czlonka Zespolu Burmistrz Miasta i Gminy zwraca si¢ do wlasciwego

podmiotw/instytucji o wskazanie nowego przedstawiciela na czionka Zespotu.

3. Odwolanie czlonka Zespohu skutkuje koniecznoscia powolania nowego czlonka

Zespolu — przedstawiciela tego samego podmiotu w drodze zarzadzenia Burmistrza.




Uzasadnienie

Przepisem z art. 1 ustawy z dnia 9 marca 2023 r. 0 zmianie ustawy o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 535) wprowadzono
zmiany do ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.
Zmiany te obowigzujg od dnia 22 czerwca 2023 r.

Rada Miejska zobowigzana jest w terminie 3 miesigecy od dnia wejscia w zycie ustawy
nowelizujacej do powolania zespolow interdyscyplinarnych. Z tresci art. 16 ustawy
nowelizujgcej wynika, iz z dniem powotania zespolow interdyscyplinarnych znosi sie
dotychczasowe zespoly interdyscyplinarne.

Na podstawie art. 9 a ust. 15 ustawy z dnia 09 marca 2023 r. o zmianie ustawy
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie oraz niektérych innych ustaw Rada gminy
okresla, w drodze uchwaly, tryb i sposob powolywania oraz odwolywania czlonkow
zespotu interdyscyplinarnego. W mysl zapisu art. 9a. ust 1. Gmina podejmuje dziatania na
rzecz przeciwdzialania przemocy domowej, w szczegdlnosci w ramach pracy w zespole
interdyscyplinarnym.

Majac powyzsze na uwadze, podjgcie przedmiotowej uchwaly jest uzasadnione



