ZARZADZENIE Nr 43.2023

BURMISTRZA MIASTA | GMINY SOBOTKA
z dnia 27 lutego 2023 r.

w sprawie ustalenia dla pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Sobétce
dni wolnych od pracy oraz terminu ich odpracowania w 2023 .

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2022,
poz. 559 z pozn. zm.) i art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) w zwigzku z art. 129 § 1 art. 130 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
Kodeks Pracy (tj. Dz.U. z 2022 r. poz.1510 z p6zn.zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustalam dzien 2 maja 2023 r. (wtorek) oraz dzier 14 sierpnia 2023 . (poniedziatek) dniami wolnym
od pracy dla wszystkich pracownikow Urzedu Miasta i Gminy w Sobotce.

§ 2. Odpracowanie dni wolnych od pracy o ktérych mowa w § 1 nastapi w dniu 24 czerwca 2023 r.
(sobota) oraz w dniu 9 wrzesnia 2023 r. (sobota) ze wzgledu na umozliwienie obstugi mieszkarncow
w czasie Gminnych Targéw Sobétkowych oraz Gminnych Dozynek.

§ 3. O ustalonych dniach wolnych od pracy informuje sie pracownikéw i interesantéw poprzez
umieszczenie ogloszen na stronie www.sobotka.pl oraz wywieszenie informacji na tablicy ogtoszen oraz
na drzwiach wej$ciowych do budynku urzedu.

§ 4. Traci moc zarzadzenie Nr 185.2022 Burmistrza Miasta i Gminy Sobétka z dnia 17 listopada 2022 r.
W sprawie ustalenia dla pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Sobotce dni wolnych od pracy oraz
terminu ich odpracowania w 2023 r.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Sobotka.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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