
ZARZĄDZENIE Nr 43.2023
BURMlsTRzA MlAsTA lGMINY soBoTKA

z dnia 27 lutego 2023 r.

w sprawie ustalenia dla pracowników Uzędu Miasta i Gminy w Sobótce
dni wolnych od pracy oraz terminu ich odpracowaniaw 2023 r.

Na Podsfawie ań.33 usf, 3 ustawy z dnia B marca 1990r. o samorz,ądzie gminnym (t.j. Dz,IJ, z 2022 r.,
Poz. 559 z póżn, zm.) i ań. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikain samorządowch
(t.j,Dz.U.z2022r,poz.530)wzwiązkuzart. 129§l i ań,130§ 1ustawyzdnia26czerwca1974r.
Kodeks Pracy (t.j. Dz,U. z 2022 r. poz.1510 z późn.zm)

zarządzam, co następuje:

§ 1. Ustalam dzień 
.2 

maja 2023 r. (wtorek) oraz dzień 14 sierpnia 2023 r. (poniedziałek) dniami wolnym
od pracy dla wszystkich pracownikow uzędu Miasta i Gminy w sobotce,

§ 2. OdPracowanie dni wolnych od pracy o ktorych mowa w § 1 nastąpi w dniu 24 czeryvca 2023 r,
(sobota) oraz w dniu 9 września 2023 r. (sobota) ze względu na umoŹtiwienie obsługi mieszkańcow
w czasie Gminnych Targow sobótkowych oraz Gminnych Dozynek.

§ 3. O ustalonYch dniach wolnych od pracy informuje się pracownikow i interesantow poprzez
umieszczenie ogłoszeń na stronie www.sobotka.pl oraz wywiesŻenie informacji na tablicy ogłoszeń oraz
na dawiach wejściovtlych do budynku uzędu.

§ 4. Traci moc zaządzenie Nr 1 85.2022 Burmistza Miasta i Gminy Sobótka z dnia 17 listopad a 2022 r.

w sPrawie ustalenia dla pracownikow Urzędu Miasta i Gminy w Sobotce dni wolnych od pracy oraz
terminu ich odpracowania w 2023 r.

§ 5. wykonanie zarządzenia powieza się sekretazowi Gminy sobotka.

§ 6. Zaządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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