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SPRAWOZDANIE

z wykonania planu finansowego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sobodtce w
2021 roku

Zgodnie z ustawe o pomocy spofecznej Osrodek Pomocy Spolecznej realizuje zadania
wiasne gminy, wlasne o charakterze obowiazkowym, zadania zlecone i zadania wynikajace
z programow rzadowych. Dotycza one pomocy osobom i rodzinom, ktére znalazly sig
w trudnej sytuacji zyciowej 1 nie sa w stanie samodzielnie jej rozwigza¢ wykorzystujac
wiasne srodki, mozliwosci 1 uprawnienia.

Celem pomocy spolecznej jest zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych osob
i rodzin oraz umozliwianie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka.
Rodzaj, forma i1 rozmiar udzielanych swiadczen powinny by¢ odpowiednie do okolicznosci
uzasadniajagcych udzielenie pomocy, ale powinny takze zosta¢c uwzglednione, jezeli
odpowiadaja, celom i aktualnym mozliwosciom pomocy spolecznej. Ograniczenie swiadczen
pomocy spotecznej do niezbednego minimum lub odmowa ich przyznania moze nastapic
w razie stwierdzenia marnotrawstwa przyznanych $wiadczen, ich celowego niszczenia badz
tez marnotrawstwa wlasnych zasobow materialnych. Brak wspoldziatania osoby lub rodziny
z pracownikiem socjalnym w rozwiazywaniu trudnej sytuacji, a takze nieuzasadniona
odmowa podjecia pracy przez osobe bezrobotng, moga stanowi¢ podstawe do odmowy
przyznania lub wstrzymania §wiadczen pienigznych z pomocy spolecznej.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Sobotce planuje zadania z ustawy o pomocy spolecznej

zgodnie z art. 17.1. Do zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym nalezy:

1) opracowanie i realizacja gminne] strategii rozwigzywania probleméw spolecznych ze
szczegoOlnym uwzglednieniem programow pomocy spolecznej, profilaktyki 1 rozwigzywania
problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup
szczegOlnego ryzyka;

2) sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spolecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom
tego pozbawionym;

4) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow okresowych;
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5) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w
wyniku zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $§wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci
uzyskania S$wiadczen na podstawie przepisow o s$wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) optacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobeg, ktora zrezygnuje z
zatrudnienia w zwigzku z koniecznos$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
diugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem rodziny oraz wspolnie niezamieszkujgcymi matka,
ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i1 $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

13) (uchylony)

14) dozywianie dzieci;

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do domu pomocy spofecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu;

16a) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego,

17) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wilasciwemu wojewodzie, w
formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

18) utworzenie 1 utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkow na
wynagrodzenia pracownikow;

19) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow statych;

20) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o swiadczeniach

opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych.

Przyczyna udzielania pomocy osobom i rodzinom spetniajacym kryterium dochodowe jest

m.in.;
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potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci

brak mozliwosci zatrudnienia

bezrobocia

uposledzenie fizyczne 1 umystowe

niepelnosprawnosci

dlugotrwala choroba

ubostwa

bezdomnosci

bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach wielodzietnych 1 niepelnych
alkoholizm

trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po opuszczeniu zakladu karnego
przemoc

zdarzenia losowego

inne

Osrodek realizuje takze inne zadania zapisane w innych ustawach, tj.:

Ustawa o przeciwdzialaniu narkomanii

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi
Ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie

Ustawa o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze]

Ustawa o swiadczeniach rodzinnych

Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentow

Ustawa o swiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze srodkow publicznych
Ustawa o dodatkach mieszkaniowych

Ustawa prawo energetyczne

Uchwata Rady Ministrow w sprawie ustanowienia wieloletniego programu

wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,, Positek w szkole i w domu” na

lata 2019-2023
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Ustawa o Karcie Duzej Rodziny

Ustawa o systemie oswiaty

Ustawa o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci
Ustawa o osobach starszych

Ustawa o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin ,,.Za zyciem”.
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W 2021 roku pomocg objeto okoto 4500 0séb tj. okoto 1300 redzin. Udzielono réznych
form pomocy wynikajacych z ustaw, zar6wno w postaci §wiadczen pienieznych, rzeczowych,
ustug opiekuficzych jak i w postaci pracy socjalnej (prowadzenie rodziny, porady, pomoc
w zalatwianiu spraw sadowych, urzedowych, kierowanie na komisje do spraw orzekania

o stopniu niepetnosprawnosci, itp.).

Plan ogélem - 21.706.375.85 - wydatkowano ogélem kwote - 20.929.558.58

Dzial 851 - 306.980,91
Dzial 852 -  2.950.259,95
Dzial 854 - 29.917,33

Dzial 855 - 17.642.400,39

wtym:

-zadania wlasne gminy  plan- 3.908.867,85 wykonanie - 3.181.194,96 tj.81,4%
- zadania wlasne z dotacji plan-  749.208,00 wykonanie -  746.394,52 tj. 99,6 %
- zadania zlecone plan- 17.048.300,00 wykonanie - 17.001.969,10 tj. 99,7 %

Udzielono 54.941 $wiadczen na kwote 18.903.149,56

w tym:

- zadania wlasne gminy 14.177 $wiadczen — na kwote  1.607.595,06
- zadania wlasne z dotacji  8.939 $wiadczen — na kwote 489.270,52
- zadania zlecone 39456 swiadczen — na kwote 16.806.283,98

+ utrzymanie osrodka na kwote 2.026.409,02
- zadania wlasne gminy - 1.573.599,90
- zadania wlasne z dotacji -  257.124,00
- zadania zlecone - 195.685,12

OGOLEM w ramach zadan wlasnych wydatkowano kwote 3.927.589,48

Udzielono 15.485 swiadczen na kwote 2.096.865,58 (1.607.595,06 wlasne + 489.270,52
z dotacji) + utrzymanie — 1.830.723,90 (1.573.599,90 wiasne + 257.124,00 z dotacji).
Wydatki w rozdziatach: 85153, 85154, 85202, 85214, 85215, 85219, 85230, 85295, 85415,
85502, 85504, 85508 oraz 85510.

OGOLEM w ramach zadan zleconych wydatkowano kwote 17.001.969,10

Udzielono 39.456 swiadczen na kwote — 16.806.283,98 plus utrzymanie na kwote —
195.685,12

Wydatki w rozdziatach: 85195, 85215,85501, 85502, 85503, 85504 oraz 85513.

e — e

e



Wykonanie planu dziatalnosci osrodka w2021 roku ksztaltowalo sie nastepujaco

w poszczegolnych rozdziatach:

— LAl LA e  —

Rozdz. 85153 — zwalczanie narkomanii

Podstawa prawna: art. 4 1 ustawy z dnia 2 pazdziernika 1982r. 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2019 r.. poz. 2277 ze zm.). art. 10 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu
narkomanii (Dz. U. z 2020 1., poz. 2050 ze zm.) oraz ustawa z dn. 11.09.2015 o zdrowiu publicznym ( Dz. U. z
2021 r. poz. 183) oraz Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30.03.2021 w sprawie Narodowego Programu
Zdrowia na lata 2021-2025 ( Dz.U. z 2021 r. poz. 642) oraz Uchwala Nr  XXV1/273/20 Rady Migjskiej w

Sobétce z dnia 29 grudnia 2020 r. w sprawic uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych dla Miasta i Gminy Sobotka na rok 2021 oraz Uchwala Nr XXV1/274/20 Rady
Miejskiej w Sobotce z dnia 29 grudnia 2020 r. Gminnego Programu Przeciwdzialania Narkomanii dla Miasta 1
Gminy Sobotka na lata 2021-2023 - zadanie wlasne gminy

Plan - 23.000,00 wykonanie - 12.506,32- tj. 54,4%

Zrealizowano nastepujace dzialania:

Zrealizowano nastepujace dziatania:

Psycholog- prowadzenie porad w Punkcie Konsultacyjnym,

Zakup materialow dotyczacych narkotykow i dopalaczy.

1 program realizowany przez Zespot Szkolno- Przedszkolny w Rogowie Sobockim pod

nazwa ,, Nie tylko cukierki”

Rozdz. 85154 — przeciwdzialanie alkoholizmowi

Podstawa prawna: art. 4' ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (1j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2277 ze zm.) art.6 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. 0 przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie ( Dz. U. z 2020 poz. 218 7e zm.) oraz ustawa z dn. 11.09.2015 o zdrowiu publicznym ( Dz.
U z 2021 r. poz. 183 ) oraz Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 30.03.2021 w sprawie Narodowego
Programu Zdrowia na lata 2021-2025 ( Dz U. 72021 r. nr 642 ) oraz Uchwala Nr XXV1/273/20 Rady Miejskiej
w Sobétce z dnia 29 grudnia 2020 r. w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych dla Miasta i Gminy Sobotka na rok 2021 oraz Uchwala Nr XXV1/274/20 Rady
Migjskiej w Sobotce z dnia 29 grudnia 2020 r. Gminnego Programu Przeciwdzialania Narkomanii dla Miasta i
Gminy Sobdtka na lata 2021-2023 - zadanie wlasne gminy oraz

Podstawa prawna: art. 6 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(Dz.U. z 2020 r. poz. 218 ze zm.) oraz Uchwala Nr XXV1/275/20 Rady Miejskiej w Sobétce z dnia 29 grudnia
2020 r. w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz ochrony ofiar

przemocy w rodzinic dla Miasta 1 Gminy Sobotka na lata 2021-2023 - zadanie wlasne gminy

Plan - 294.667,51 wykonanie - 284.230,53 tj. 96,5 %

Wydatki zawigzane z realizacja Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie zostaty

podzielone zadaniowo i obejmowaty w szczegolnosci:
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Profilaktyka uzaleznief to dwa obszary zadan, ktérymi zobowigzana jest zajaé sie gmina.
Jednym z nich jest zapobieganie zjawiskom uzaleznien i przemocy w rodzinie a drugim
pomoc osobom dotknigtym tym problemem. Profilaktyka ogoélna skierowana jest do
wszystkich mieszkancow gminy i obejmuje caly przekrdj spoteczefistwa. Sa to dzialania
majgce ksztaltowaé postawy moralne, kreowaé sposoby spedzania wolnego czasu i uczy¢
asertywnosci w stosunku do s$rodkow psychoaktywnych. Dziatania prowadzone w ramach
tego obszaru to np. zajecia na $wietlicach wiejskich, zajecia w klubach sportowych, zajecia
pozalekcyjne w szkotach, a takze kampanie ogélnospoleczne.

Do realizacji przyjeto programu profilaktyki uniwersalnej realizowane poprzez:

a) Zajecia profilaktyczne w szkofach, to zajecia pozalekcyjne prowadzone przez
realizatorow w kwocie po 25 zl/ godz. oraz dodatkowo kwoty tzw. ~Rzeczowki”,
na zakup niezbednych srodkéw do prowadzenia zaje¢. Wynagrodzenie dla
realizatoréw naliczane jest na podstawie zestawien godzin potwierdzonych przez
Dyrektorow szkot. Programy realizowane sa w nastepujacych szkotach:

e  SPw Swiatnikach 4 programy
-, Spotkania z wyobraznig- arteterapia”
-, Gars$¢ radoscei, szczypta zlosci”
-, Nasza szkota dobrego wychowania”
- ,, Rados¢ $piewania”
* SPw Rogowie Sobockim 5 programéw
-, Zyj zdrowo i aktywnie”
- Wczesna profilaktyka- cukierki wersja rozszerzona”
-, Mysle pozytywnie”
-, Skarbnica inicjatyw”
-, Dbamy o nasze bezpieczenstwo”
* SP Nr 1w Sobétce 3 programy, w tym: 1 program dla uczniéw 8 klas ze
wszystkich szkot ( tzw. Zielona Szkola)
,» ROzni, ale rowni I1”
-, Biofeedback dla uczniow z Gminy Sobotka”
» Zielona Szkota- Mediacje”

b) Zajecia pozalekcyjne sportowe prowadzone s3 w S$wietlicach wiejskich, hali

Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Sobétce i w terenie. Zajecia realizowane sg

w ilosci srednio po 6 godzin tygodniowo (2 x po 3 godz.) . Realizatorzy otrzymujg
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wynagrodzenie w cenie 25 zl/ godzing. Naleznos¢ za zajecia dokonywana jest na
podstawie rachunkow do podpisanych umow, potwierdzonych przez soltysow
i dyrektorow szkot. Do umow dopisana jest rowniez kwota ,, Rzeczowki ” platna
na podstawie faktur przelewowych. Zajecia prowadzone sg w nastepujacych
miejscowosciach:

e Tenis stolowy Bedkowice

e Badminton Sobotka

e Karate Sobotka

e Judo Sobotka

e Kolarstwo Sobotka

c) Zajecia pozalekcyjne w swietlicach $rodowiskowych realizowane sa w ilosci

érednio po 6 godzin tygodniowo (2 x po 3 godz). Realizatorzy otrzymuja
wynagrodzenie w cenie 25 zl/ godzing. Nalezno$¢ za zajecia dokonywana jest na
podstawie rachunkéw do podpisanych umow, wykonanie, ktorych potwierdzajg
soltysi. Zajecia takie odbywaja si¢ w nastgpujacych miejscowosciach:

e Swietlica w Sulistrowicach- realizacja zaje¢ w Bedkowicach

e Swietlica w Sobotce Zachodnie;

e Swietlica w Siedlakowicach

Do realizacji zaje¢ profilaktycznych swietlice wyposazane s W niezbedne materiaty.
Dokonuje si¢ zakupu dla wszystkich Swietlic, nastepnie (w zaleznosci od potrzeb),
rozdzielane sa przez pracownika zajmujacego sie realizacja gminnego programu
przeciwdziatania alkoholowi, narkomani i przemocy. Sa to roznego rodzaju przybory szkolne,
materialy artystyczne, kredki, bloki rysunkowe, papier kolorowy, gry itp. a takze stodycze.

Wynagrodzenie dla realizatorow zaje¢ platne jest po przedlozeniu rachunku przez
prowadzacych z rozliczeniem godzin podpisanym i potwierdzonym przez soltysa lub
dyrektora szkoly (zajecia na hali sportowej). Rachunki skiadane sa w okresach minimum
dwumiesiecznych. Ilosci godzin realizacji wynikaja z zawartych umow, opracowanych na
podstawie zalozonych przez realizatorow programow. Realizatorami zaje¢ sa osoby

uprawnione do prowadzenia zajec z dzie¢mi ( pedagogowie i instruktorzy sportowi).



Ponizej przedstawiam tabele dotyczaca poszczegdlnych zaje¢ na $wietlicach:

Nazwa Tlo$¢ godzin realizowanych Termin realizacji Tlos¢
placowki/$wietlicy ogolem ( dzien tygodnia/ godziny) zrealizowanych
godzin w 2021
roku
Swietlica 114 godzin Co drugi wtorek 114
» Pod prad” w godz. 16:30-18:30
siedzibie SP Nr 2 1 co drugg $rode
w Sobétce do godz. 16.30- 18.30
konca lutego od
marca w siedzibie
Parafii w Sobétce
Zachodniej
Swietlica w 6 godzin tygodniowo poniedziatki i czwartki 230
Siedlakowicach facznie 230 godzin godz. 16:00-19:00
Swietlica w 6 godzin tygodniowo 213
Bedkowicach facznie 213 godzin Poniedziatek, sroda
godz. 18:00-21:00
Swietlica 6 godzin tygodniowo srody i pigtki 240
Badmintona tacznie 240 godzin godz. 17:30-20:30
Hala ZSP Nr 1
albo SP nr 2
Swietlica Judo 3 godziny tygodniowo wtorki %
HalaSPNr1 w facznie 105 godzin godz. 16:00-19:00
Sobétce (od lutego 2021 )
Swietlica karate 6 godzin tygodniowo Wtorki godz. 18.00- 211
Hala ZSP w facznie 244 godziny 20.00
Sobétce Czwartki godz.18.00-
20.00
Soboty godz. 14.00-
16.00
456

Swietlica kolarska
na terenie gminy
lub Sala
gimnastyczna i
silownia oraz

6 godzin tygodniowo
tacznie 228 godziny x 2
osoby

Wtorki 1 czwartki Sala
przy ZSP w Sobotce od
godziny 16:00-17:30,
Wtorek sitownia w
Jordanowie SI. od 11.30-
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teren Gminy. 13:00, |

Piatek sitownia Jordanow
Sl od 17.00 do 18.30
Sobota - niedziela od
10.30 do 12.00 teren

Gminy.

Zajecia w tych terminach
obowigzuja do konca
marca 2021 ( okres

Zimowy).
Swietlica tenisa 6 godzin tygodniowo Witorek, Pigtek 219
stolowego w facznie 219 godzin godz. 18:00-21:00

Bedkowicach

Drugim obszarem jest ta czgs¢ spoleczenstwa, ktora boryka sie z problemami zwiazanymi
uzaleznieniem czy przemocq. Zadania gminy sa tu jasno okreslone. Jest to m.in. zwigkszenie
dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0sob uzaleznionych oraz udzielenie
pomocy rodzinom, w ktorych wystepuje problem uzaleznien. W ramach pomocy
terapeutycznej prowadzony jest Punkt Konsultacyjny.

W ramach pomocy terapeutycznej prowadzony jest Punkt Konsultacyjny przy Osrodku

Pomocy Spolecznej w Sobétce ul. Strzelcow 2/1, w ktorym pracuje:

e  2-ch psychologow, poniedziatek w godzinach 10.00-13.00 oraz w siedzibie Osrodka
od 12.00-15.00 , wtorek w godzinach 15.00-18.00, éroda w godzinach 09.00-13.00 ,
czwartek w godzinach 9.00-13.00, pigtek w godzinach 09.00-13.00
e Pedagog, we wtorki w godzinach 13.00-16.00 i sroda w godzinach 13.00-16.00
e terapeuta uzaleznien i wspotuzaleznienia, w co drugi wtorek w godzinach 08.00-11.00
e  grupa wsparcia dla kobiet w sytuacji trudnej, w niedziele w godzinach od 17.00-
20.00
e grupa motywujaca do lecznictwa odwykowego, W kazdy wtorek od 17.00 do 20.30
e prawnik , przyjmuje co drugi i czwarty poniedziatek kazdego miesigca od 08.00-14.30.
Punkt konsultacyjny dziala przy Osrodku Pomocy Spofecznej i czynny jest przez
5 dni w tygodniu (od poniedziatku do piatku) przez wszystkie miesigce roku. Zatrudnieni
specjalisci mieszkancom naszej gminy nieodplatnie udzielaja pomocy, porad, wsparcia.
Praca z osobami uczeszczajagcymi na terapig, na spotkania ze specjalistami jest na

biezaco kontynuowana. Klienci umawiani sg na kolejne spotkania, aby byla trwalosc



terapeutyczna. Nowi pacjenci to osoby kierowane przez Gminng Komisje Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych, pracownikéw socjalnych Osrodka Pomocy Spolecznej oraz
Zespot Interdyscyplinarny Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie. Z relacji specjalistow
liczba korzystajacych 0sob rosnie w stosunku do lat ubiegtych. Jest to spowodowane zaréwno
zwigkszajacym si¢ zakresem probleméw jak i zwigkszong $wiadomoscia spoleczng o
mozliwosci uzyskania pomocy psychologa czy terapeuty. W odbiorze spolecznym wzrasta
wiedza o tym, ze uzaleznienie i przemoc to choroba i trzeba ja leczyc¢.

Praca w czasie epidemii wirusa prowadzona byla w sposob hybrydowy, tj. prawnik
udzielal pomocy i wsparcia telefonicznie, nastepnie wnioski dla 0s6b wysytat e-mailem do
Osrodka Pomocy Spotecznej i osoba otrzymywata go od cztonka ZI. Psycholodzy i pedagog
pracowali umawiajac osoby na indywidualne spotkania, zachowujac pelny rezim sanitarny
oraz dla osob, ktore baly si¢ przyjs¢ osobiscie prowadzona byla terapia z wykorzystaniem
telefonu lub wizyty odbywaty sie w miejscu zamieszkania osoby ( zachowujgc rezim
sanitarny). Grupa wsparcia dla 0sob uzaleznionych prowadzona byla w sposéb stacjonarny,
ale i byla mozliwo$¢ poprzez wykorzystanie telefonu, wideokonferencji z uzyciem Skypa.
Obecnie w spotkaniach grupy bierze udziat $rednio, co tydzien okoto 8 osob.

Pracujacy w punkcie zatrudnieni s3 na podstawie umow- zlecen, w ktorych okreslona jest
liczba godzin tygodniowo. Wynagrodzenia za pracg wyplacane sa po przedstawieniu
rachunku za zrealizowane godziny/dyzury. Ponadto ponoszone sa koszty utrzymania
pomieszczen Punktu Konsultacyjnego, tj. czynsz, energia elektryczna, C.O, woda, $cieki i
utrzymanie czysto$ci oraz zakup wyposazenia pomieszczen.

Osobom dotknietym przemoca dzieki wspolpracy ze Stowarzyszeniami, instytucjami
dziatajagcymi w innych miastach i gminach ( Wroctaw, Walbrzych), oferujemy skierowanie do
tych placowek, gdzie osoby majg zapewnione catodobowe wsparcie wraz z zamieszkaniem,
W migdzyczasie staramy si¢ pomoc takiej osobie w przydziale samodzielnego lokalu
mieszkalnego na terenie naszej Gminy.

Informacija o dzialalnosci Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych powolana Zarzadzeniem
Burmistrza Miasta i Gminy Sobétka nr 4.2019 r. liczy 5 os6b. Komisja realizuje zadania
wynikajagce z ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.
Szczegolnie z art. 13 i 15 polega na podejmowaniu Interwencji w przypadku naruszenia w/w
przepisow. Praca Komisji, to takze opiniowanie punktow sprzedazy alkoholu, kontrola
poprawnosci warunkéw sprzedazy oraz podejmowanie czynnosci zmierzajacych do

zastosowania wobec osoby uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddana sie leczeniu.
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~ |6% -



Procedura administracyjna przewiduje wzywanie na konfrontacje osoby zgloszone na tzw.
rozZmowy.

Osoby uzaleznione/ badz majace problem z uzaleznieniem

1. Wplyw wniosku dotyczacy osoby uzaleznionej od samej osoby lub od czionka rodziny
wspolnie zamieszkujacego lub pracownikow instytucji pomocy spotecznej lub Komisariat
Policji ( wniosek wplywa w zamknigte] kopercie bezposrednio do pracownika zajmujacego
sie dziatalnoscia profilaktyczng i wpisywany jest na dziennik korespondencyjny GKRPA),

2. Zwolywani sa cztonkowie GKRPA na pierwsze posiedzenie, omawiana jest sytuacja osoby,
czy osoba jest znana, czy co$ o niej wiemy i ustalamy termin posiedzenia, na ktory bedzie
zapraszana osoba),

3. Wysylane jest zaproszenie osobie na posiedzenie GKRPA

4. Podczas posiedzenia GKRPA z osoba przeprowadzona jest rozmowa na temat jego
uzaleznienia, jak on widzi swoja sytuacje, czy kiedykolwiek szukal pomocy i wsparcia i z
jakich ewentualnie form korzystal. Ustalany jest plan wsparcia, osoba skierowana jest do
terapeuty ds. uzaleznien przyjmujacego w Punkcie Konsultacyjnym lub jesli osoba wyraza
zgode zalatwiane jest skierowanie do podjecia leczenia stacjonarnego w Czarnym Borze lub
we Wroclawiu. Ustalony jest termin przyjecia osoby.

5 Osoba na czas oczekiwania zobligowana jest do uczeszczania na spotkania grupy Wsparcia
dla 0s6b uzaleznionych w Punkcie Konsultacyjnym i/lub psychologa.

6. Osoba pozostaje w statym kontakcie z pracownikiem OPS.

7. Po opuszczeniu leczenia osoba dostarcza certyfikat ukonczenia terapii oraz zobligowana
jest do uczeszczania na grupeg wsparcia.

- Jedli osoba, ktorej sprawa dotyczy nie zglasza si¢ na pierwsze posiedzenie GKRPA, ustalany
jest kolejny termin i wysylane kolejne zaproszenie. Jesli osoba si¢ zglosi to jest w/w

procedura, jesli jednak nie, to:

1. Jeéli zgloszenie bylo od czlonka rodziny wspolnie zamieszkujacego to na kolejne
posiedzenie zapraszany jest ten cztonek rodziny, aby ustali¢ jak wyglada obecna sytuacja.
2. Jesli zgloszenie wptynelo z Komisariatu Policji to wysylane jest pismo celem ustalenia
przebywania danej osoby pod wskazanym adresem i jak wyglada obecna sytuacja osoby.
3. Jesli zgloszenie wplynelo z Osrodka Pomocy Spolecznej to wysylany jest pracownik
socjalny celem ustalenia przebywania danej osoby pod wskazanym adresem i jak wyglada

obecna sytuacja osoby.
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4. Jesli osoba nie chce podijaé zadnej wspolpracy z przedstawicielami GKRPA to wysylane
jest pismo do Sadu Rejonowego dla Wroclawia Krzyki celem wszczecia procedury leczenia
odwykowego.
W 2021 roku do GKRPA wplynely 2 wnioski, 2 osoby zostaly skierowane do leczenia
stacjonarnego ( Osrodek Uzaleznien we Wroclawiu), z czego: 1 osoba ukonczyly terapie i
zachowuja calkowity abstynencje, 1 osoba ukonczyla terapi¢ i uczeszcza na grupe
wsparcia. Zaproszono na rozmowy 9 0séb ( osoby te zapraszano kilkukrotnie w trakcie 2021
roku).

Posiedzenia GKRPA w miare mozliwosci odbywaty si¢ osobiscie w siedzibie Osrodka
zachowujac w pelni rezim sanitarny ( dezynfekcja, maseczki, odstep), jednak, jesli osoba
obawiala si¢ przyj$c to prowadzone byly rozmowy telefoniczne podczas posiedzen i ustalana

byla sytuacja biezgca oséb.

Wnhioski do GKRPA celem wydania opinii o zezwolenie sprzedazy alkoholu w danym

Punkcie.

1. Wplyw wniosku z Urzedu Miasta i Gminy Sobétka celem wydania stosownej opinii

2. Ustalany jest telefonicznie termin spotkania cztonkéw GKRPA., mamy 5 dni od wplyniecia
whniosku.

3. Czlonkowie GKRPA ( minimum 2 osoby) jedzie na miejsce punktu wskazanego we
wniosku, prowadzi rozmowe z wnioskujacym, robi material zdjeciowy z Punkty, sprawdza,
czy Punkt ten nie znajduje si¢ ponizej 20 m od obiektow punktu religijnego, placowek
o$wiatowych zgodnie z zapisem w Uchwale Rady Miejskiej Nr XLVII/369/18 z dnia 19 lipca
2018 r.

4. Nastepnie w siedzibie OPS sporzadzany jest Protokét z opinig pozytywng lub negatywna-(,
jesli Punkt nie spetnia wymogow z Uchwaly), dolgczany jest material zdjeciowy i podpisany
przez cztonkéw bioracych udziat w wizji w terenie.

5. Nastepnie Protokét przekazywany jest w podwojnych egzemplarzach do Urzedy Miasta i
Gminy celem wydania zezwolenia.

W 2021 roku wydano 45 pozytywnych postanowien dotyczgcych sprzedazy alkoholu.
Kontrole Punktéw Sprzedazy Alkoholu.

1. Kazdorazowo na pierwszym posiedzeniu GKRPA w miesigcu stycznia tworzony jest Plan
Kontroli Punktéw na dany rok, ktéry podpisany jest kazdorazowo przez Burmistrza Miasta i

Gminy Sobotka.



2. Przed przystapieniem do procedury Kontrolnej czlonkowie GKPRA maja wystawione
upowaznienia do jej przeprowadzenia przez Burmistrza Miasta i Gminy.

3. Po otrzymaniu upowaznien do Punktow, ktore maja by¢ kontrolowane wysylane sa
zawiadomienia o terminie Kontroli.

4. W wyznaczonych terminach Czlonkowie GKRPA udaja si¢ na miejsce kontroli,
przedstawiajg upowaznienie oraz legitymacjg imienng.

5. Podczas kontroli sprawdzane s3 zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu czy wisza wszystkie
informacje obowiazkowe, tj. oraz czy wywieszone sa godziny otwarcia Punktu, oraz czy na
zewnatrz nie wisza zadne reklamy reklamujace produkty alkoholowe.

5. Podczas kontroli wypelniany jest protokot kontrolny i podpisywany przez przedstawiciela
Punktu wraz z pieczatka oraz cztonkow GKRPA.

6. Protokoty dostarczane sa do Burmistrza Miasta i Gminy celem rowniez podpisania.
Podpisane w jednym egzemplarzu wysylane sa do Punktu sprzedazy, jezeli wystgpuja jakies
zalecenia pokontrolne to ustalany jest czas na ich wykonanie, nastgpnie przeprowadzona jest
kolejna kontrola celem sprawdzenia.

W tym przypadku rowniez reagujemy na zgloszenia mieszkancow, jesli takie wystepuja.

W 2021 roku przeprowadzono 37 terenowych kontroli poprawnosci i przestrzegania zasad 1

warunkow korzystania z zezwolen na sprzedaz i podawanie napojow alkoholowych.

Ponizsza tabela przedstawia rozbicie finansowe na poszczegolne zadania.

L.p Zadanie plan wykonanie
OGOLEM 294.667,51 284.230,53

Zwigkszanie dostepnosci terapeutycznej i rehabilitacyjnej dia

i 0s6b uzaleznionych od alkoholu 36.960,00 PA608.45

1 Prowadzenie grupy motywujacej do lecznictwa odwykowego 10.920.00 10.860.00
Prowadzenie konsultacji i pomocy terapeutycznej dla 0sob

1.2 uzaleznionych i 0sob wspéltuzaleznionych 9.240.00 7.470.00

13 Oplaty eksploatacyjne i administracyjne Punktu Konsultacyjnego- 3.200.00 2.738.65

14 sprzatania pomieszczen Punktu Konsultacyjnego 3.600.00 3.600.00

2. Udzielanie rodzinom pomocy psychospolecznej i prawnej 82.840,00 80.643,70
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Prowadzenie porad pedagoga w Punkcie Konsultacyjnym

2.1 16.560,00 16.560.00
29 Prowadzenie porad psychologa w Punkcie Konsultacyjnym 34.200,00 34.200,00
2.3 Prowadzenie postgpowar administracyjnych wobec zglaszanych do
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych osob
naduzywajacych alkoholu; zlecanie wywiadow srodowiskowych,
kontakt z OPS i Policja, rozmowy profilaktyczne i motywujace,
skierowania na badania sadowo-psychiatryczne w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu, kierowanie do sadu wnioskow o 1.500,00 0,00
zobowigzanie do leczenia odwykowego, W szczegblnych sytuacjach
rodzinnych (np. dobro maloletnich dzieci) pokrywanie kosztow
zwigzanych z zabiegiem wszyciem Esperalu. Wydawanie opinii
przez bieglych lekarzy w sprawie uzaleznienia
Zasady wynagradzania czlonkéw GKRPA — czlonkowie Gminnej
Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych otrzymujg
wynagrodzenie za realizacj¢ zadan okreslonych w ustawie o
wychowaniu w trzeZzwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi w
wysokosci 20 % minimalnego wynagrodzenia za prace
obowigzujacego w danym okresie miesigcznie. Wynagrodzenie
wyplacane jest na podstawie list wyplat sporzadzonej na podstawie 24.080,00 24.080.00
listy obecnosci na posiedzeniach komisji, Czlonkowi nieobecnemu
na posiedzeniu wynagrodzenie nie przyshuguje. 1.500.00 1.292,10
Wydatki rzeczowe na dzialalno$¢ GKRPA (papier, toner. segregatory
itp.
24 | Szkolenie czionkéw GKRPA 5.000 4.511,60
Prowadzenie profilaktycznej dzialalno$ci informacyjnej i
edukacyjnej w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych
& i przeciwdzialania narkomanii, w szczegolnosci dla dzieci i el sl
miodziezy, w tym prowadzenie pozalekeyjnych zajeé sportowych. '

31 Prowadzenie pozalekeyjnych zajec sportowych 38.425,00 37.374.99
3.1.1 | Badminton 9.575,00 9.575.00
3.1.2 | Karate 6.850.00 6.025.00
3.1.3 | Kolarstwo 12.900,00 12.899.99
3.1.4 | Judo 3.625.00 3.400,00
3.1.5 | Tenis Stolowy Bedkowice 5. 475,00 5.475.00
3.2 Kontynuacja i uruchamianie nowych programéw 15.150,00 15.074,99

profilaktycznych w $wietlicach §rodowiskowych
3.2.1 | Swietlica Siedlakowice 5.750,00 5.750,00
3.2.2 | Swietlica harcerska 3.000,00 2.999.99
3.2.3 | Swietlica Sulistrowice 5.400,00 5.325.00
3.2.5 | Srodki rzeczowe do prowadzenia $wietlic 1.000,00 1.000,00
Realizacja na terenie szkol i innych placéwek opiekunczo-
33 wychowawcezych programéw profilaktycznych dla dzieci i 30.492,51 26.092,74

miodziezy

e
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Zespol Szkolno- Przedszkolny w Rogowic Sobockim ( 5 programow)
1. Zyj zdrowo i kolorowo- 2.250.00
2. Mysle pozytywnie-1.000.00 3.200.00 2 850.00
331 3. Skarbnica inicjatyw-1.000.00 T T
4. Wezesna profilaktyka cukierki- wersja rozszerzona-450.00
5. Dbamy o nasze bezpieczenstwo- 250.00
Zespol Szkolno- Przedszkolny w Swigtnikach ( 4 programy)
1. Spotkania z wyobraznig- 1.500.00
3.3:2 2. Gars¢ radosci- 4.600.00 10.992,51 7.249.84
3. Nasza szkola dobrego-2.900,00
4. Rados¢ $piewania- 2.900.00
Zespol Szkolno- Przedszkolny Nr 1 (2 programy)
333 Biofedbeck - 12.800.00 16.300.00 15.992,90
2. Rowni, ale réwniejsi 11
Udzial w kampaniach edukacyjnych- Komisariat Policji,
54 stowarzyszenie / Slezanski Osrodek Kultury — zajecia 000,00 5.178.68
35 Szlmlcm_a1 _warsztaty profilaktyczne dla szkél ( szkolenia 0,00 0,00
nauczycieli)
4 Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie — pomoc dla ofiar 31.800,00 31.800,00
przemocy
4.1 Psychoterapia w grupie dla kobiet w trudnej sytuacji 9.000.00 9.000.00
42 Dyzur psychologa ( przemoc) 10.800.00 10.800,00
g5 | PemosEravms o - 12.000.00 12.000,00
- Co drugi i czwarty poniedzialek kazdego miesigca S e
N Przeciwdzialanie przemocy w szkolach 55.000,00 54.878,11
51 Zielona szkola- integracja szkol - Mediacje 55.000.00 54.878.11
6 Zequ?l }nterdyscyplmamy Przeciwdzialania Przemocy w 3.000 2.919,00
Rodzinie
6.1 Szkolenie czlonkow Z1 3.000 2.919.00
7 Wyfiatkl z‘w’lazane z pokryciem kosztow ZUS pracodawcy od 5.000,00 5.000,00
umow zlecen

Rozdz. 85195 — pozostala dzialalno$¢

Podstawa prawna: ar
1. poz. 1398 ze zm) i art. 7,

15

{. 54 ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych ( Dz.U 22020
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Zadania zlecone

Plan — 10.245,00 wykonanie - 10.244.06 tj. 100 %

W 2021 roku wydano 80 ( rozliczono w DUW 56 decyzji) decyzji dla 41 oséb przyznajac
prawo do $wiadczen z opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych, w tym: 6
uchylajacych przyznanie $wiadczenia,
Prawo do korzystania ze swiadczen opieki zdrowotnej na podstawie art. 54 ustawy z dnia 27
sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
przyznawane sa osobom innym niz ubezpieczone, posiadajacym obywatelstwo polskie i
miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktorych dochod nie przekracza
kryterium dochodowego, tj. 701 zt dla osoby samotnie gospodarujacej lub 528 zt dla osoby w
rodzinie.
Whniosek o wydanie decyzji przyznajacej prawo do korzystania ze $wiadczen opieki
zdrowotnej moze zlozy¢:
e osoba zainteresowana lub
* Swiadczeniodawca (szpital) — niezwlocznie po udzieleniu $wiadczenia w przypadku
stanu nagtego.
Na potrzeby prowadzonego postepowania administracyjnego przeprowadza sie
rodzinny wywiad $rodowiskowy.
Prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej przystuguje przez okres 90 dni od dnia okreslonego
w decyzji, ktorym jest:
 dzien zlozenia wniosku,
* w przypadku udzielania $wiadczen w stanie naglym - dzien udzielenia §wiadczenia-
chyba ze w tym okresie $wiadczeniobiorca zostanie objety ubezpieczeniem

zdrowotnym.

Rozdz. 85202 — domy pomocy spolecznej

Podstawa prawna: art. 17 ust. 1 pkt 16, art. 54, art. 60-64 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy Spolecznej
(4. Dz. U. 22020 1. poz. 1876 ze zm. ).- zadanie wlasne gminy

Plan— 668.000,00 wykonanie - 658.794,96 t]. 98,6 %
Udzielono 226 $wiadczen

W domach pomocy spotecznej umieszczonych bylo 21 oséb.
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Osoba wymagajaca  catodobowej opieki z powodu wieku,  choroby
i niepetnosprawnosci, niemogaca samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktorej nie
mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, a takze w przypadku, gdy
rodzina nie moze lub nie jest w stanie sprawowac¢ opieki, powinna zosta¢ skierowana do
domu pomocy spolecznej. W przypadku 0sob pozostajacych w rodzinach istnieje obowiazek
alimentacyjny i partycypowanie rodzin (matzonek, zstgpni i wstepni) w finansowaniu
utrzymania w domu pomocy spolecznej. Sredni koszt utrzymania w DPS w 2021 r. wynosi
4.054.29 zI miesigcznie, przy czym kierowany ponosi koszt w wysokosci 70% swojego
dochodu, pozostata kwote, powyze] 300% kryterium dochodowego (powyzej 1.800,- zt )
ponosi rodzina. W przypadku, gdy dochod rodziny nie pozwala na pokrycie kosztow

utrzymania roznice uiszcza gmina.

Koszt pobytu w domu pomocy spolecznej okresla uchwala Rady Powiatu na dany rok. Oplata

ta wzrasta kazdego roku w miesiacu styczen/luty/ marzec.

W ponizszej tabeli przedstawiamy dane o domach pomocy Spolecznej, w ktorych

przebywali nasi podopieczni w 2021 roku.

LpJ Nazwa domu pomocy | Typ domu pomocy | Pelny Liczba
Spolecznej Spoleczne;j miesieczny | 0s6b
koszt
pobytu
1 | Dom Pomocy Spolecznej w | Dla  o0sob przewlekle | 3.634,09 1
Kro$nicach psychicznie chorych
2 |Dom Pomocy Spolecznej w | Dla osob w podesztym | 3.700,00 5
Borzygniewie wieku
3 |Dom Pomocy Spolecznej w |Dla dzieci i miodziezy | 4.445,06 4
Opolnicy niepelnosprawnych
intelektualnie
4 | Dom Pomocy Spolecznej we | Dla  0sob przewlekle | 4.562,50 2
|| Wroniicu psychicznie chorych
5 |Dom Pomocy Spolecznej w|Dla dzieci i mlodziezy | 4.005,56 1
Ludwikowicach Klodzkich niepelnosprawnych
intelektualnie
6 | Dom Pomocy Spolecznej w | Dla przewlekle | 4.079,00 2
Bielawie somatycznie chorych
7 | Powiatowy Dom Pomocy | Dla osob |  4.420,00 1
Spolecznej w Ostrowinie niepelnosprawnych
intelektualnie
8 | Dom Pomocy Spolecznej w|Dla  o0sob przewlekle | 3.870,00 2
Roscistawicach psychicznie chorych |
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E Dom Pomocy Spolecznej w|Dla o0sob w podesztym | 3.800,00 2
Zarowie wieku, 0sob
niepetnosprawnych
10 | Dom Opieki Caritas | Dla os6b w podeszltym | 4.177,25 1
Archidiecezji Wroclawskiej w | wieku
Malczycach

Rozdz. 85213 — skladki na ubezpieczenie zdrowotne

Podstawa prawna: art. 17 ust. | pkt. 20 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (Dz. U,
z 2018 r. poz.1508 ze zm.) oraz art. 66 ust. | pkt. 26,28,28a,28b,30; art. 73 pkt. 9, 10,10a,13; art. 75 pkt. 10-12; art. 79; art.
81 pkt 8 ust. 7.8,9,9b,9¢c ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (Dz.U. z 2018r. poz. 1510 z pozniejszymi zmianami) oraz z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach

rodzinnych (Dz.U. z 2017r. poz. 1952 ze zm. ) - zadanie wlasne, zadania wlasne z dotacji

Plan ogolem - 26.000,00 wykonanie — 23.762,73 tj. 91.4 %
w tym:

- zadania wlasne gminy

Plan — 2.000,00 wykonanie - 0 tj. 0%
- zadania wiasne z dotacji
Plan — 24.000,00 wykonanie — 23.762,73 .99 %

Udzielono 470 $wiadczenia : ( wlasne z dotacji — 470 ; wlasne - 0).

Rozdz. 85214 - zasilki i pomoc w naturze oraz skladki na ubezp. emer.- rent.

Podstawa prawna: art. 7, art. 8, art. 17 ust. 1 pkt 4,5,6.7,15 art. 17 ust. 2 pkt 1, art. 38-44 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o

pomocy spolecznej (Dz. U. z 2020 1. poz. 1876 ze zm. ) - zadanie wlasne gminy i zadania wlasne z dotacji

Plan ogétem — 305.900,00 wykonanie — 249.968,84 tj. 81,7%
wtym:

- zadania wlasne gminy
Plan - 184.900,00 wykonanie — 129.264.44 tj. 69,9 %

- zadania wilasne z dotacji
Plan - 121.000,00 wykonanie -  120.704.40 tj. 99,8 %

Udzielono 720 s$wiadczen pienigznych (w tym: 348 $wiadczenia- zadania wlasne
z dotacji, 372 $wiadczenia - zadania wiasne)

1. Zasitki okresowe przyznawane sa w szczegolnosci osobom pozostajacym bez $rodkow
utrzymania, ze wzgledu na dhugotrwata chorobe, niepelnosprawnosé, bezrobocie oraz tym,
u ktérych wystepuje brak mozliwosci nabycia $wiadczen z tytulu innych systeméow
zabezpieczen.

2. Zasilek celowy przyznawany jest w szczegolnosci na cele takie jak zakup zywnosci, lekow

i leczenia, opatu, odziezy, dofinansowanie opfat mieszkaniowych (woda, energia), konsultacje
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lekarskie dla dzieci, zabiegi rehabilitacyjne dla 0sob niepelnosprawnych, usuwanie skutkow
zdarzen losowych (pozary, zalania), zakup materialow do niezbednych napraw mieszkan.
Pomoc w formie zasitku przyznawana jest rowniez osobie lub rodzinie, ktore poniosty straty
w wyniku kleski zywiolowej lub ekologicznej. W szczegolnych przypadkach, uzasadnionych
spotecznie, Osrodek przyznaje zasilek celowy na zasadach specjalnych osobom
przekraczajacym kryterium dochodowe okreslone w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej.
Do najczesciej udzielanej przez tutejszy Osrodek pomocy rzeczowej nalezy przyznanie
zasitku na zakup opatu w okresie zimowym, zakup lekow, odziezy, Zywnoscl.

Byly to nastepujace formy pomocy:

ZASILK I: , ILOBC ) KWOTA
SWIADCZEN
- okresowe i okresowe z dotacji: , 348 120.704.,40
Swiadczenia
wlasne z dotacji
-leki 1 koszty leczenia, 84 14.330,00
-Zywnosc 92 14.900,00
-odziez, obuwie 21 3.100,00
-opal 50 14.900,00
-remont, malowanie mieszkania 1 300,00
- bilety miesigczne, dojazdy w poszukiwaniu 1 100,00
pracy, dojazdy do szpitala, lekarza
-koszty energii elektrycznej, gazu, wody, 42 7.080,00
eksploatacja mieszkania, art. gospodarstwa
domowego
- érodki czystosci i higieniczne dla dorostych i 34 2.800,00
dzieci, odzywki, pampersy dla dziecka
- pokrycie optaty za pobyt w schroniskach, 45 66.004,44
noclegowniach — jedno $wiadczenie to jeden
miesigc pobytu ( ilos¢ osob 5) )
- sprawienie pogrzebu 1 1.750,00
- zdarzenie losowe ( pozar) 1 4.000,00
-w tym celowe specjalne 63 16.090,00
zZ przeznaczeniem na,
-leki 26 6.990,00
-opal 17 5.250,00
- odziez i obuwie 2 300,00
-Zywnos¢ 9 1.650,00
- eksploatacja mieszkania, remont 8 1.850,00
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- srodki czystosci, $rodki higieniczne 1 50,00

Rozdz. 85215 — dodatki mieszkaniowe i dodatki energetyczne

Podstawa prawna:
dodatki mieszkaniowe- art. 2-3, art. 5-7 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. z 2021 poz.
2021 z pé7miejszymi zmianami) oraz uchwaly nr XXXI/311/21 Rady miejskiej w Sobotce z dnia 29.04.2021- zadania

wlasne gminy
dodatki energetvezne- art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwea 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. z 2021 poz.2021

ze zm.) oraz obwieszczenia Ministra Energii z dnia 10 kwietnia 2020 r. w sprawie wysokosci dodatku energetycznego
obowigzujacej od dnia 1 maja 2020 r. do dnia 30 kwietnia 2021 r. (M.P. z 2020 r. poz. 374) oraz obwieszczenia Ministra
Energii z dnia 16 kwietnia 2021r. w sprawie wysokosci dodatku energetycznego obowigzujgcej od dnia 1 maja 2021 r. do
dnia 30 kwietnia 2022 r. (M.P. z 2021 r. poz. 393)- zadanie zlecone

Plan ogolem — 240.654,00 wykonanie — 216.755,18  tj. 90,1 %
w tym:

- zadania wiasne gminy

Plan - 233.000,00 wykonanie — 209.376,55 . 89,9%

Dodatek mieszkaniowy przystuguje osobom, na podstawie jednego z tytulow
wymienionych w art. 2 ust.1 w/cyt. ustawy, jezeli $redni miesieczny dochod na jednego
czlonka gospodarstwa domowego w okresie 3 miesiecy poprzedzajacych date zlozenia
wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego nie przekracza 40 % przecigtnego
wynagrodzenia w gospodarce (przecigtne wynagrodzenie w gospodarce wynosi: 5167,47 z1)
w gospodarstwie jednoosobowym i 30 % tej kwoty (1550,24 z) w gospodarstwie

wieloosobowym, obowigzujacej w dniu zlozenia wniosku z zastrzezeniem art.6 ust. 8.

Miesigcznie z dodatkow korzysta ok. 85 oséb/rodzin.

- zadania zlecone — dodatki energetyczne:

Plan ogélem - 7.645,00 wykonanie - 7.378,63 tj. 96,4 %
wtym:

- koszt $wiadczen:

Plan - 7.505,00 wykonanie - 7.233,97 tj. 96,4 %

Koszty obstugi zwiazane z realizacja w/w zadania zleconego:
Plan - 149,00 wykonanie - 144,66 tji. 97,1 %

Dodatek energetyczny przystuguje osobom, ktore maja przyznany dodatek mieszkaniowy
oraz sg strong umowy z przedsigbiorstwem energetycznym i zamieszkuja w lokalu, do
ktorego dostarczana jest energia elektryczna. Dodatek energetyczny przyznaje sie na czas

obowiazywania decyzji przyznajacej dodatek mieszkaniowy — maksymalnie 6 miesiecy.
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Ustawa oraz obwieszczenie reguluja wysokosc kwot dodatku energetycznego nastgpujaco,
kwoty obowiazuja od 01.05.2020 do 30 kwietnia 2021 :

- dla gospodarstw domowych jednoosobowych: 10,94 Z/miesiac

- dla gospodarstw 2-4 0s.: 15,19 z¥/miesiac

- dla gospodarstw 5 i wigcej 0s.: 18,23 zI/ miesiac

oraz obwieszczenie z dnia 16 kwietnia 2021 roku reguluje wysokos¢ kwot dodatku
energetycznego nastepujaco, kwoty obowiazuja od 01.05.2021 do 30 kwietnia 2022 :

- dla gospodarstw domowych jednoosobowych : 12,09 zl/miesiac

- dla gospodarstw 2-4 os.: 16,79 z{/miesiac

- dla gospodarstw 5 i wigcej os.: 20,19 zV/ miesiac

Miesigcznie z dodatku energetycznego korzysta ok. 50 os6b/rodzin.

Udzielono 1.437 $wiadczen : ( zadania zlecone — 488 , wiasne - 949)

Rozdz. 85216- zasilki stale

Podstawa prawna: art. 17 ust. 1 pkt. 19, art. 37 ustawy 2 dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z
2020 . poz. 1876 ze zm. ) - zadanie wlasne gminy i zadania wlasne z dotacji

Plan ogdtem - 298.000,00 wykonanie 278.403,39 t). 93,4%

w tym:
- zadania wlasne gminy
Plan - 18.000,00 wykonanie - 0 . 0%

- zadania wlasne z dotacji
Plan - 280.000,00 wykonanie

27840339  tj. 99.4 %

Prawo do zasitku stalego przystuguje osobie samotnie gospodarujacej lub pozostajace]
w rodzinie, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku i niepelnosprawnosci (orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci), jezeli dochod jest nizszy od kryterium dochodowego
okreslonego w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej —, tj. 701, - zi dla osoby samotnie
prowadzacej gospodarstwo domowe oraz 528, - zl na osobe w rodzinie.

Udzielono 490 swiadczen 50 osobom

Rozdz. 85219 — osrodki pomocy spolecznej

Podstawa prawna: art. 15- 18 ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spolecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 ze zm.) -
zadanie wlasne gminy i zadania wlasne z dotacji

Plan ogotem: 1.497.191,00 wykonanie — 1.302.039,57 tj. 87,0 %
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w tym:
- zadania wlasne gminy - plan - 1.242.800,00 wykonanie - 1.048.328,07 tj. 84,3 %

- zadania wlasne z dotacji - plan-  248.808,00 wykonanie - 248.129,00 . 99.7 %

- zadania zlecone - plan - 5.583,00 wykonanie - 5.582,50 tj. 100%

W tym : Razem
wynagrodzenia osobowedla 16 pracownikéw ( dyrektor, gl. ksiggowy, 1 inspektor, 1

starszy inspektor, 2 pracownikéw socjalnych, 6 specjalistow pracy socjalnej, 2 946.767.81
referentow, 2 opiekunki w tym: 1 osoba na umowe na zastgpstwo za pracownikow Ekades
przebywajacych na urlopach wychowawczych w wys. 87695268 : w tym 2

nagrody jubileuszowe - 18.572.27

Dodatkowe wynagrodzenie roczne w wys. 69.815,13

Pochodne od wynagrodzen ZUS-y 184.682,15
Pracownicze Plany Kapitalowe PPK 264931
Odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 25.703.83
Wynagrodzenia bezosobowe (umowy zlecenia — ushugi opieckuncze) 48.154.48
Wynagrodzenie dla opiekuna prawnego — zadanie zlecone 5.500,00
Oplaty za uslugi bankowe, pocztowe, telekomunikacyjne, remontowe, podroze

sluzbowe, szkolenia, zakup materialéw biurowych, badania lekarskie, oplaty za 88 581.99
uslugi konserwacyjne, monitoring, ubezpieczenia i ekwiwalenty pracownicze (bhp). G
Koszty energii elektrycznej, wody, Sciekéw, co, $mieci. OPS jest obcigzany nota
obcigzeniowa wystawiang przez ZGKiM * Sleza” w Sobétce oraz EKO »Sleza” na

podstawie wskazan licznikow, oraz zajmowanej powierzchni (co).

W w/w kosztach utrzymania o$rodka pokryty zostal koszt ustug opiekunczych — 4.397
swiadczen na kwote 132.426,34 :

- wynagrodzenia osobowe - 64.717,19
- dodatkowe wynagrodzenie roczne . 13” - 5.679,15
- pochodne od wynagrodzen ( ZUS, PPK) - 20.517,84
- odpis na ZFSS - 244941

39.062,75

- umowa zlecenie

Uslugi opiekunicze $wiadczone byly w 26 érodowiskach $rednio po 1,5 godziny
u podopiecznego.
Zadania zlecone - wynagrodzenie za sprawowanie opieki z kosztami obstugi:

11 $wiadczen na kwote — 5.500,00 + koszty obstugi 82,50

Rozdz. 85230 — pomoc w zakresie dozywiania

Podstawa prawna: art. 7 , art, 8, art. 17 ust, 1 pkt. 3 i 14, art. 36 ust. 2 pkt j, art. 48, art. 48 b ust, 2 i 3
w zwigzku z art. 101, art. 104 ust. 4, art. 106 ustawy z dnia 12 marca 2004 . o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2019 r. poz.
1507 ze zm. ), uchwala nr 1I/14/18 Rady Miejskiej w Sobétce z dnia 28 grudnia 2018 roku w sprawie ustanowienia
wieloletniego programu oslonowego w zakresie dozywiania ., Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023, Uchwaly rady
Miejskiej w Sobétce z dnia 28 grudnia 2018 roku w sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajacego do
korzystania z pomocy Spolecznej przez osoby objete rzgdowym programem ,, Posilek w szkole i w domu’” na lata 2019-2023
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w zwigzku Uchwalg nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 roku w sprawie ustanowienia wieloletniego
programu ,, Posilek w szkole i w domu” na lata 2019-2023- zadanie wlasne gminy i zadania wlasne z dotacji.

Plan ogotem:  80.100,00 wykonanie -  72.075,37 tj. 90,0 %
w tym:

- zadania wilasne gminy

Plan - 36.700,00 wykonanie - 2867537 . 78,1%

- zadania wlasne z dotacji
Plan - 43.400,00 wykonanie - 43.400,00 tj. 100 %

Udziclono 7.536 s$wiadczen, w tym:

- z dozywiania w placowkach szkolnych korzystato tacznie 62 dzieci: w tym: 58 dzieci z
pieciu szkot podstawowych oraz w Przedszkolu Nr 1 w Sobotce, oraz 1 dziecko
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Katach Wroctawskich, 1 dziecko
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym nr 10 we Wroclawiu, 2 dzieci w
Niepublicznej Szkole Podstawowej w Zachowicach + 19 oséb dorostych korzystalo z
cieptych positkow w tym: 18 osob w stolowce w Szkole Podstawowej Nr 1 w Sobotce —
2.188 posilkéw i 1 osoba przebywajaca w Krakowie i zywiaca si¢ w stolowce - 190
positkow.

- w ramach programu przyznano rowniez zasitki celowe na zakup zywnosci - liczba

swiadczen 28 dla 21 rodzin.

Rozdz. 85295- Pozostala dzialalnos¢

Zadania wlasne gminy + $rodki EFS - Dzialalnos¢ Klubu Seniora

Zadania wlasne z dotacji - Program ,Wspieraj Seniora™

Plan ogolem: 515.100,34 wykonanie - 148.459,91 t). 288 %
w tym:

- zadania wlasne gminy

Plan - 508.100,34 wykonanie - 141.46491 ). 27.8%
w tym:

- $rodki gminy poza projektem - na utrzymanie Klubu Seniora

Plan - 7.300,00 wykonanie - 3.567,54 ). 48,9%
- $rodki gminy jako wkiad wiasny (,,9”) w projekcie EFS

Plan - 14.400,00 wykonanie -  14.209,71 tj. 98,7%
- srodki EFS - (,7.97)

Plan - 486.400,34 wykonanie - 123.687.66 tj. 254 %

- zadania wiasne z dotacji - Wspieraj Seniora”
Plan - 7.000,00 wykonanie - 6.995.00 . 99,9 %
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Klub Seniora

Dziatalno$¢ Klubu rozpoczeta si¢ od stycznia 2020 roku, oficjalne otwarcie nastapito
w lutym 2020 roku. W spotkaniach uczestniczy 15 oséb. W zwigzku z sytuacja
epidemiologicznaw kraju, klub od 11 marca 2020 roku do dnia 24 maja 2020 roku oraz od
dnia 20 pazdziernika 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku mial zawieszona bezposrednia
dziatalnos¢, ale w tym czasie uczestnicy pozostawali w stalym kontakcie z psychologiem,
pracownikiem socjalnym oraz otrzymywali w miejsce zamieszkania paczki zywnosciowe,
paczki $wiateczne oraz gotowe rzeczy do wykonywania rekodzieta.

Przeprowadzono warsztaty kulinarne, byl czas na gry i zabawy. Dzieki uprzejmosci
Regionalnego Centrum Kultury Stowianskiej seniorzy w okresie wakacyjnym brali udziat w
darmowych filmowych porankach dla senioréw. Uczestniczyli rowniez w Dniach Seniora we
Wroctawiu, na wystawie kapeluszy i parasoli.

Nie udalo si¢ zrealizowa¢ wielu zaplanowanych dziatan ze wzgledu na sytuacje

epidemiologiczna, jednak zaplanowano dalsze dziatania w roku 2022,

Wspieraj Seniora
Program zaklada pomoc w dostarczeniu niezbednych produktéow do domu seniora, by

ograniczy¢ konieczno$¢ wychodzenia osob starszych na zewnatrz podczas pandemii, ze
wzgledu na ich bezpieczefistwo. Wsparciem objete byly osobo po 70 roku zycia zgodnie
z Programem.

Osoba starsza zglaszala za posrednictwem infolinii lub bezposrednio do Oérodka Pomocy
Spolecznej potrzebg zrobienia zakupow, wykupu lekéw. W 2021 roku z takiej pomocy
skorzystalo 18 0séb ( nowe osoby) , nie dotyczy osob, ktérym pracownicy caly czas robia

zakupy, wykupuja leki.

Rozdz. 85415- Pomoc materialna dla uczniow

Podstawa prawna: art. 90c ust.2 pkt. 2, art. 90e ust. 1-4, art, 90f, art. 90m. art. 90n ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 1. poz. 1481 z pozn. zm.). Uchwala Nr XXX1/232/09 Rady Miejskiej w Sobbtce z dnia 20
lutego 2009 roku w sprawie przyjecia . Regulaminu udzielenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw

zamieszKalych na terenie Gminy Sobotka”- zadanie wlasne gminy i zadania wlasne z dotacji

Swiadczona jest przez gmine pomoc socjalna dla uczniéw w formie stypendiow szkolnychi
zasitkow szkolnych. Ma ona charakter rzeczowy, albo czesciowej lub catkowitej refundacji

wydatkow poniesionych na potrzeby edukacyjne ucznia udokumentowanych rachunkami.
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W trudnych sytuacjach losowych mozliwe jest uzyskanie zasitku szkolnego w formie
swiadczenia pienieznego. Wydajac decyzj¢ administracyjna o wysokosci stypendium, bierze
si¢ pod uwagge dochod na 1 osobg w rodzinie w wysokosci 514, -zl netto, uzasadnienie rodzica
badz opiekuna oraz uwzglednia dodatkowo nastepujace okolicznosci: wystgpujace bezrobocie
w rodzinie, obecno$é osob niepetnosprawnych, wystgpowanie cigzkie] i dlugotrwalej
choroby, wielodzietnoé¢ w rodzinie, brak umiejgtnosci wychowawczych, wystepowanie
zjawisk patologii spolecznej, a w szczegolnosci alkoholizmu lub narkomanii, stanu rodziny
niepelnej, wystapienia zdarzenia losowego. Stypendia finansowane sg z dotacji celowe]
z budzetu pafstwa, ktore Gmina otrzymuje w trakcie roku od Wojewody Dolnoslaskiego,

a takze z budzetu Gminy.

Plan ogotem - 37.000,00 wykonanie - 29.917,33 tj. 80,9 %

w tym:
- zadania wlasne gminy
Plan - 14.000.00 wykonanie - 6.917,33 1).494%

- zadania wlasne z dotacji
Plan - 23.000,00 wykonanie -  23.000,00 tj. 100 %

Z pomocy korzystato tacznie 25 rodzin. Przyjeto acznie 64 wnioskéw ( w tym: 34 wnioski
na okres od I 2021- VI 2022 oraz 30 wnioskéw na okres od IX 2021- VI 2022 ) o
udzielenie pomocy materialnej dla uczniow. Przyznanych zostato 250 $wiadczen udzielono

95 $wiadczen - srednio od miesigca stycznia do grudnia - 27 uczniow.

Rozdz. 85501 — swiadczenie wychowawcze

Podstawa prawna: ustawa z dnia 11 lutego 2016 1. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2018 . poz. 2134
ze zm.) - zadania zlecone.

Plan - 13.980.000,00 wykonanie - 13.979.235,56 tj. 100 %
W tym: $wiadczenia spoleczne

Plan - 13.877.700,00 wykonanie - 13.877.641,35 tj. 100 %
Udzielono 27.896 swiadczen

Koszty zwigzane z realizacja w/w zadania ( 1 pracownik)

Plan - 102.300,00 wykonanie - 101.594,21 tj. 99,3 %



Osrodek od kwietnia 2016 r. realizuje nowe zadanie zwigzane z wyplata $wiadczen

wychowawczych w ramach Programu Rodzina 500 plus.

Zalozenia Programu:

1. Swiadczenie wychowawcze otrzymuja rodzice, opiekunowie prawni lub opiekunowie
faktyczni dziecka, (czyli tacy, ktérzy wystapili do sadu o jego przysposobienie)
niezaleznie od dochodu.

2. Swiadczenie przystuguje do ukonczenia przez dziecko 18 lat.

Rozdz. 85502 — $wiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacvine 0 _oraz
skladki na ubezpiecz. emerytalne i rentowe

Podstawa prawna: ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych ( tj. Dz. U. z2018r. poz. 2220 ze zm. )
oraz ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow ( tj. Dz. U. 2 2018r. poz.554 ze zm.) - '3
zadania zlecone.

Plan ogélem - 3.040.072,00  wykonanie - 2.995.558,00 tj. 98,5 %

w tym:
- zadania wiasne gminy
Plan - 27.700,00 wykonanie 27.700,00  tj. 100 %

- zadania zlecone
Plan - 3.012.372,00 wykonanie - 2.967.858,00 tj. 98,5 %

w tym: Swiadczenia spoleczne
Plan - 2.919.600,00 wykonanie - 2.885.384,17 tj. 98,8 %

Udzielono 10.645 $wiadczen

Byly to nastepujace §wiadczenia: o

Rodzaj $wiadczen pienieznych llos¢ swiadczen Kwota

Zasitki rodzinne 4436 497 103,33

rodzenie dziecka 43 16 491,54
Zasilek wychowawczy 128 48 435,41
Samotne wychowywanie dziecka 232 41 324,94

sztalcenie i rehabilitacja dziecka niepetnosprawnego 305 32 947,76
IRozpocz@cie roku szkolnego 412 24 198,48
IPodj gcie nauki poza miejscem zamieszkania - internaty 2 226,00
IDojazdy 319 20 883,10
Zasilek pielegnacyjny 1949 420 546,48
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Swiadczenie pielegnacyjne 431 842 078,20
Specjalny zasitek opiekunczy 93 57 660,00
Skiadki na ubezpieczenia spoleczne od swiadczen 372 161 8]3,9‘0J
IRodzina wielodzietna 742 69 082,43
Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia dziecka 41 41 000,00
7 asitek dla opiekuna 13 7 760,00
Swiadczenie rodzicielskie 255 226 712,60
Swiadczenia z Funduszu alimentacyjnego 869 365 120,00
Swiadczenie »Za zyciem 3 12 000,00

Zasitek rodzinny ma nacelu czeSciowe pokrycie wydatkow  na utrzymanie
dziecka Przystuguje rodzinom, w ktorych miesigczny dochdd netto na osobg nie przekracza
674 z1 (lub kwoty 764 zt w przypadku, gdy cztonkiem rodziny jest dziecko niepeinosprawne).
Zasitek rodzinny przysluguje na dziecko do 18 roku zycia, (jezeli si¢ uczy — do 21 lat).
Zasitek rodzinny przystuguje rowniez osobom kontynuujacym nauke w szkole lub szkole
wyzszej, ktore maja orzeczony, co najmniej umiarkowany stopien niepelnosprawnosci —
do ukonczenia 24 roku zycia. Zasitek rodzinny wyptacany jest zarowno rodzicom, prawnym
lub faktycznym opiekunom dziecka (do wniosku nalezy dotaczy¢ informacjg¢ sadu o toczacym
sie postepowaniu w sprawie o przysposobienie dziecka), jak i pelnoletniej osobie uczacej sig.

W przypadku, gdy dochoéd rodziny lub dochod osoby uczacej si¢ przekracza kwote
uprawniajgca dana rodzine lub osobe uczaca si¢ do zasitku rodzinnego, o kwote nizsza lub
rowng kwocie odpowiadajacej najnizszemu zasitkowi rodzinnemu przystugujacemu
w okresie, na ktory jest ustalany, zasilek rodzinny przysluguje, jezeli przyslugiwal w poprzednim
okresie zasitkowym. W przypadku przekroczenia dochodu w kolejnym roku kalendarzowym zasilek
rodzinny nie przysluguje.

Przedstawiamy ponizej wysokosci przystugujacych swiadezen:

Zasilek rodzinny ©95,00  [Na dziecko w wicku do ukonczenia 5 roku zycia

e 124. 00 |[Na dziecko w wicku powyzej 5 roku Zycia
do ukonczenia 18 roku zvcia.

e 135,00 |[Nadziecko w wicku powyzej 18 roku zycia
do ukonczenia 24 roku zycia.

Dodatki do zasitku rodzinnego z tytulu:

urodzenia dziecka * 1000,00 |Jednorazowy dodatck przyshuguje do 12 m-ca zycia dziecka
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opicki nad dzieckiem

Dodatek przysluguje za niepelne miesigce kalendarzowe,

¥ olmesio komysiama | < 490,00 wyplaca si¢ w wysokosci 1/30 dodatku miesiecznego za kazdy
z urlopu e
wychowawczego )
* 193,00  |Nie wigcej jednak niz 386,00 zI na wszystkie dzieci.
samotnego - - - - - - -
wychowywania ABS i Na dziecko l?ngmUJQCG sig orzccz.enw:m 0 mcpelnospra?mo'sm
oieolca : {lub orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci. Nie
wigcej jednak niz 546,00 zl na wszystkie dzieci.
:z}i]z::l(::\};fwrzdzminic « 95,00 Przy.slugu je na trzecie 1 nastgpne dzieci uprawnione do zasitku
; : i rodzinnego
wielodzietnej
Iksztalcenia ¢ 90.00 Na dziecko w wicku do 5 roku zycia.
i rehabilitacji dziecka | 110.00 ; ] ; : y
niepelnosprawnego ? Na dziecko w wieku od 5 lat do ukonczenia 24 roku zycia.
rozpoczecia roku 8 00 Jednorazqu dodatek. Wniosek sklada si¢ do dnia zakonczenia
szkolnego 2 okresu zasitkowego, w ktorym rozpoczeto rok szkolny albo
roczne przygotowanie przedszkolne.
Dodatek przystuguje w okresie pobierania nauki przez 10
miesi¢ey od wrzesnia do czerwea nastgpnego roku
kalendarzowego. Przysluguje w zwiazku z dojazdem z migjsca
© 69.00 zamieszkania do miejscowosci, w ktorej znajduje sie siedziba
podjecia przez szkoly, w przypadku dojazdu do szkoly ponadgimnazjalnej,
dziecko nauki a takze szkoly artystycznej, w ktorej realizowany jest obowiazek
w szkole poza szkolny i obowigzek nauki w zakresie nauki odpowiadajacej
miej‘scem _ {nauce w szkole ponadgimnazjalnej.
Tameazkania Przysluguje w zwigzku z zamieszkaniem w miejscowosci, w
orej jest siedziba szkoly, o ktorej mowa wyzej oraz szkoly
*113,90 podstawowej lub gimnazjum w przypadku dziecka lub osoby
uczacej si¢, legitymujacej si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci
lub o stopniu niepelnosprawnosci.
Inne Swiadczenia:
Jednorazowa Zapomoga przyshiguje: matce, ojcu lub opiekunowi prawnemu
zapomoga z tytulu * 1000,00 |dziecka czy opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli dochod
urodzenia si¢ Zywego rodziny w przeliczeniu na osobg nie przekracza kwoty 1922 zl.
dziecka (becikowe)
Swiadczenie rodzicielskie przyshiguje osobom, ktore nie
otrzymuja zasitku macierzynskiego lub uposazenia za okres
ustalony przepisami Kodeksu pracy, jako okres urlopu
e _ macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu
Swiadezenie « 1000,00 |macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego.
rodzicielskie

Uprawnionymi sa m.in. bezrobotni (niezaleznie od rejestracji lub
nic w urzgdzie pracy), studenci, a takze wykonujgcy prace na
podstawie uméw cywilnoprawnych. Swiadczenie przyshiguje
przez 52 tygodnie po urodzeniu dziecka w wysokosci 1000 zl
miesigeznie, a w przypadku urodzenia wieloraczkow okres ten
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moze by¢ wydhizony nawet do 71 tygodni.
Swiadczenie moga otrzymywacé takze rodzice dzieci urodzonych
przed 1 stycznia 2016 1.

Swiadczenie niezaleine od kryterium dochodowego.

Koszty zwiazane z realizacja w/w zadania za 2 pracownikéw zatrudnionych na podstawie
umowy o prace : w tym 1 przebywajaca na urlopie wychowawczym , oraz 1 pracownik

zatrudniony na zastgpstwo.
Plan-  92.772,00 wykonanie - 82.473,83 . 88,9%

Na koszty skladaja si¢ wydatki na wynagrodzenia, dodatkowe wynagrodzenie roczne
tzw.” 13", pochodne od wynagrodzen, wplaty na Pracownicze Plany kapitatowe.

Rozdz. 85503 — Karta Duzej Rodziny

Plan - 430,00 wykonanie - 430,00 tj. 100 %

Liczba ztozonych wnioskow 37 dla 104 osob. Wydano 113 kart, w tym: 1 kart¢ na
przedtuzenie, 1 duplikat karty, 3 karty dla nowych cztonkow rodziny.

Wydatkowana kwota zostala przeznaczona na zakup materialow biurowych.

Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny to system znizek dla rodzin wielodzietnych. Juz od 16
czerwea 2014 kazda rodzina, z co najmniej trojka dzieci na utrzymaniu moze w swojej gminie
zlozy¢ wniosek o wydanie karty.

Karta Duzej Rodziny przyznawana jest kazdemu czlonkowi rodziny, takze rodzinom
zastepczym i rodzinnym domom dziecka. Rodzicom karta wydawana jest dozywotnio,
dzieciom do ukonczenia 18 lub 25 lat w przypadku kontynuowania nauki. Osoby
niepelnosprawne otrzymaja kart¢ na czas trwania orzeczenia o niepelnosprawnosci. Karta
przyznawana jest bezplatnie i bez wzgledu na dochod.

Od dnia 01 stycznia 2019 roku wniosek o karte duzej rodziny, moze zlozy¢ kazdy

z rodzicow, ktory w calym swoim zyciu mial na wychowaniu, co najmniej trojke dzieci.

Rozdz. 85504 - Wspieranie rodziny ( asystent rodziny - 1 pracownik )

Podstawa prawna: ustawa z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze] (Dz. U. z 20191,
poz. 1111z poz. Zm. ) - zadania wlasne

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 9 lipca 2019 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie szczegolowyeh warunkow
realizacji rzagdowego programu "Dobry start” ( Dz. U. z 2019 poz. 1343)- zadania zlecone
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Plan ogolem — 72.716,00 wykonanie - 62.085,93 tj. 854 %
w tym:

- zadania wlasne gminy:
Plan - 70.000,00 wykonanie - 59.370,07 tj. 84,8%
Z pomocy Asystenta korzystato 15 rodzin.

- zadania wlasne z dotacji (dofinansowanie Asystent rodziny):
Plan - 2.000,00 wykonanie - 2.000,00  tj. 100 %

- zadania zlecone (,, Dobry start ..) — koszt zakupu licencii:
Plan - 716,00 wykonanie - 715,86  tj. 100 %

Rozdz. 85508 — Rodziny zastepcze

Podstawa prawna: ustawa z dnia 09 czerwca 2011 1. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej (Dz. U. 2 2019 1.,
poz. 1111 z pozn. zm. ) — zadanie wlasne

Plan - 208.000,00 wykonanie - 199.584,20 tj. 96,0 %

Udzielono 519 $wiadczen dla 29 dzieci.

Rozdz. 85510 — Dzialalno$é placéwek opiekuiiczo — wychowawczych

Podstawa prawna: ustawa z dnia 09 czerwca 2011 1. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019 1.,
poz. 1111 z péZn. zm) — zadanie wlasne

Plan - 378.000,00 wykonanie - 374.982,21 tj. 99,2 %

Udzielono 83 $wiadczenia dla 8 dzieci.

Rozdz. 85513 — skladki na ubezpieczenie zdrowotne

Podstawa prawna: art. 17 ust. 1 pkt. 20 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (Dz. U.
z 2020 . poz.1876 ze zm.) oraz art. 66 ust. | pkt. 26,28,284.28b.30; art. 73 pkt. 9, 10,10a,13; art. 75 pkt. 10-12; art. 79; art,
81 pkt 8 ust. 7,8,9.9b,9¢ ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadezeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (Dz.U. z 2019r. poz. 1373 z pdzniejszymi zmianami) oraz 7z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz.U. z 2018r. poz. 2220 ze zm.) - zadanie zlecone

Plan ogdlem - 31.300,00 wykonanie — 30.524,49 tj. 97,5 %

Udzielono 223 $wiadczen.
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WYKONANIE DOCHODOW: zgodnie ze sprawozdaniami Rb-27S, Rb-2727

Osrodek Pomocy Spotecznej w 2021 r. uzyskala nast¢pujace dochody:

Klasyfikacja budietowa]| OGOLEM : 227.179,68
Budzet gminy : 64.246,52
852-85202-0830 Odplatnos¢ za DPS 2.000,00
852-85219-0830 Odplatno$¢ za uslugi opickuncze 26.548,65
855-85502-0970 Zaliczka alimentacyjna 50% zwrotu od komornika 1.000,29
855-85502-0980 Fundusz alimentacyjny 40% zwrotu od komornika 34.697.08
855-85503-0690 Oplata za duplikat KDR 0,50
Budiet panstwa : 157.933,16
252.85213-0940 ﬁ\t:itbf:gl?gek zdrowotnych z ZUS (zasilkobiorcy) za 30,19
852-85216-0940 Nienaleznie pobrany zasilek staly za lata ubiegle WD 6.099.40
855-85501-0920 Odsetki od nienaleznie pobranych swiadczen 500+ 33,12
855-85501-0940 Nienaleznie pobrane $wiadezenia 500+ za lata ubiegle 1.300,26
855-85502-0920 Odsetki od nienaleznie pobranych swiadczen rodzinnych 1.470.22
855-85502-0940 L\I;icggallfinie pobrane $wiadczenia rodzinne za lata 13‘7(}0’9;
855-85502-0920 l(();i;e;ﬂﬂz{ Ef‘;mduszu alimentacyjnego (zwroty od 80.045.44
855-85502-0970 Zaliczka alimentacyjna 50% zwrotu od komornika 1.000,32
855-85502-0980 Fundusz alimentacyjny 60% zwrotu od komornika 52.045,63
855-85503-0690 Oplata za duplikat KDR 9,50
855-85504-0920 Odsetki od nienaleznie pobranego 300+ DUW 98.14
855-85504-0940 Nienaleznie pobrane swiadczenia 300+ DUW 2.100,00

W 2021 roku skierowano 10 mieszkancow naszej gminy do Powiatowego Zespotu ds.

Orzekania o Stopniu Niepelnosprawnosci we Wroclawiu celem wydania orzeczenia. 1 osobie

udzielono pomocy w napisaniu odwotania do Wojewodzkiego Zespotu ds. Orzekania o

niepelnosprawnosci, gdyz nie zgadzaly si¢ z trescig orzeczenia.

W 2021 roku wydano 80 decyzji dla 41 oséb przyznajac prawo do swiadczen z opieki

zdrowotnej finansowanych ze $rodkéow publicznych, w tym: 6 uchylajacych przyznanie

swiadczenia.



W 2021 roku skierowano 4 osoy do Domu Pomocy Spotecznej, w tym: 4 dla oséb starszych.
Jedna osoba oczekuje na miejsce w domu pomocy spotecznej dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi ( czas oczekiwania w takim typie domu to okoto 2-5 lat). 1 osoba zmaria.
Obecnie przebywa 22 osoby.

Wszystkie planowane swiadczenia zarowno z pomocy spolecznej jak i $wiadczen rodzinnych,
funduszu alimentacyjnego, dodatku mieszkaniowego, dodatku energetycznego, $wiadczen
wychowawczych, przyznawanie i wyplacanie stypendiow, §wiadczen ,, Dobry start”, zasitkow
dla opiekunéw, $wiadczen pielegnacyjnych, zasitkéw pielegnacyjnych udzielane sa zgodnie z
obowigzujgcymi w danej sprawie przepisami. Kazde postepowanie jest dokladnie sprawdzane
i ewentualnie weryfikowane. W postepowaniu o udzielenie $wiadczen z pomocy spolecznej
przeprowadzane s3 wywiady Srodowiskowe a takze wywiady alimentacyjne u os6b
zobowigzanych do alimentacji na rzecz osoby wymagajacej pomocy. Czesto jest tak, ze osoby
zobowiazane do alimentacji, same borykaja si¢ z problemem finansowym, zdrowotnym. Ich
srodki pienigzne nie pozwalaja na pomoc finansowa osobie bliskiej, pomagaja jedynie
poprzez zakup zywnosci, pomoc ustugows.

W zwigzku z zauwazalnym zjawiskiem w Polsce a takze w naszej gminie jest starzenie sie
spoteczenstwa. Coraz bardziej widocznym problemem jest samotno$é oséb starszych ich
choroba i niepelnosprawnos¢. Osobom wymagajacym opieki i pomocy 0s6b trzecich Osrodek
zapewnia pomoc w formie ustug opiekuficzych. Jednak nie zawsze pomoc ta jest
wystarczajgca, gdyz ze wzgledu na zly stan zdrowia osoba chora wymaga catodobowej opieki
i pomocy, w tym tez fachowej pomocy medycznej. W takich przypadkach na wniosek lekarza
osoby kierowane sa do doméw pomocy spotecznej dostosowanych do ich rodzajow schorzen,
Kierujac chorg osobg do domu pomocy spolecznej bardzo dokladnie badana jest jej sytuacja
materialna, bytowa, rodzinna i zdrowotna. Z czlonkami rodzin przeprowadzane sa wywiady
tzw. ,, alimentacyjne”, w celu ustalenia ewentualnej odplatnosci lub czgsciowej odplatnosci za
pobyt osoby skierowanej do w domu pomocy spolecznej. Ponadto Sady na wniosek
opiekunéw prawnych réwniez kieruja osoby chore, niepetnosprawne do Doméw Pomocy
Spotecznej, wtedy tez nie mamy innej mozliwosci jak skierowaé taka osobe do odpowiednie]
placowki. Duzy nacisk kierujemy na prace opiekunek srodowiskowych, ( dlatego tez
zatrudniamy dodatkowe osoby na podstawie umowy zlecenia), aby mogly wspiera¢ nasze
osoby starsze w ich miejscach zamieszkania. Chcemy jak najdtuzej utrzymaé osoby w ich
miejscu zamieszkania. Stanowi to nizszy koszt niz skierowanie osoby starszej,

niepetnosprawnej, chorej do odpowiedniego Domu Pomocy Spotecznej.
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Pracownicy socjalni prowadza szeroko rozumiang pracg socjalng w srodowisku, przez co
mobilizuja osoby do podjecia zatrudnienia, wzajemnego wspierania siew sytuacjach trudnych
i ciezkich, zalatwiaja sprawy urzedowe, prawne, terapeutycznew rodzinach. Przyczyng
udzielania pomocy osobom i rodzinom spetniajgcym kryterium dochodowe jest: ( zgodnie z
art. 7 ustawy o pomocy spolecznej): potrzeba ochrony macierzyfistwa i wielodzietnosc,
ubostwo, sieroctwo, bezdomno$é, potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi, zdarzenie losowe,
sytuacja kryzysowa, brak mozliwosci zatrudniania, niepetnosprawnos$¢, dlugotrwata i cigzka
choroba, bezradnos¢ w sprawach opiekuficzo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach wielodzietnych i niepelnych, alkoholizm, przemoc w
rodzinie, trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po opuszczeniu zakladu karnego, inne.

Kazda pomoc spoleczna ( s$wiadczenie) zarowno pienigzna, —rzeczowa jak
i ustugi przyznawana jest decyzja administracyjna dyrektora osrodka zgodnie
z obowiazujacymi przepisami w oparciu o wywiad srodowiskowy ( rodzinny)
przeprowadzony przez pracownika socjalnego. Wywiad zawiera niezbedna dokumentacje,
informacje o sytuacji materialno-bytowej, rodzinnej, mieszkaniowej, zdrowotnej i zawodowej
rodziny. Pracownik socjalny opisuje w nim problem rodziny, okresla jej potrzeby 1 przyczyny
udzielenia pomocy. Warunki, formy i rodzaje przyznawania pomocy zawarte s3 w ustawie
o pomocy Spolecznej i tytulach wykonawczych a takze programach rzadowych.
Wspolpraca z innymi instytucjami polegala m.in. na udzielaniu  informacji
o naszych podopiecznych, prosbach o przeprowadzenie wywiadow srodowiskowych
i przeprowadzaniu wywiadow $rodowiskowych, udzielanie odpowiedzi na whnioski
o udostepnienie danych osobowych, wysylaniu do innych instytucji wnioskow
o udostepnienie danych osobowych dotyczacych naszych klientow; sporzadzaniu meldunkow
i raportow sytuacyjnych, sprawozdan do DUW, Kuratorium Oswiaty, DOPS, wspolpraca
dotyczaca aktywizacji diuznikow alimentacyjnych z PUP, Starostwem Powiatowym,
Komornikami, Policja, Prokuraturg. Lacznie napisano i odpowiedziano na okoto 4000 pism
( pisma, wnioski, odpowiedzi na pisma, odpowiedzi na wnioski, sprawozdania, informacje
i inne). Wydano tacznie ponad 3400 decyzji administracyjnych.
Na prosbe i potrzeby innych urzedow, instytucji udzielono pisemnych informacji, dla
oérodkow pomocy spolecznej przeprowadzono ok. 30 wywiadow srodowiskowych
(rodzinnych) u o0s6b, rodzin zobowiazanych do alimentacji. Pracownicy socjalny
w 2021 roku przeprowadzili z naszymi podopiecznymi 641 wywiadow srodowiskowych w
celu przyznania pomocy. Sporzadzono i podpisano 8 kontraktow socjalnych z

podopiecznymi.
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W/w  pomoca objeto  szczegdlnie rodziny wielodzietne, rodziny niepetne,
rodziny, w ktérych wystepowala przemoc, problemy alkoholizmu, bezrobocia oraz
diugotrwatej cigzkiej choroby. Wsparcia udzielano réwniez rodzinom emeryckim.

W ramach pracy socjalnej udzielono roznego rodzaju poradnictwa i pomocy
w  zalatwieniu spraw alimentacyjnych, sadowych, w bezradnosci w prowadzeniu
gospodarstwa domowego (szczegolnie w rodzinach wielodzietnych i niepeinych) ‘i innych.

Majac na celu niesienie pomocy osobom i rodzinom w przezwyciezaniu ich trudnosci
zyciowych OPS wspotpracuje takze z innymi instytucjami, jak np.: ZUS, KRUS, ARSP, PUP,
MOPS-y, PCPR-y, Caritas-y, Sady, Zesp6l Kuratorski, stuzba zdrowia, szkoly, Policja,
wladze lokalne, Kuratorium O$wiaty, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, Punkt konsultacyjny, Schroniska, noclegownie, szpitale, fundacje, Zespot
Interdyscyplinarny ds. Przemocy w Rodzinie. W zalatwianiu roznych spraw urzedowych
osoby i rodziny mato zaradne zyciowo korzystaja z pomocy i porad pracownikéw socjalnych.

Osrodek prowadzi caloroczng zbiorke odziezy, ktora rozdziela wsrod klientow,
posredniczy rowniez w przekazywaniu mebli, sprzetu TV i AGD. W 2021 roku na biezaco
uzupetniano i przywozono odziez, posciel, obuwie oraz zabawki ze schroniska dla samotnych
kobiet i rozdawano wsrod naszych podopiecznych.

W okresie od 22 lipca 2021 do 04 sierpnia 2021 r. -12 dzieci z naszej Gminy
uczestniczyto w kolonii w Radkowie finansowanej przez Kuratorium Oswiaty. Pierwszefstwo
w korzystaniu z wypoczynku majg dzieci:

- objete piecza zastepcza,

- pochodzace z rodzin zyjacych z trudnych warunkach materialnych, w tym: z rodzin
wychowujacych troje lub wigcej dzieci, samotnie wychowywane,

- z zaburzeniami somatycznymi potwierdzonymi zaswiadczeniem lekarskim i zamieszkujace
w Srodowisku ekologicznie zagrozonym.

Osrodek zatrudnia asystenta rodziny. Asystent pracowal lacznie z 15 rodzinami,
w ktorych wystepuja trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo- wychowawczych. Jego
praca polegata na pobudzaniu tych rodzin do aktywnosci zawodowej, rodzinnej, pokazywaniu
jak prawidlowo funkcjonowa¢ w srodowisku, w ktérym przebywaja, jak prawidlowo
zajmowac si¢ dzie¢mi, domem, rodzing.

Od miesigca stycznia 2020 roku dziata na mocy podpisanej umowy z Bankiem Zywnosci we
Wroclawiu zadanie z zakresu dystrybucji artykutow spozywczych do osob najbardziej
potrzebujacych w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020

Europejskiego ~ Funduszu ~ Pomocy  Najbardziej  Potrzebujacym  realizowanego
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w Podprogramie 2019- umowa zawarta 02.01.2020 roku. W ramach tej umowy
z pomocy skorzystalo 500 osob. W okresie od stycznia 2021 roku do sierpnia 2021 roku
otrzymali$my 3 transporty produktow zywnosciowych, w ramach, ktorych, kazda z osob
pobrala:

- marchewke z groszkiem — po 8 puszki

- koncentraty pomidorowe- po 7 puszek

- buraczki w stoiku — po 4 stoiki

- makaron jajeczny — po 10 opakowan

- mleko — po 7 kartonow

- ser 20ty — po 4 opakowania

- pasztet wieprzowy — po 2 puszce

- filety z makreli — po 7 puszek

- cukier — po 4 sztuki

- powidta sliwkowe — po 5 stoiczkow

- kasza gryczana — po 3 opakowania

- szynka drobiowa — po 8 puszek

- olej rzepakowy — po 4 sztuki

- ryz- po 2 opakowania

- herbatniki- 2 sztuki

- mus jabtkowy- po 2 kartony

- platki owsiane- po 2 opakowania

- miod- po 2 stoiki

- fasolka po bretonsku- po 3 puszki

- szynka wieprzowa- po 4 puszki.

Wydano facznie 21,135 ton zywnosci.

Pomoc w ramach POPZ kierowana jest do tych osob i rodzin, ktore z powodu niskich
dochodéw nie moga zapewni¢ sobie/rodzinie odpowiednich produktow zywnosciowych
(positkow) i dlatego tez trafiac bedzie do ograniczonej liczby osob znajdujacych sie
w najtrudniejszej sytuacji zyciowej ( okreslonej przestankami z art. 7 ustawy o pomocy
spolecznej ) oraz poziomem dochodow, tj. do — 1542,20 PLN dla osoby samotnie
gospodarujjcej i 1161,60 PLN dla osoby w rodzinie, stanowigc systematyczne wsparcie.
W ramach Podprogramu 2020 dla 80 osob korzystajacych z pomocy zywnosciowej
przeprowadzono 3 warsztaty edukacyjne w ramach dzialan towarzyszacych:

 Ekonomiczne - 1 spotkanie
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« Zywieniowe - 1spotkanie

» Kulinarne — 1 spotkanie.
Osrodek Pomocy Spotecznej w Sobotceprowadzi wypozyczalnie sprzetu rehabilitacyjnego dla
0sob niepetnosprawnych. Sprzet mozna wypozyczy¢ nieodplatnie w siedzibie Osrodka
Pomocy Spolecznej. Do dyspozycji klientow pozostaja do wypozyczenia: 3 wozki
inwalidzkie, 4 balkoniki inwalidzkie, 4 pary kul.

W miesigcu grudniu 2021 roku we wspolpracy z Zespotem Szkolno- Przedszkolnym im.
im. Marii Konopnickiej w Rogowie Sobockim oraz Zespotem Szkolno- Przedszkolnym im.
Janusza Korczaka w Sobotce oraz Przedszkolem Zielony Zakatek Montesorii z Tyfica Malego
przekazano podopiecznym Osrodka, tj. osobom samotnym i starszym paczki w ramach
projektu socjalnego ,, Paczka dla seniora”. Z tej formy pomocy skorzystato 40 0sob.

Osrodek Pomocy Spolecznej zapewnia obstuge administracyjng dziatajacemu zespotowi
interdyscyplinarnemu ds. przemocy w rodzinie. Pomoc polegata na organizowaniu spotkan
zespolu oraz spotkaf grup roboczych w siedzibie Os$rodka Pomocy Spoleczne;j
w Sobotce, wysylaniu zawiadomien i zaproszen oséb dotknigtych przemoca w rodzinie
a takze wezwan osob, co do ktorych istnieje podejrzenie stosowania przemocy, na
uzupelnianiu , Niebieskich Kart”, pisaniu protokolow ze spotkan zespotu i grup roboczych.
Ponadto osoby, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze sa dotkniete przemoca w rodzinie oraz
stosujg przemoc, jezeli majg problem przychodza na indywidualne spotkania. Wtedy tez
informowane s3, ze moga skorzysta¢c z darmowych porad psychologicznych, prawnych,
terapeutycznych oraz wzig¢ udzial w zajeciach grup wsparcia.

W 2021 roku zostalo zatozonych 23 NK cze§¢ ,, A”, w tym: 1 przez przedstawiciela
Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Sobotce, a 22 podczas Interwencji funkcjonariuszy
Policji w miejscu zamieszkania osoby, z czego: 1 NK zostata przekazana do Zespolu
Interdyscyplinarnego we Wroclawiu ze wzgledu na zamieszkiwanie tam 0séb.

W 2021 roku procedura Niebieskiej Karty prowadzona byla w 36 srodowiskach.
Odbylo si¢ facznie 113 spotkan: w tym: 4 zespolu interdyscyplinarnego i 109 spotkan grup
roboczych zespotu ( 1 grupa robocza dotyczy jednej rodziny).

Posiedzenia ZI w miar¢ mozliwosci odbywaly sie osobiscie w siedzibie Osrodka
zachowujac w pelni rezim sanitarny ( dezynfekcja, maseczki, odstep), jednak, jesli osoba
obawiala si¢ przyjs¢ to prowadzone byly rozmowy telefoniczne podczas posiedzen i ustalana
byla sytuacja biezagca osob. Rodziny rowniez monitorowal dzielnicowy majacy teren

zamieszkania osoby pod swojg opieka i sporzadzane sa informacje z tej wizyty.
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W 2021 roku skierowano 1 pismo do Sadu Rejonowego informujac o sytuacji
osoby/rodziny z prosba o wglad w sytuacje rodziny.

W 2021 roku wszyscy czlonkowie zespolu 1lub grupy roboczej zdecydowali
o zamknieciu 19 procedur Niebieskich Kart, w zwigzku z ustaniem przemocy w rodzinie
i uzasadnionym przypuszczeniem o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w rodzinie
oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy lub rozstrzygnigciem o braku
zasadnosci podejmowania dziatan.

Obecnie prowadzona jest procedura w 17 srodowiskach rodzinnych, w tym: z lat
poprzednich, tj. 2020- 4 oraz 2021 - 13.

Spotkania w kazdej rodzinie ustalane sa indywidualnie od jej potrzeb, $rednio, co 2
miesiace. Na kazde spotkanie ustalone przez czlonkow zespolu/ badz grupy roboczej
zapraszane sa osoby zawsze osobno tj. na pierwsze spotkanie osoba, co, do ktorej istnieje
podejrzenie, ze doznaje przemocy w rodzinie i na kolejne spotkanie zapraszana jest osoba, co,
do ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie.

Osoba, co, do ktorej istnieje podejrzenie, ze doznaje przemocy informowana jest rowniez
o wszelkich informacjach, gdzie mozna szuka¢ pomocy, pomaga si¢ jej W pisaniu
roznorodnych wnioskow ( np. alimenty, nakaz opuszczenia mieszkania przez sprawce,
o rozwod — sporzadza jej prawnik z Punktu Konsultacyjnego), kieruje si¢ do psychologow
w Punkcie Konsultacyjnym oraz pedagoga, jesli jest dziecko. Osobie, co, do ktorej istnieje
podejrzenie stosuje przemoc w rodzinie proponuje si¢ udzial w spotkaniach z psychologiem,
terapeuta przyjmujacymi w Punkcie Konsultacyjnym oraz udzial w programie korekcyjnym
dla sprawcow przemocy.
W przypadku rodzin z dzie¢mi informowany jest Sad Rodzinny dla Wroctawia- Krzykow
celem wgladu w sytuacje rodziny dziecka, jesli wczesnie] nie wysylano pisma z innych
instytuciji.
Procedura ,,Niebieska Karta” konczy si¢:

o w przypadku ustania przemocy w rodzinie,

« braku zasadnosci podejmowania dalszych dziatan ( konflikty),

e zrealizowania indywidualnego planu pomocy,

Do glownych zadan Zespotu Interdyscyplinarnego na rzecz Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie nalezy w szczegélnosci:

1) Ocena sytuacji problemowej osoby indywidualnej, rodziny, grup problemowych lub
srodowiska znajdujacych si¢ w sytuacji kryzysowej i wypracowanie sposobu postgpowania,

ktory bedzie mial na celu przywrocenie integralnosci rodziny, lub srodowiska oraz

37



mozliwosci realizowania ich funkcji, oraz podejmowanie dziatan
w tym celu przewidzianych przepisami prawa

2) Udzielanie pomocy, a w zaleznosci od potrzeb poradnictwa socjalnego, prawnego,
psychologicznego osobom, rodzinom, grupom problemowym i $rodowisku, ktére maja
trudnosci lub wykazuja potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemow.
3) Podejmowanie interwencji w przypadku przemocy domowej i uruchamianie procedur
majacych na celu jej powstrzymanie.

4) Udzielanie pomocy dzieciom doswiadczajacym i bedacych s$wiadkami przemocy
w rodzinie.

5) Podejmowanie wspolnych dziatan w ramach procedury , Niebieska karta”.

Otrzymuja:

1 x Burmistrz MiG Sobétka
1xa/a
Sporzgdzily: Katarzyna Dwornik- Piszczalka i Jadwiga Brylkowska
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PRZEDSZKOLE NR 1 W SOBOTCE

il. Stoneczna 34, 55-050 Sobétka
Tel.(71)316 29 14

NIP: 8961512225, REGON: 021410405

H023 09 g1, 197
Sobotka, dnia 22.02.2022 1. |

P-1.0718.14.2022

Pan

Mirostaw Jarosz

Burmistrz

Miasta i Gminy
. Sobdtka

Przedktadam informacje z wykonania planu finansowego jednostki budzetowej Przedszkola
Nr 1 w Sobétce za IV kwartat 2021 .

BYREKTOR PRZEDSZKOLA Nr 1

w So

mer Elibleta Hrab

Do wiadomosci:
e Adresat
e Referat Finansowy O$wiaty
e Ala




c

Sobotka, dnia 22.02.2022 r.

Czesé informacyjna do programu gospodarczego.

1. Nazwa placowki — Przedszkole Nr 1 w Sobotce.
2. Adres — 55-050 Sobotka ul. Stoneczna 34.
3. Liczba obiektow uzytkowanych przez przedszkole —2 tj. obiekt przy ul. Stonecznej 34.

4. Liczba sal dydaktycznych - 11 tj. 5 ul. Stoneczna i 6 ul. Swidnicka. Biblioteka -
( podreczny ksiggozbior dla nauczycieli ).

5. Liczba nauczycieli 26 = liczba etatow 24,375. Nauczyciele: bez stopnia awansu - 1,
kontraktowy —10 , mianowany - 11, dyplomowany — 4.

6. Liczba pracownikéw niepedagogicznych 16 = liczba etatéw 15, w tym liczba pracownikow
administracji 2 = liczba etatow 1,5 .

7. Liczba dzieci zapisanych 236 . Liczba oddziatéw 11, tj. 5 ul. Stoneczna i 6 ul. Swidnicka.
8. Srednia liczba uczniéw przypadajgca na 1 oddziat 22.
9. Liczba uczniéw zadeklarowanych na dowoz 3, dowozonych 3.

10. Liczba dzieci 6 - letnich w oddziatach 26.



[I. Czeéé opisowa zrealizowanego planu finansowego za IV kwartat 2021 rok

=

PRZEDSZKOLE j
Rozdzial § wyszczegolnienie plan wykonanie %
80104 Ptace z pochodnymi 2238389,00 | 2210 831,66 | 98,77

wydatki osobowe niezaliczone 11 962,00 9876,42 | 82,56

3020 | do wynagrodzen

4010 | wynagrodzenia osobowe 1699833,00| 1692117,61| 99 2 |

4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. 106 000,00 105 639,10 | 99,66
13-tka

4110 | sktadki na ubezpieczenia spofeczne 292 000,00 286 409,02 | 98,09

4120 | sktadki na Fundusz Pracy 31 000,00 29430,15| 94,94

4710 | sktadki PPK 5 594,00 5560,85 | 99,41

4440 | odpis na ZFSS 92 000,00 81798,51| 8891

Wydatki na powyiszych § dotyczq: zakupu obuwia ochronnego, specjalistycznego dla pracownikow
obstugi, zakupu rekawic dla pracownikéw przedszkola, maseczek ochronnych; zapomogi zdrowotnej
dla nauczyciela , wynagrodzeri podstawowych nauczycieli i obstugi, godzin ponadwymfarawych,
dodatkowego wynagrodzenia rocznego ,13”, sredniej wakacyjnej, nagrody jubileuszowej 35-lecie dla
obstugi, nagrod jubileuszowych dla nauczyciel , odprawy emerytalnej dla pracownika obstugi,
Nagrody Burmistrza, Dyrektora, Nagrody Uznaniowej, sktadek ZUS, FP, PPK, odpisu na ZFSS na
nauczycieli i administracje.

80104
Zakup $rodkéw rzeczowych 103 000,00 99 491,49 96,59
-wyposazenie
4210 | zakup materiatow i wyposazenia 60 000,00 58 176,73 96,96
4240 | zakup pomocy naukowych i 43 000,00 41 314,76 96,08
dydaktycznych

Wydatki na powyiszych § obejmujq  zakup: érodkow czystosci , materiatow biurowych-
papierniczych, zakup tuszy, zakup laptopoéw HP i Asus z oprogramowaniem Windows oraz Ms Office,
zakup szafy metalowej, skrzyni, szafki, zakup czytnika kart przedszkolnych do budynku przedszkola
przy ul. $widnickiej 49, zakup prenumeraty: Monitor Dyrektora Przedszkola, zakup artykutow
remontowych, paliwa do kosiarki.

80104 Zakup ustug - utrzymanie budynku 177 300,00 140 946,20 79,50
4260 | zakup energii, gazu, wody 113 000,00 80 355,24 71,11
4270 | zakup ustug remontowych 9 000,00 8 439,03 93,77
4300 | zakup ustug pozostatych 55 300,00 52 151,93 94,31

Wydatki na powyiszych § dotyczq: dystrybucji i ustugi przesytowej energii elektrycznej, zuzycia
wody, opfat za scieki, kosztéw prowadzenia rachunkéw bankowych, prowizji bankowych , statego
nadzoru BHP, ustug komunalnych (wywdz odpadéw), ¢wiadczer ustug 10D, tepienia owadow
i gryzoni , ustug kominiarskich, aktualizacji Inwentarz Optivum; usfugi usuniecia awarii kotta gazowego
w budynku przedszkola przy ul. Swidnickiej 49, naprawy instalacji elektrycznej w budynku przedszkola

ul. Stoneczna 34 , serwisu instalacji domofonowej, przeglgdu szczelnosci instalacji gazu wraz




[z kuchniami ul. Stoneczna 34 oraz ul. Swidnicka 49 , konserwacja kotfa gazowego w budynku
ul. $widnicka 49, ustugi monitoringu i konserwacji, abonamentu za strong internetowq przedszkola,
ustugi szklenia drzwi.

80104 Zakup $rodkéw rzeczowych - pozostate 10 500,00 8 902,42 84,78
4280 | zakup ustug zdrowotnych 5 000,00 3 894,00 77,88
4360 | ustugi telefonii komérkowej dyr. 5 500,00 5 008,42 91,06

ustugi telefonii stacjonarnej, internet

Wydatki na powyiszy § dotyczq: badan okresowych z medycyny pracy, kosztéw stafych za usfugi
telefonii komdrkowej, stacjonarnej oraz Internetu.

80104 | 4410 | podréze stuzbowe \ 1 000,00 | 127,56 | 12,76

Wydatki na powyiszy § dotyczq: polecenia wyjazdéw stuzbowych; wyjazd stuzbowy: zawiezienie
daréw do schroniska dla bezdomnych zwierzqt w Swidnicy, wyjazd stuzbowy: Ikea-pojemniki
plastikowe, wyjazd stuzbowy: Media Expert po odbidr towaru.

80104 | 4430 | réine opfaty i skitadki | 4500,00| 3524,86| 78,33
Wydatki na powyzszy § dotyczq: ubezpieczenie majqgtku przedszkola od ryzyk.
80104 | 4700 | szkolenie pracownikéw \ 1 000,00 | 900,00 | 90,00

Wydatki na powyiszy § dotyczq: szkolenia okresowego z BHP.

80104 [6050 | wydatkiinwestycyjne \ 45000,00 | 4472728 | 99,39

Wydatki na powyiszy § dotyczq: inwestycji polegajgcej na przebudowie tazienki w budynku
przedszkola przy ul. Stonecznej 34 ( wymiana sprzetéw, potozeniem kafli, odnowienie
instalacji).

RAZEM 80104 | 2580689,00 | 2509451,47 | 97,24
STOLOWKI SZKOLNE | PRZEDSZKOLNE

80148 Place z pochodnymi 366 690,00 | 359 286,42 | 97,98

3020 | Wydatki osobowe niezaliczone 1 500,00 666,49 | 44,43
do wynagrodzen

4010 | wynagrodzenia osobowe 289319,00 | 286 685,40 | 99,09
4040 | dod. wynagrodzenie osobowe ,, 13" 16 000,00 15020,04 | 93,88
4110 | sktadki na ubezpieczenie spoteczne 46 500,00 44 877,19 96,51
4120 | sktadki Fundusz Pracy 3 500,00 2575,58 | 73,59
4440 | odpis na ZFSS 9 000,00 8976,02 | 99,73
4710 | sktadki PPK 871,00 485,70 | 55,76

Wydatki na powyiszych § dotyczg: wynagrodzeri podstawowych obstugi, dodatkowego

wynagrodzenia rocznego ,13”, nagréd jubileuszowych , nagrody uznaniowej, nagrody dyrektora,

éredniej wakacyjnej, odprawy emerytalnej, skfadek ZUS, FP, PPK, odpisu na ZFSS pracownikéw

obstugi i kuchni, zakupu Srodkéw ochrony: czepki, fartuchy ochronne, bluzy medyczne.

80148 Zakup srodkéw rzeczowych 376 000,00 | 243 709,96 64,82

- Wyposaienie

4210 | zakup materiatow i wyposazenia 11 000,00 6 571,98 59,75
4220 | zakup zywnosci 338 500,00 | 215 645,46 63,71
4260 | zakup energii, gazu, wody 23 500,00 18 848,59 80,21
4270 | Zakup ustug remontowych 3 000,00 2643,93 88,13

Wydatki na powyzszych § dotyczq: zakupu

$rodkéw czystosci do kuchni , kuchni gazowej 2 -




palnikowej do budynku przedszkola ul. Stoneczna 34, artykutéw spozywczych, dostarczania i zuzycia
energii elektrycznej, wody i gazu, konserwacji dZwigu towarowego.

12 800,00 10 273,59 80,26
80148 Zakup ustug pozostatych
4280 Zakup ustug zdrowotnych 700,00 50,00 7,14
4300 ustugi pozostate 10 000,00 8 587,49 85,87
4410 Podroze stuzbowe 100,00 0,00 0,00
4700 szkolenia pracownikow 2 000,00 1636,10 81,81

Wydatki na powyiszy § dotyczq: odprowadzania sciekéw, wywozu odpaddéw, aktualizacji programu
sywienia KCalkulator, badanie mikrobiologiczne Zywnosci , szkolenia intendenta z dietetyki i zasad
higieny w produktach.

RAZEM 80148 755 490,00 | 613 269,97 81,18

Realizacja zadarh wymagajacych
stosowania specjalnej organizacji nauki i
metod pracy dla dzieci w przedszkolach,

oddziatach przedszkolnych w szkotach
podstawowych i innych formach
wychowania przedszkolnego

80149 Ptace z pochodnymi 147 627,00 | 138 886,55 94,08
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone 1215,00 0,00 0,00
do wynagrodzen
4010 | Wynagrodzenia osobowe 109 521,00 | 107 227,01 97,91
4040 | dod. wynagrodzenie osobowe 13" 7 000,00 4 408,70 62,98
4110 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 19 860,00 18 632,73 93,82
4120 | Sktadki Fundusz Pracy 2 200,00 1 953,35 88,79
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 500,00 0,00 0,00
4440 | odpis na ZFSS 6 800,00 6 571,22 96,64
4710 | sktadki PPK 531,00 93,54 17,62

Wydatki na powyiszy § dotyczq: wyn agrodzeri nauczycieli, godzin ponadwymiarowych nauczycieli,
nagrody dyrektora, sredniej wakacyjnej , sktadek ZUS, FP, PPK, odpisu na ZFSS nauczycieli.

RAZEM 80149 147 627,00 | 138 886,55 94,08

Doksztatcanie i doskonalenie zawodowe

nauczycieli
80146 Doskonalenie 13 000,00 6 439,00 | 49,53
4700 | érodki na doksztatcanie nauczycieli — kursy, 13 000,00 6 439,00 | 49,53
konferencje, szkolenia

Wydatki na powyiszy § dotyczq: szkoleri nauczycieli: sprawne dfonie, rozwdj matej motoryki,
przedszkolne programowanie, szkolenie z instrukcji kancelaryjnej, cykl webinariowy: jak praktycznie
i konstruktywnie radzi¢ sobie z trudnymi emocjami.

Razem 80146 13 000,00 6439,00 | 49,53




Pozostate dziatalnos¢

80195

ZF$S , pozostata dziatalnos$c

11 000,00 10 940,67 | 99,46

4440

odpis na ZFSS- emeryt.

11 000,00 10 940,67 | 99,46

Wydatki na powyiszy § dotyczq: odpisu na ZFSS emerytow.

RAZEM 80195

[11000,00 | 10940,67 | 99,46

[vaonanie z planu budzetu

[ 3507 806,00 | 3278987,66 | 93,48 |




""" Rachunek dochodéw jednostek budzetowych

Plan finansowy i wykonanie za okres od 01.01.2021 do dnia 31.12.2021

Dzial 801 Rozdzial 80104 PRZEDSZKOLE

Kategoria Nazwa placéwki

Wydatkow

|
<

Wydatki rzeczowe:  Przedszkole Nr 1
w Sobotce

§4210 |

§4240

1 §4300 prowizje

'bankowe, oplaty za |

‘prow. r-ku '

§2400 zwrot

pozostatych srodkow |

'dl Gminy

'RAZEM:

Lp. |

Kategoria

Nazwa szkoly
Dochodow

| Przedszkole Nr 1
‘W Sobotce

.' Docho;iy:

§0920 kapitalizacja
odsetek

'§0960 darowizny
rodzicow zwroty za
przedszkole

1§0970 wplywy z
'r6znych dochodow

Plan na 2621r. _Wykonanie % wykbnania |
do dnia ‘
31.12.2021r. '
I |
3 495,00 0,00 0,00 %
5 600,00 0,00 0,00 %
2 000,00 60,00 3,00 %
5,00 4,00 80,00 %
| - i I i
11 100,00 64,00 0,58 %
~ Plan na | Wykonanie % wykon_ania |
2021 r. do dnia
31.12.2021 r.
|
100,00 0,00 0,00 %
5 000,00 45,00 0,90 %
6 000,00 19,00 0,32 %
|
- = - - .
1110000 64_£0L 0,58 %

mer Blzbiela Hra




Lyl !mmmtedszkohym. i, Konopnickicj
W Rogowie Sobockim
ll[ll‘ Subuil il smm 1,85

by,

Sprawozdanie z wykonania planu finansowego j HJos ki’ budzetow
Zespolu Szkolno-Przedszkolnego im. Marii Konopnickiej w Rogowie Sobdckim
za okres od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r.

NiP: E°E1'5 U:'f

I. Cze$é informacyjna — ponizszy stan obowiazuje od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r.
Nazwa placowki: Zespot Szkolno-Przedszkolny im. Marii Konopnickiej w Rogowie Sobdckim
2. Adres: Rogéw Sobocki; Szkolna 7; 55-050 Sobotka
Liczba obiektéw uzytkowanych przez szkote: jeden — szkota, magazyn biblioteczny
4. Liczba sal dydaktycznych 12: w tym: sal lekcyjnych: 8 SP +1 dla oddziatu przedszkolnego, do
nauki jezykéw obcych: 0; sal komputerowych: 1; sal gimnastycznych: 1 (zastepcza).
5. Biblioteka: 1 (pomieszczenie zastepcze); liczba wolumindw: 9 500; wymiar pracy bibliotekarza:
20/30.
6. Liczba nauczycieli — 25; liczba etatéw — 21,505; w tym: stazystow — 1; kontraktowych —9;
mianowanych — 6; dyplomowanych —9;
7. Liczba pracownikéw niepedagogicznych: 5; liczba etatow: 5,5; w tym liczba pracownikow
administracji: 1 ; liczba etatow: 1.
8. Liczba uczniow SP: 127; Liczba oddziatéw: 8; Srednia liczba uczniow przypadajaca na 1 oddziat:
0 16; Liczba uczniow dowozonych - 59; co stanowi: 46% z liczby uczniow szkoty podstawowe;.
9. Liczba oddziatéw przedszkolnych - 1; Liczba dzieci w przedszkolu - 25.
10. Liczba dzieci 6-letnich w oddziale przedszkolnym - 16; dowozonych 6; co stanowi - 38%
oddziatu przedszkolnego. -
11. Liczba dzieci 5-letnich w oddziale przedszkolnym - 9; dowozonych: 4; co stanowi -'44% oddziatu
przedszkolnego.

w

1. Czesé opisowa zrealizowanego planu finansowego w 2021 roku.

e‘* - ey TOED 774
SZKOtA PODSTAWOWA
Rozdziat § wyszczegolnienie plan wykonanie %
80101
S ; 1494 657,00 | 1450047,93 | 97,02
; Place z pochodnymi
| 3020 | wydatki osobowe niezaliczone
o do wynagrodzen (Fundusz Zdrowotny, 59 700,00 57 356,61 | 96,07
dodatek wiejski)
4010 | wynagrodzenia osobowe 1065214,00 | 1048089,95 | 98,39
| 4170 | umowy zlecenia 400,00 0,00 0
4040 f;)ia::c_:t\.:: wynagrodzenie roczne 74760,00 74756,15 | 99,99
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 203 568,00 195 293,08 | 95,94
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 25 865,00 20611,39 | 79,69
| 4440 | odpis na ZFSS 63 100,00 52488,81 | 83,18
4710 | Wpfaty na PPK finansowane przez
pozmi‘g tratrudniaincy P 2 050,00 1451,94 | 70,83

Wydatki na powyiszych § dotyczq: dodatkow wiejskich nauczycieli, wynagrodzen podstawowych
nauczycieli i obstugi, dodatkéw motywacyjnych, godzin ponadwymiarowych, doraznych, swiadczenia
na start dla nauczyciela stazysty, odprawy emerytalnej, ekwiwalentu za urlop, nagrody burmistrza,
dyrektora oraz uznaniowej, dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. 13", sktadek
na ubezpieczenia spoteczne, sktadek na Fundusz Pracy, odpisu na ZFSS, zapomogi zdrowotnej, wpltat
na PPK.
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80101 Zakup $rodkéw rzeczowych 147 100,00 126 955,80 | 86,31
i -wyposazenie
| 4210 | zakup materiatow i wyposazenia 76 100,00 62 806,80 | 82,53
4240 k dydak hi
ziauizfomocv i 71 000,00 64 149,00 | 90,35

Wydatki na powyiszych § dotyczq: zakupu materiatéw biurowych, drukarskich (tonery, tusze) oraz
akcesoriéw komputerowych, papieru ksero, legitymacji, giloszy, prenumeraty czasopism m.in.
~Wychowanie fizyczne i zdrowotne”, :Pedagog w klasie-scenariusze”, $rodkéw czystosci, zakupu
opafu na sezon grzewczy, materiatéw do biezqcych napraw i konserwacji, paliwa do kosiarki, kosiarki
i kosy spalinowe, laptopa i klawiatury do biblioteki, rolet materiatowych, zakupu ksigzek do biblioteki,
pomocy dydaktycznych (kota konstrukcyjne).

W ramach programu ,Laboratoria Przysztosci”, ktérego celem jest wsparcie wszystkich szkot
podstawowych w budowaniu wsréd uczniow kompetencji przysztosci z tzw. kierunkéw STEAM (nauka,
technologia, inZynieria, sztuka oraz matematyka) otrzymano kwote 60 000,00 zt . Zakupiono m. in.:
drukarke 3D z pakietem podstawowym, BeCreo —zestaw z mikrokontrolerem, stacje lutowniczg,
aparat fotograficzny, statyw do aparatu i kamery, mikrofon, mikroporty, Gembal do aparatu
fotograficznego, zestaw oswietleniowy — lama ze statywem i zaréwkq, Photon: Laboratorium
Przysztosci — zestaw standard, zestaw klockéw konstrukcyjnych, klocki magnetyczne- wysokie trojkqty,
super kwadraty, romby, trojkqty, dfugopisy 3D, klocki figury, miski, tyzki, zastawe stotowgq, tarke,
deske do krojenia, obieraczke, noze, ubijaczke, widelce, blender z akcesoriami, mikser, opiekacz, 4
regafy z nadstawkq, wage szalkowg odwaznikami, laminator biurowy, LEGO Education SPIKE- zestaw
podstawowy, pistolet do kleju z wktadami, pakiet fi lamentéw Sygnis Edu Lab 3D.

- 80101 Zakup $rodkéw rzeczowych 51950,00 | 37118,88 | 71,45
; - utrzymanie budynku

4260 | zakup energii, gazu, wody 13 000,00 7 000,76 | 53,85
| 4270 | zakup ustug remontowych 3 000,00 1051,48 | 35,05
| 4300 | zakup ustug pozostatych 35 950,00 29 066,64 | 80,85

Wydatkf na powyiszych § dotyczq: opfat za dystrybucje i ustuge sprzedazy energii elektrycznej, zuzycie
wody, opfat za odprowadzenie Sciekéw, naprawy kserokopiarki, opfaty statej za obstuge
informatycznq, abonamentu RTV , kosztéw prowadzenia rachunkéw bankowych, prowizji bankowych,
usfug kominiarskich, monitoringu i konserwacji - obiekt szkolny, optaty za ustugi komunalne (odpady,
segregacja), optaty za Swiadczenie ustug inspektora ochrony danych, dostepu do iArkusza, dostepu do
wersji on-line ,Regulaminu Rady Pedagogicznej, System Pomocy P-P”, optaty za korzystanie z serwera
e-Swiadectwa, optaty za migracje danych MOL NET+, dostepu online do prenumeraty ,Dyrektor

szkofy”, abonamentu Vulcan.

Zakup srodkéw rzeczowych 10 500,00 7 003,53 | 66,70
— pozostate

~ [3020 | wydatki osobowe niezaliczone

4 3 276, 81,92
do wynagrodzen($wiadczenia BHP) oX =

| 4280 | zakup ustug zdrowotnych 3 000,00 1231,21 | 41,04

4360 | opfaty z tytutu zakupu ustug

3 500,00 249546 | 71,30
telekomunikacyjnych

Wydatk: na powyiszy § dotyczq: refundacji i zakupu odziezy ochronnej dla pracownikéw obstugi m.in.
rekawice, maseczki, obuwie, odziez robocza, optat za badania profilaktyczne, okresowe i kontrolne
pracownikow, kosztéw za ustugi telefonii komérkowej dyrektora szkofy i telefonii stacjonarnej szkoty,
dostepu do Internetu.

~ 19G -

Strona2



ﬁﬁlﬂl | 4410 |podr62esluibowe

500,00 |

420,89 | 84,18 |

Wydatki na powyiszy § dotyczq: pokrycia kosztow zwiqzan ych z delegacjami sfuzbowymi nauczycieli

— testy na obecnos¢ wirusa SARS CoV-2, oddania prac na

matematyka.

konkurs ,zDolnySlgzak” j. polski,

[ 80101 [ 4430 | réine optaty i sktadki

4 000,00 |

3445,93 | 86,15 |

Wydatki na powyiszy § dotyczq: ubezpieczenia mienia, OC, ubezpieczenia sprzetu elektronicznego.

| 80101 | 4700 | szkolenia pracownikéw

4 550,00 |

4540,32 | 99,79 |

Wydatki na powyiszy § dotyczq:
administracji szkoty w szkoleniu:

poniesionych kosztow w zwiqzku z udzialem pracownika
,Zasady gromadzenia danych w SI0..”, ,Prowadzenie kadr

w szkotach..” oraz szkoleri pracownikéw z zakresu bhp, szkolenia z dziennika elektronicznego

UONET+.
RAZEM 80101 Szkofa podstawowa 1713257,00 | 1629533,28| 95,11
PRZEDSZKOLE
80104 Ptace z pochodnymi 184 776,00 177 768,43 96,21
3020 | wydatki osobowe niezaliczone
do wynagrodzen (dodatek wiejski, 9 320,00 8 793,27 94,35
Fundusz Zdrowotny)
4010 | wynagrodzenia osobowe 129 856,00 127 274,85 98,01
4040 | dod. wynagrodzenie roczne tzw. ,13" 10 000,00 9773,32 97,73
4110 | sktadki na ubezpieczenie spoteczne 26 000,00 24 439,51 94,00
4120 | sktadki Fundusz Pracy 2 000,00 1473,75 73,69
4440 | odpis na ZFSS 6 500,00 5965,57 | 91,78
4710 Wp{at}r na PPK fu"la_nsowane przez 1 100,00 48,16 4,38
podmiot zatrudniajgcy

e Wydatki na powyiszych § dotyczq: dodatkow wiejskich nauczycieli, wynagrodzeri podstawowych
nauczycieli i obstugi, dodatkéw motywacyjnych, godzin ponadwymiarowych, doraZznych, nagrody
dyrektora, dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. ,13”, sktadek na ubezpieczenia spofeczne,
sktadek na Fundusz Pracy, odpisu na ZFSS, wpfat na PPK.

Zakup s 5
80104 akup srodkow 'rzec.:zowych 12 800,00 8 040,18 62,81
- wyposaienie
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 11 050,00 6 914,55 62,58
4 -
4240 | zakup pomocy naukowych i 1750,00 1125,63 64,32
dydaktycznych

Wydatki na powyzszych § dotyczq: zakupu materiatéw biurowych, drukarskich (tonery, tusze) oraz
akcesoriow komputerowych, papieru ksero, Srodkéw czystosci, zakupu opatu na sezon grzewczy,
materiatéw do biezqcych napraw i konserwacji, paliwa do kosiarki, laptopa i klawiatury do biblioteki,
pomocy dydaktycznych (opowiadania do ¢wiczenia rozumienia i czytania, klocki, mozaiki, sylaby

tablica magnetyczna- utéz wzér,), kosiarki i kosy spalinowej, prenumeraty , Blizej Przedszkola”.
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80104 Zakup érodkm.uv rzeczowych 5 600,00 3335,44 59,56
- — utrzymanie budynku

| 4260 zakup energii, gazu, wody 1 200,00 656,18 54,68

4270 zakup ustug remontowych 850,00 98,57 11,60

4300 ustugi pozostate 3 550,00 2 580,69 72,70

Wydatki na powyiszych § dotyczq: optat za dystrybucje i ustuge sprzedazy energii elektrycznej, zuzycie
wody, opfat za odprowadzenie Sciekéw, naprawy kserokopiarki, optaty stafej za obstuge
informatyczng, abonamentu RTV , kosztéw prowadzenia rachunkéw bankowych, prowizji bankowych,
ustug kominiarskich, monitoringu i konserwacji - obiekt szkolny, optaty za ustugi komunalne (odpady,
segregacja), optaty za swiadczenie ustug inspektora danych osobowych, dostepu do iArkusza, dostepu
do wersji on-line ,Regulaminu Rady Pedagogicznej, System Pomocy P-P”, dostepu online do
prenumeraty ,,Dyrektor szkoty”, abonamentu Vulcan,

8(?;04 Zakup Srodkéw rzeczowych 1700,00 927,52 54,56
| — pozostate
| 3020 | wydatki osol?oufe _nlezallc'zone do 1000,00 476,80 47,68
_ wynagrodzen ( Swiadczenia BHP)
4280 | zakup ustug zdrowotnych 350,00 216,79 61,94
| 4360 | optatyz tvt_ufu z_akupu ustug 350,00 233,03 66,84
telekomunikacyjnych

Wydatki na powyzszy § dotyczq: refundacji i zakupu odziezy ochronnej dla pracownikéw obstugi m.in.
rekawice, maseczki, obuwie, odziez robocza, opfaty za badania profilaktyczne, okresowe i kontrolne
pracownikow, kosztow za ustugi telefonii komorkowej dyrektora szkoty i telefonii stacjonarnej szkoty,
dostepu do Internetu.

80104 | 4410 Podroéze stuzbowe 0,00 0,00 0,00

Wydatki na powyiszy § dotyczq: brak planu i wydatkéw w 2021 r.

80104 | 4430 réine optaty i sktadki 330,00 322,99 97,88

Wydatki na powyiszy § dotyczq: ubezpieczenia mienia, OC, ubezpieczenia sprzetu elektronicznego.

80104 | 4700 szkolenia pracownikéw 370,00 139,68 37,75

Wydatki na powyiszy § dotyczq: poniesionych kosztéw w zwigzku z udziatem pracownika
administracji szkofy w szkoleniu: ,Zasady gromadzenia danych w SIO..”, ,Prowadzenie kadr
w szkofach...” oraz szkoleri pracownikéw z zakresu bhp, szkolenia z dziennika elektronicznego
UONET+.

== |(i.{.i_ -
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e

Doksztatcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli

-

80146 Doskonalenie zawodowe nauczycieli 8 959,68 6 105,86 68,15
4700 | szkolenia pracown‘ikow . 8 950,68 6 105,86
( kursy, konferencje, szkolenia)

68,151

Wydatki na powyiszy & dotyczq: udziatu nauczycieli i dyrektora w szkoleniach:

Jak pracowac

7 dzieckiem z zespotem Aspergera”, ,Jak zadbac o dyscyplin w klasie”, , Zty nastréj czy depresja? Jak
pomédc sobie i uczniom”, Diagnoza potrzeb rozwojowych”, ,Opracowanie planu doskonalenia”, ,Jak

praktycznie i konstruktywnie radzic¢ sobie...” ,Metody aktywizujgce w pracy nauczycie

la wychowania

przedszkolnego w klas I-1ll”, , Nauczyciel ekspertem ds. zdrowia ps ychicznego- jak wspierac uczniow po
powrocie do szkoty”, “Plan nadzoru pedagogicznego...”, "Specyficzne trudnosci w pracy zdalnej ... ",

’

, Ocenianie motyw. do pracy uczniow", "Dojrzatosc emocjonalno-spofeczna ucznia”,

“Nauczyciel

i rodzic w koalicji", "Wykorzystanie metody mindfulness...", szkolenie z arytmetyki manualnej, opfaty

za kurs doskonalenia zawodowego nauczyciela.

Realizacja zadan wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki
i metod pracy dla dzieci i mtodziezy w szkotach podstawowych.
80150 Ptace z pochodnymi 63 100,00 61274,62 | 97,11
3020 | wydatki osobowe nie zaliczone
do wynagrodzeri (dodatek wiejski 4 100,00 3663,25| 89,35
i mieszkaniowy, Fundusz Zdrowotny)
4010 | wynagrodzenia osobowe 44 242,00 43 884,61 | 99,19
4040 | dod. wynagrodzenie roczne tzw. w33 1 200,00 1168,49 | 97,37
4110 | sktadki na ubezpieczenie spoteczne 8 864,00 8 259,12 | 93,18
_4120 skfadki Fundusz Pracy 1294,00 1180,09 | 91,20
4440 | odpis na ZFSS 3 300,00 3119,06 | 94,52
10 | Wptat PPK fi
a7 pta }fna PK |r_1a-nsowane przez 100,00 0,00 0
podmiot zatrudniajgcy y

Wydatki na powyiszych § dotyczq: dodatkéw wiejskich nauczycieli, wynagrodzeri podstawowych
nauczycieli i obstugi, dodatkow motywacyjnych, godzin ponadwymiarowych, doraznych, nagrod
dyrektora, dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. 13", sktadek na ubezpieczenia spofeczne,

skfadek na Fundusz Pracy, odpisu na ZFSS.

RAZEM 80150 Realizacja zadan wymagajqcych

~ stosowania specjalnej organizacji nauki 63 100,00 61274,62 97,11
i metod pracy dla dzieci i mtodziezy w szkotach
podstawowych.
F Zapewnienie uczniom prawa do bezptatnego dostepu do podrecznikow,
materiatéw edukacyjnych lub materiatow ¢éwiczeniowych.

80153 \ Pomoce dydaktyczne - dotacja 16901,28 | 16883,75 | 99,90
4240 Pomoce dydaktyc d iki

trioce dydakiyczne (pagroczpix, 1690128 | 16883,75| 99,90

materiaty ¢wiczeniowe)
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Wydatki na powyiszy § dotyczq: dota

edukacyjne lub materialy cwiczeniowe.,

¢ji celowej na wyposazenie szkét w podreczniki i materiaty

emerytowanych nauczycieli.

_____ POZOSTALA DZIALALNOSC
80195 Odpisy na ZF$s 28000,00 | 2350257 83,94
emerytowanych nauczycieli
| 4440 | odpis na ZFSs 28000,00 | 23502,57 83,94
Wydatki na powyiszy § dotyczq:  odpisu na Zakfadowy Fundusz Swiadczeri Socjalnych

»2wigkszamy Kompetencje n

tkowe uczniéw szkéf podstawowych z gminy Sobotka”

80195

2117

Ptace z pochodnymi 23 239,46 20 863,53 89,78

| 4017 | wynagrodzenia osobowe 16 671,58 15 075,02 90,42

| 4019 | wynagrodzenia osobowe 1943,31 1758,61 90,50

sktadki na ubezpieczenia spoteczne 2 961,87 2 678,79 90,44

4119 | skiadki na ubezpieczenia spoteczne 343,90 312,51 90,87

4127 | sktadki na Fundusz Pracy 477,22 303,27 63,55

4129 | sktadki na Fundusz Pracy 52,78 35,37 67,01

4177 | Wynagrodzenia bezosobowe 617,90 591,05 95,65

4175 | Wynagrodzenia bezosobowe 72,10 68,95 95,63

4717 Wpfat‘y na PPK fnira.nsowane przez 88,00 3578 40,66
podmiot zatrudniajgcy

: 4719 Wp{at_y na PPK fn.'la.nsowane przez 10,80 4,18 38,70
podmiot zatrudniajgcy

Wydatki na powyzszy § dotyczq: projektu dofinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spofecznego i budzetu paristwa w ramach RPO WD 201 4-2020, projekt pt.:
naukowe uczniéw szkét podstawowych z gminy Sobotka”.

~Zwigkszamy kompetencje

W ramach projektu prowadzone sq zajecia: dydaktyczne z matematyki i Jjezyka angielskiego;
rozwijajqce z matematyki, jezyka angielskiego i informatyki; korekcyjno-kompensacyjne dla uczniéw z

trudnosciami w czytaniu, z trudnoéciami grafomoto

spofeczno-emocjonaine.

rycznymi, logopedyczne i rozwijajqce kompetencje

80195

Zakup ustug pozostatych 8 320,00 6 665,00 | 80,11
| 4307 ustugi pozostate 7 452,00 5968,71 | 80,10
4309 ustugi pozostate 868,00 696,29 | 80,22

Wydatki na powyiszy § dotyczq: projektu dofinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spofecznego i budzetu paristwa w ramach RPO WD 2014-2020, projekt pt.: ,Zwiekszamy Kompetencje

Naukowe Uczniéw szkét podstawowych z gminy Sobétka”.
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W ramach projektu odbyta sie wycieczka do Kr

zakupu biletéw oraz pokrycia kosztow przewozu.

asiejowa, zoo oraz ExploraParku, wydatki dotyczq

IS, == T -
80195 Doskonalenie zawodowe nauczycieli 3 039,00 2 589,00 | 85,19
4707 Doskonalenie zawodowe nauczycieli 2721,45 2 318,52 | 85,19
4709 Doskonalenie zawodowe nauczycieli 317,55 270,48 | 85,18

Wydatki na powyiszy § dotyczq: projektu dofinansowanego ze érodkoéw Europejskiego Funduszu
Spofecznego i budzetu parstwa w ramach RPO WD 2014-2020, projekt pt.: ,Zwigkszamy Kompetencje
Naukowe Uczniéw szkol podstawowych z gminy Sobotka”.

W ramach projektu wyptacona zostata refundacjo za studia podyplomowe pn. , Terapia pedagogiczna
z arterapiq” dla jednego nauczyciela. Nauczyciele wzieli rowniez udziat w szkoleniach: ,Diagnoza
i terapia trudnosci w uczeniu sie matematyki u uczniow klas I-1II".

. A S e : i ) !
Razem: ,,fwi‘qkszamy Kompetencje naukowe uczniow 34 598,46 30117,53 87,05
szk6t podstawowych z gminy Sobadtka”
Razem 80195 Pozostata dziatalno$¢ 62598,46 | 53620,10 85,66
-
Swietlica szkolna
85401 Ptace z pochodnymi 78 570,00 66 590,21 | 84,75
wydatki osobowe niezaliczone
3020
do wynagrodzer (dodatki wiejskie) i 3TIES | I0TE
4010 | wynagrodzenia osobowe 52 770,00 46 388,48 | 8791
Dodatkowe wynagrodzeni ]
4040 13_t:a we wynagrodzenie roczne tzw 5 000,00 3309,04 | 66,18
| 4110 | skfadki na ubezpieczenie spoteczne 11 000,00 8 938,53 81,26
| 4120 sktadki Fundusz Pracy 2 000,00 1186,49 59,32
- | 4440 | odpis na ZFSS 3 500,00 2967,65| 84,79
W -
4710 piat_y na PPK ﬁr_\a.nsowane przez 400,00 26,17 6,54
podmiot zatrudniajgcy _ J
Wydatki na powyzszych § dotyczq: wynagrodzen podstawowych  nauczycieli, godzin

ponadwymiarowych i doraznych, nagréd d

Funduszu Pracy, odpisu na ZF$S, wptat na PPK.

yrektora, skfadek na ubezpieczenie spoteczne i sktadek
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Zespdd Szkolno

Rogev Sobockl, ol

WLTLIEE 0, o e ,iRachunek dochodow wiasnych
Z’é&"p“o‘m’ Szkolno _Przedszkolnego w Rogowie Sobockim

Dochody i wydatki za okres od 01.01 2021 r. do dnia 31.12.2021 r.

Dzial 801 Rozdzial 80101 SZKOLY PODSTAWOWE

| Wykonanie
Kategoria Plan na 2021r. do dnia & .
Lp- wydatkow 3122020 70 Wykomamia
1. -Wyda%ki rZeCZOWe:
; § 4210 — zakup 500,00 0,00 0%
materialow i
| wyposazenia
@  §4240-zakup 0,00 0,00 0%
pomocy
dydaktycznych
§ 4300 — zakup ustug
pozostatych (koszty i 520,00 60,00 11,54%
prowizje bankowe)
Razem 1 020,00 60,00 5,88%
: Wykonanie
Kategoria Plan na " "
Lp. , do dnia % wykonania
| Dochodow 2021 r. 31.12.2021 1.
1. | Dochody:
§ 0920 wplywy z 20,00 0,00 0%
pozostalych odsetek
@  §0960 Wplywyz 1 000,00 60,00 6%
otrzymanych
spadkow, zapisow i
'darowizn w postaci
pieni¢zne
§ 0970 wplywy z 0,00 0,00 0%
| roznych dochodow
Razem 1 020,00 60,00 5,88%
Dyrektor
Tespdy
¥ Rofow ——

mgr Mariola Pilichowska
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Sprawozdanie z wykonania planu finansowego jednostki budzetowej -

Zespolu Szkolno- Przedszkolnego im. Janusza Korczaka w Sobotce
za okres od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r.

520&&2{05,0[/92308 %

I. Czesé informacyjna — ponizszy stan obowiazuje od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r.

Nazwa placéwki: Zespot Szkolno-Przedszkolny im. Janusza Korczaka w Sobotce

Adres: 55-050 Sobdtka, ul. Swidnicka 20,20a.

Liczba obiektéw uzytkowanych przez szkote: :

Liczba sal dydaktycznych : 44 w tym: sal lekcyjnych :29, sal swietlicowych: 4 :;sal oddziatow
przedszkolnych: 5, sal bibliotecznych: 2; sal komputerowych :2; sal gimnastycznych:2 (4 boiska).

Biblioteka :2; liczba woluminéw :17554; wymiar pracy bibliotekarza: 30/30i15/30.

6. Liczba nauczycieli —86; liczba etatow —81,12; w tym: stazystéw —2; kontraktowych —24,6;
mianowanych —23,05; dyplomowanych -31,47;

7. Liczba pracownikéw niepedagogicznych :25; liczba etatéw:25; w tym liczba pracownikow
administracji:3; liczba etatow :3.

8. Liczba ucznidw SP:; 603 Liczba oddziatéw :28; Srednia liczba uczniéw przypadajaca na 1
oddziat:21,54; Liczba uczniéw dowozonych:115; co stanowi : 19,07% z liczby uczniow szkoty
podstawowej.

9. Liczba oddziatéw przedszkolnych:5; Liczba dzieci w oddziatach:116.

10. Liczba dzieci 6-letnich w oddziale przedszkolnym:60 ; dowozonych :2; co stanowi : 3,33%
oddziatu przedszkolnego.

Coal st

o

1. Czeéé opisowa zrealizowanego planu finansowego w 2021 roku.

ZKOLA PODSTAWOWA
Rozd at| § wyszczegblnienie plan wykonanie %
| 1
_ 8010 . . 6172923,00 | 6121303,14 | 99,16
. Ptace z pochodnymi
. wydatki osobowe niezaliczone '
| 3020 do wynagrodzen (Fundusz Zdrowotny) 950080 Ba000) 97,58
i 4010 | wynagrodzenia osobowe 4683 123,00 | 4662 272,29 | 99,55
: datk [
i | SosakERE W IERCRRReRane 323950,00 | 32392559 | 99,99
tzw. 13-tka
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 836 066,00 823 454,62 | 98,49
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 78 384,00 75859,89 | 96,78
4170 | umowy zlecenie 14 900,00 6 550,00 | 43,96
4440 | odpis na ZFSS 225500,00 | 218723,03 | 96,99
Whptaty na PPK finansowane przez
4710 e 4 500,00 4167,72 | 92,62

Wydatki na powyiszych § dotyczq: zapomogi zdrowotnej, wynagrodzeri podstawowych nauczycieli

i obstugi, dodatkéw motywacyjnych, godzin ponadwymiarowych, doraznych, nagrody burmistrza
i dyrektora, nagréd uznaniowych obstugi, odprawy emerytalnej, ekwiwalentu za urlop, odprawy
dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. ,13”, nagrod jubileuszowych obstugi
i nauczycieli, odprawy emerytalnej pracownika obstugi,
ZFSS, wpfat na PPK.

wojskowej,

zapomoég zdrowotnych z FZ, odpisu na

Stronal



Zakup Srodkéw rzeczowych 133 850,00 125 718,38 | 93,92
-Wyposazenie
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 125 850,00 118 125,92 | 93,86

4240 zakup pomocy dydaktycznych i

égl ksiazek 8 000,00 759246 | 94,91

Wydatki na powyiszych § dotyczq: zakupu materiatéw biurowych, papieru ksero, tuszy, toneréw
oraz akcesoriéw komputerowych, wyposazenia apteczki, Srodkdéw czystosci, czysciki do tablic,
materiatow do biezqcych napraw i konserwacii w tym do remontu dachu na fqczniku miedzy
budynkami A i C, szlifierki, miotowiertarki, kosy spalinowej, drabiny, wiertarki, wkretarki, urzqdzenia
do ciecia, bindownicy, pompy rozdrabniajqcej, stojakéw na rowery, aparatéw telefonicznych, tablic,
krzesetek, szafek, stoféw do nowego oddziatu, laptopéw 2 szt., drukéw szkolnych m.in. ksiega
zastepstw, rejestr wnioskéw, legitymacje, karty rowerowe, giloszy, naklejki i tabliczki informacyjno —
ostrzegawcze, paliwa do kosiarki, prenumeraty czasopism oraz ,, literatury fachowej” pomocnej przy
aktualizacji dokumentacji szkolnej m.in. regulamin pracy z komentarzem, prenumeraty rocznej:
~Charaktery”, “Polonistyka- gtos pedagogiczny”,” Swietlica w szkole”, projektory 2 szt., prenumeraty
,» Wiedza i Zycie”, ,Swierszczyka”, prenumeraty czasopisma ,Get Creative”, pomocy dydaktycznych-
logopedycznych, materacy rehabilitacyjnych, kamieni rzecznych, dyskéw sensorycznych, podwiesia
stalowego do hustawki, piasku do piaskownicy, radioodtwarzacza, wentylatoréw stojgcych,
s‘giqgaczek do szyb z uchwytami, wycieraczek.

Zakup srodkéw rzeczowych 768 720,00 677 369,76 | 88,12

! = utrzymanie budynku
‘, 4260 | zakup energii, gazu, wody 544 000,00 473 169,70 | 86,98
4270 | zakup ustug remontowych 70 000,00 60 394,59 | 86,28
| 4300 | zakup ustug pozostatych 154 720,00 143 805,47 | 92,95

Wydatki na powyiszych § dotyczq: oplat za dystrybucje i ustuge sprzedazy energii elektrycznej,
zuzycia wody, zuzycia gazu, opfat za odprowadzenie $ciekéw, konserwacji dZwigéw, przeglgdéw
serwisowych kotfowni oraz naprawy i usuniecia awarii, ustugi serwisowej dZwigéw — UDT, naprawy
sprzetu szkolnego, naprawy kosiarki i traktorka, badania i naprawy oswietlenia i instalacji
ewakuacyjnej i ppoz, remontu, konserwacji i okresowej wymiany Srodka gasniczego, konserwacji
i czyszczenia wentylacji, okresowego przeglgdu i konserwacji urzqdzeri gastronomicznych, naprawy
opryskiwacza, dostawy i montazu pompy oraz wymiany elektroniki kotta, naprawy, wymiany okna, naprawy
rolet, opfaty stafej za obstuge informatyczng, staly nadzér bhp, abonament RTV, koszty prowadzenia
rachunkéw bankowych, prowizje bankowe, ustugi kominiarskie, ustugi pocztowe, monitoringu i
doraznej ochrony fizycznej, optaty za swiadczenie ustug Inspektora Ochrony Danych, optaty za ustugi
komunalne (odpady, segregacja), dzierzawy dystrybutoréw wody, dostepu do iArkusza
elektronicznego, opfaty za udostepnienie oprogramowania i utrzymanie stron www szkofy, serwisu
urzqdzen placu zabaw, koszty dostaw i wysytek, wyrobienia pieczqtek, odsniezania dachow,
préby cisnieniowej weza, prania poscieli po obozach, wynajmu rusztowari, oprawy arkuszy ocen,

abonamentu Optivum, szklenia drzwi.

Zakup $rodkow rzeczowych 56 100,00 42 855,31 | 76,39
- pozostate

wydatki osobowe niezaliczone

. 7 600,00 2734575 72.93
2040 do wynagrodzen(swiadczenia BHP) 376008

4280 | zakup ustug zdrowotnych 7 000,00 5515,61 | 78,79
a360 | OP1aty 2 fytutu 2akiipu ustug 11 500,00 9993,95 | 86,90

telekomunikacyjnych

Wy.datki na powyiszy § dotyczq: ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej, zakupu wody dla
pracownikéw, zakupu odziezy roboczej dia pracownikéw, rekawic ochronnych, maseczek, osfony
siatkowej twarzy, okularéw ochronnych, nakolannikéw, optat za badania profilaktyczne, okresowe |

9
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kontrolne - pracownikow, kosztéw za ustugi telefonii komdrkowej dyrektora szkoty i telefonii

stacjonarnej szkoty, dostepu do Internetu.

80101 | 4410 | podréze stuzbowe 2 000,00 181,59 | 9,08
- | 4420 | podréze stuzbowe zagraniczne 0,00 0,00 | 0,00

.AWyddtki na powyiszy § dotyczq: delegacji pracownika obstugi na zakupy sprzgtu i sprzgtu bhp.
Brak wydatkdw na podréze stuzbowe zagraniczne. :

[ 80101 | 4430 | réine optaty i sktadki " 13 000,00 |

12 988,87 | 99,91 |

Wydatki na powyiszy § dotyczq: ubezpieczenie mienia, OC, ubezpieczenia sprzgtu elektronicznego.

4480 Podatek od nieruchomosci 5 000,00 3 978,00

79,56 \

Wydatki na powyiszy § dotyczq: podatku od nieruchomosci za 2021 r.

[780101 | 4700 | szkolenia pracownikéw \ 5 000,00 |

3156,17 | 63,12 |

Wydatki na powyiszy § dotyczq: udziatu w szkoleniach pracownikéw administracji m.in.
Prowadzenie kadr w szkotach i placéwkach oswiatowych ”  Prowadzenie spraw kancelaryjnych ...”,
,Podajemy HCCP...” , ,SIO prawidfowe zasady wprowadzania danych...”, ,SI0 w roku szkolnym
2021/2022”, oraz kurs w zakresie przedtuzenia uprawnieri elektrycznych oraz wydania nowego
certyfikatu spawalniczego dla konserwatora.

80101 6050 Yuydatkl na . zakupy inwestycyjne 10 000,00 999550 | 99,96
jednostek budzetowych
_ V_l(ydatki na powyiszy § dotyczq: remontu dachu na tqczniku miedzy budynkamiAi C.
Przed_szkolé
; 660 620,00 | 651997,50 | 98,69
Ptace z pochodnymi
wydatki osobowe niezaliczone
200 do wynagrodzer (Fundusz Zdrowotny) 2.500,90 2paRdo. S
4010 | wynagrodzenia osobowe 496 220,00 | 490518,98 | 98,85
4040 | dod. wynagrodzenie roczne tzw. ,13” 27 900,00 27 869,59 99,89
4110 | skladki na ubezpieczenie spoteczne 88 000,00 86075,13 | 97,81
| 4120 | sktadki Fundusz Pracy 11 000,00 10792,37 | 98,11
4440 | odpis na ZFSS 33 000,00 32825,80 | 99,47
Whptat K fi
a710 | WPlaty na PPK finansowane przez 200000 | 191563 | 95,78
podmiot zatrudniajgcy

Wydatki na powyiszych § dotyczq: zapomogi zdrowotnej, wynagrodzen podstawowych nauczycieli
i obstugi, dodatkéw motywacyjnych, godzin ponadwymiarowych, doraznych, nagrody dyrektora,
dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. ,13", odpisu na ZFSS, wptat na PPK.

80104 Zakup $rodké h
b e 30900,00 | 2034937 | 65,86
i - wyposazenie
4210 | zakup materiatow i wyposazenia 25 100,00 16 102,58 64,15
4240 | zakup pomocy naukowych i 5 800,00 4 246,79 73,22
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[ ~ | dydaktycznych \ | [

]

Wydatki na powyiszych § dotyczq: zakupu materiatéw biurowych, papieru ksero, tuszy, toneréw
oraz akcesoriéw komputerowych, srodkéw czystosci, materiatéw do biezqcych napraw i konserwacji,
szlifierki, miotowiertarki, kosy spalinowej, drabiny, wiertarki, wkretarki, urzqdzenia do ciecia,
bindownicy, aparatéw telefonicznych, drukéw szkolnych m.in. ksiega zastepstw, rejestr wnioskow,
naklejki i tabliczki informacyjno - ostrzegawcze, paliwa do kosiarki, wyposazenia apteczki,
prenumeraty czasopism oraz ,literatury fachowej” pomocnej przy aktualizacji dokumentacji szkolnej
m.in. regulamin pracy z komentarzem, prenumeraty rocznej ,Charaktery”, pomocy dydaktycznych-
logopedyczne, materacy rehabilitacyjnych, kamieni rzecznych, dyskéw sensorycznych, piasku do

piaskownicy, pomocy dydaktycznych dla przedszkola,

Zakup srodkéw rzeczowych 125 700,00 | 110 043,69 87,54
= utrzymanie budynku
4260 zakup energii, gazu, wody 83 000,00 74 442,08 89,69
| 4270 zakup ustug remontowych 10500,00 | 10351,72 98,59
| 4300 ustugi pozostate 32 200,00 25 249,89 78,42

Wydatki na powyiszych § dotyczq: opiat za dystrybucje i ustuge sprzedazy energii elektrycznej,
zuzycia wody, zuzycia gazu, opfat za odprowadzenie sciekéw, konserwacji diwigéw, przeglgdéw
serwisowych kotfowni oraz naprawy i usuniecia awarii, usfugi serwisowej dfwigéw — UDT, naprawy
sprzetu szkolnego, naprawy kosiarki | traktorka, badania i naprawy oswietlenia i instalacji
ewakuacyjnej i ppoz, remontu, konserwacji i okresowej wymiany $rodka gasniczego, konserwacji i
czyszczenia wentylacji, optaty statej za obstuge informatyczng, staty nadzor bhp, abonament RTV,
koszty prowadzenia rachunkéw bankowych, prowizje bankowe, ustugi kominiarskie, ustugi pocztowe,
monitoringu i doraZnej ochrony fizycznej, optaty za $wiadczenie ustug Inspektora Ochrony Danych,
optaty za ustugi komunalne (odpady, segregacja), dzierawy dystrybutoréw wody, dostepu do
iArkusza elektronicznego, optaty za udostepnienie oprogramowania i utrzymanie stron www szkoty,

serwisu urzqadzeri placu zabaw, koszty dostaw | wysyfek, wyrobienia pieczgtek, odsniezania dachéw.
Zakup $rodkow rzeczowych 7 060,00 4915,19 69,62
- pozostate
3020 wydatki osoi:fowe .nlezahclzone do 3 360,00 2 295,96 68,33
wynagrodzen ( $wiadczenia BHP)
4280 | zakup ustug zdrowotnych 1 500,00 823,39 54,89
4360 | OP'aty 2 tytutu zakupu ustug 220000 179584| 8163
telekomunikacyjnych

Wydatki na powyiszy § dotyczq: ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej, zakupu wody dla
pracownikow, zakupu odziezy roboczej dla pracownikéw, rekawic ochronnych, maseczek, ostony
siatkowej twarzy, okularéw ochronnych, nakolannikéw, optat za badania profilaktyczne, okresowe
i kontrolne - pracownikéw, kosztéw za ustugi telefonii komorkowej dyrektora szkoty i telefonii
stacjonarnej szkoty, dostepu do Internetu.

| 4410 Podréze stuzbowe 250,00 13,16 5,26
i;!}ydatki na powyiszy § dotyczq: delegacji pracownika obstugi na zakupy sprzetu i sprzetu bhp.
4430 rézne optaty i sktadki 2 400,00 2 370,90 98,79

a powyiszy § dotyczq: ubezpieczenia mienia, OC, ubezpieczenia sprzetu elektronicznego.

szkolenia pracownikéw 600,00 574,01 95,67

4700

Wydatki na_powyiszy § dotyczq: udzialu w szkoleniach pracownikéw administracji m.in.
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_ Prowadzenie kadr w szkotach i placéwkach oswiatowych”, ,Prowadzenie spraw kancelaryjnych ...,
Podajemy HCCP...” , ,SIO prawidtowe zasady wprowadzania danych...”, ,SI0 w roku szkolnym
2021/2022” oraz kurs w zakresie przedtuzenia uprawnien elektrycznych oraz wydania nowego
certyfikatu spawa,"mczego dla konserwatora

*-fRAst 80104 Przedgg;qo:e'- i f 9263828 9580
Doksztalt_ﬁnie_i doskonalenie zawodowe néuc’i{mieli-; -
80146 Doskonalenie zawodowe nauczycieli 4760000 | 350ends A
azo0:| SEReIENR BrBCOWIIKOW 47646,00 | 3592512 | 7540
( kursy, konferencje, szkolenia)

Wydatk; na powyiszy § dotyczq: udziatu nauczycieli i dyrektora w szkoleniach: ,Jak radzi¢ sobie
z dzieckiem nadpobudliwym w przedszkolu”, ,Kompetencje kluczowe w praktyce szkolnej”, , Elementy
metody Marii Montessori w codziennej pracy z dziecmi”, , Arkusz organizacyjny priedszko!a na rok
szkolny 2021/2022”, ,Zabawy i ¢wiczenia rozwijajgce pamiec 1' koncentracje dzieci”, ,Nomenklatura
zwiqzkéw organicznych”, ,Praca z zachowaniami trudnymi...”, ,Bajki matematyczne. Jak w bliski
dzieciom sposob otwierac je na ciekawe sytuacje dydaktyczne”, ,,Dragnoza potrzeb rozwojowych”, ,.e

WF- sprawnosc i zdrowie”, ,Opracowanie planu doskonaiema ?, Jak praktycznie i konstruktywnfe
radzi¢ sobie ...”, "Plan nadzoru pedagogicznego...", ,3,2,1, New school year is coming”, "Specyficzne
trudnosci w pracy zdalnej... ", "Ocenianie motyw. do pracy ucznidw... ", szkolenie warsztatowe dla
rady pedagogicznej, "Dojrzatos¢ emocjonalno-spoteczna  ucznia"”, "Wykorzystanie ~metody
mindfilness...", Tarice i zabawy dla matych dzieci" , "Wprowadzenie do metody mindfilness...",

"Edukompas. Ewaluacja...", ,Organizacjo wczesnego wspomagania...”, ,Rozpatrywanie skarg
i wnioskow przez dyrektora szkoty...”, dofinansowanie studiow podyplomowych.
j Realizacja zadan wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci
v przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych i innych formach :
. ~ wychowania przedszkolnego
. 142 600,00 138910,98 | 97,41
Ptace z pochodnymi
wydatki osobowe niezaliczone
302 ; y ,
0 do wynagrodzen (Fundusz Zdrowotny) 260,00 000 i
4010 | wynagrodzenia osobowe 111 400,00 109 860,37 | 98,62
- 4040 | dod. wynagrodzenie roczne tzw. ,13” 3 000,00 2 803,04 | 93,43
| 4110 | sktadki na ubezpieczenie spoteczne 20 040,00 18 894,37 | 94,28
4120 | sktadki Fundusz Pracy 1 500,00 1256,65 | 83,78
4440 | odpis na ZFS$S 6 350,00 6 086,70 | 95,85
Wpt i
4710 ptaty na PPK finansowane przez 50,00 9.85 | 19,70
podmiot zatrudniajacy

Wydatk: na powyiszych § dotyczq: wynagrodzen podstawowych nauczycieli i obstugi, dodatkow
motywacyjnych, godzin ponadwymiarowych, doraznych, nagréd dyrektora, dodatkowego
wynagrodzenia rocznego tzw. ,13”, odpisu na ZFSS, wptat na PPK.

80149 Realizacja zadan wymagajacych stosowania
specj ganizacji nauki i metod pracy dla dzieci
w prze&szkolach 'oddziaiach przedszkolnych w szkoiach
- podstawowych i innych formach wychowania

142 600,00 | 138 910,98
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Ptace z pochodnymi

506 800,00

482 158,68

wydatki osobowe nie zaliczone

do wynagrodzeri (Fundusz Zdrowotny) 2 31058 162325 3581
wynagrodzenia osobowe 379 596,00 369 467,81 | 97,33
dod. wynagrodzenie roczne tzw. , 13" 17 900,00 17 854,87 | 99,75
sktadki na ubezpieczenie spoteczne 70 208,00 64 974,99 | 92,55
sktadki Fundusz Pracy 8 826,00 8610,94 | 97,56
odpis na ZFSS 27 500,00 20107,31 | 73,12
Whptaty na PPK przez podmiot 200,00 119,61 | 59,81

zatrudniajacy’

Pmoce vdktyczne-- otac;a

76 700,25

76 372,46

Wydatki na powyiszych § dotyczq: wynagrodzeri podstawowych nauczycieli i obstugi, dodatkéw
motywacyjnych, godzin ponadwymiarowych, doraznych, nagréd dyrektora, odprawy wojskowej,
Swiadczenia na start dla nauczyciela stazysty, dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. ,13”,
odpisu na ZFSS, wptat na PPK.

99,57
4210 | Zakup wyposazenia i materiatéw 4 540,00 4 540,00 | 100,00
4240 Pomoce dydaktyczne (podreczniki, 72160,25 | 7183246 99,55

materiaty ¢wiczeniowe)

Wydatki na powyiszy § dotyczq: dotacji celowej na wyposazenie szkot w podreczniki i materiaty
edukacyjne lub materiaty cwiczeniowe oraz zakupu 5 szt. drukarek HP z kompletem tuszy.
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POZOSTALA DZIALALNOSC

80195 | 4470 | Umowa zlecenie 600,00 600,00 | 100,00

Wydatki na powyiszy § dotyczq: umowa zlecenie z ekspertem zatrudnionym w komisji
egzaminacyjnej na nauczyciela

80195 4300 | Zakup ustug pozostatych 200,00 200,00 100,00

Wydalt.ki na powyiszy § dotyczq: Opfata za udziat w komisji egzaminacyjnej na stopieri nauczyciela
mianowanego- faktura.

- 80195 Odpisy na ZF$S 74000,00 | 73747,28 | 99,66
o emerytowanych nauczycieli

4440 | odpis na ZFSS 74000,00 | 73747,28 99,66
Wydatki na powyiszy § dotyczq: odpisu na Zakladowy Fundusz Swiadczert  Socjalnych
c emerytowanych nauczycieli.

y Sobétka”
Ptace z pochodnymi 73 694,00 70 409,89 95,54

4017 | wynagrodzenia osobowe 54 242,13 52379,47 | 96,57

4019 | wynagrodzenia osobowe 6 352,04 6110,44 | 96,20

4117 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne | 9427,56 9105,61 | 96,59

4119 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1 096,59 1062,23 | 96,87

4127 | sktadki na Fundusz Pracy 1429,48 888,74 | 62,17

4129 | sktadki na Fundusz Pracy 162,20 103,67 | 63,91

4177 | Umowy zlecenia i o dzieto 617,90 591,04 | 95,65

4179 | Umowy zlecenia i o dzieto 72,10 68,96 | 95,64

4717 Whptaty na PPK finansowane przez 265,00 89,32 | 33,71
c podmiot zatrudniajacy

4719 Whptaty na PPK finansowane przez 29,00 10,41 | 35,90
podmiot zatrudniajacy

Wydatki na powyiszy § dotyczq: projektu dofinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i budzetu paristwa w ramach RPO WD 2014-2020, projekt pt.: ,Zwiekszamy Kompetencje
Naukowe Uczniéw szkét podstawowych z gminy Sobotka”.

W ramach projektu prowadzone sq zajecia dydaktyczno-wyrownawcze z edukacji matematycznej,
matematyki i jezyka angielskiego, zajecia rozwijajgce z edukacji matematycznej, edukacji
matematyczno-przyrodniczej, edukacji matematyczno-informatycznej, matematyki i jezyka
angielskiego, koto przyrodniczo-regionalne, zajecia korekcyjno-kompensacyjne oraz zajecia
logopedyczne.

Przeprowadzone zostaly warsztaty dla rodzicow dzieci uczeszczajgcych na zajecia korekcyjno-
kompensacyjne oraz zajecia logopedyczne.

Zakup ustug pozostatych 37 150,01 22 808,20 61,39
| 4307 ustugi pozostate 33269,48 | 20425,42 61,39
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4309

| ustugi pozostate

3 880,53 |

2382,78 |

61,40 |

Wydatki na powyiszy § dotyczq: projektu dofinansowanego ze Srodkéw EFS i budzetu paristwa

w ramach RPO WD 2014-2020, projekt pt.:

podstawowych z gminy Sobé6tka”.
W ramach projektu odbyta sie wycieczka do Krasiejowa, zoo i ExploraParku, wydatki dotyczq zakupu
biletéw oraz pokrycia kosztéw przewozu.

“Zwiekszamy Kompetencje Naukowe uczniéw szkét

Doskonalenie zawodowe nauczycieli 5 794,00 5794,00 | 100,00
4707 Doskonalenie zawodowe nauczycieli 5 188,70 5188,70 | 100,00
4709 Doskonalenie zawodowe nauczycieli 605,30 605,30 | 100,00

Wydatki na powyiszy § dotyczq: projektu dofinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i budzetu paristwa w ramach RPO WD 2014-2020, projekt pt.: ,Zwigkszamy Kompetencje
Naukowe Ucznidw szkot podstawowych z gminy Sobétka”,
W ramach projektu nauczyciele brali udziat w szkoleniu: ,Diagnoza i terapia trudnosci w uczeniu sie
matematyki u uczniéw klas I-1ll” i ,Rozwijanie wieloaspektowego rozumienia zjawiska agresji
i przemocy rowiesniczej wraz z nabyciem umiejetnosci ich rozwigzywania i przeciwdziatania.

Ptace 2 pochodnymi 269490,00 | 238734,97 | 88,59
wydatki osobowe niezaliczone
3020 | do wynagrodzen (dodatki wiejskie, 1 750,00 108,39 6,19
Fundusz Zdrowotny)
4010 | wynagrodzenia osobowe 197 040,00 | 180369,63 | 91,54
4040 i):c::;kowe wynagrodzenie roczne tzw. 12 200,00 1063217 | 87,15
4110 | sktadki na ubezpieczenie spoteczne 33 000,00 32 157,32 | 97,45
4120 | sktadki Fundusz Pracy 7 700,00 288299 | 3744
4440 | odpis na ZFSS 15 800,00 12294,53 | 77,81
4710 Wplat.y na PPK fir.ra.ns.owane przez 2 000,00 289,94 | 14,50
podmiot zatrudniajacy
Wydatki na powyiszych § dotyczq: wynagrodzeri podstawowych nauczycieli, dodatkéw

motywacyjnych,

godzin  ponadwymiarowych, doraZnych,

nagréd dyrektora dodatkowego
wynagrodzenia rocznego tzw. ,13”, odpisu na ZFSS_, wptat na PPK.
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Rachunek dochodow wiasnych
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Soboétce

Dochody i wydatki za okres od 01.01.2021 r. do dnia 31.12.2021 r.

Dzial 801 Rozdzial 80101 SZKOLY PODSTAWOWE

| Wykonanie jI
Lp. Kategoria Wydatkow Flanna 2b2ly 3 1':1102?:;231!; % wykonania !
1. | Wydatki rzeczowe: '
§ 4210 — zakup 12 920,00 12 910,32 99,93%
materialéw 1 wyposazenia
§ 4270 — zakup ustug
remontowych 1 250,00 1230,00 98,40%
' § 4300 — zakup ustug
pozostatych (koszty i
prowizje bankowe)
1 §2400 Wpltywy do 1 300,00 1 265,80 97,37%
budzetu pozostatosci
§rodkéw finansowych 10,00 9,28 92,80%
gromadzonych na
'wydzielonym rachunku |
, jednostki budzetowe; |
Razem 15 480,00 15 415,401! 99,58%
oy m— Wykonanie
Lp. | Kategoria Dochodow 2021 r. do dnia % wykonania
' 31.12.2021 r.
‘Dochody:
1§ 0920 wplywy z 20,00 0,00 0%
‘pozostatych odsetek _
'§ 0960 Wplywy z 200,00 0,00 0%
‘otrzymanych spadkéw, }
\zapisOw i darowizn w |
postaci pienigzne .
§ 0970 wplywy z |
r6znych dochodow 15 260,00 15 415,40 101,02%
Razem 15 480,00 15 415,40 99,58%




' 1”/Szkoly Podstawowej Nr 2 im. Marii Sklodowskiej-Curie w Sobétce

za okres od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r.

I. Cze$¢ informacyjna — ponizszy stan obowigzuje od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r.

1. Nazwa placéwki: Szkota Podstawowa nr 2 im. Marii Skiodowskiej —
. Adres: 55— 050 Sobdtka, ul. Marii Sktodowskiej Curie 19

(5]

3. Liczba obiektéw uzytkowanych przez szkote:
e 2 budynki szkolne:
—  przy ul. Sktodowskiej — Curie 19;

— sala gimnastyczna przy ul. Sklodowskiej — Curie 38

4. Liczba sal dydaktycznych:
e 11lwtym:
— izb lekcyjnych - 6;
— izb do nauki jezykow obcych - 1;
— sal komputerowych - 1;
— $wietlica szkolna — 1;
sal gimnastycznych — 2.

Dbaa_iml L%(.-’ZA 3 J&

Curie w Sobotce

R Blblloteka — liczba wolumindw: 4518; wymiar pracy bibliotekarza — % etatu (15 godz.)

6. Liczba nauczycieli 27 = liczba etatéw — 20,36
Stopnie awansu zawodowego:
e dyplomowany: 8 = liczba etatow — 5,98
e mianowany: 11 = liczba etatow — 8,40
e kontraktowy: 8 = liczba etatow — 5,76
e stazysta: 1= liczba etatow - 0,22
7. Liczba pracownikow niepedagogicznych:
e 4=liczba etatow — 4, w tym liczba pracownikow:
— administracji - 1 = liczba etatow — 1
8. Liczba uczniéw SP - 176
® Liczba oddziatow — 8,

e srednia liczba ucznidw przypadajgca na 1 oddziat - 22

e Liczba uczniéw dowozonych - 19, co stanowi — 10,73 % z liczby uczniow ogdtem.
9. Liczba oddziatéw przedszkolnych: 0; Liczba dzieci w oddziatach: .
10. Liczba dzieci 6-letnich w oddziale przedszkolnym: 0; dowozonych :; co stanowi : % oddziatu

przedszkolnego.

II. Czeséc opisowa zrealizowanego planu finansowego w 2021 roku.

Fd'bm%%((

Sprawozdanie z wykonania planu finansowego jednostki budzetowej -

SZKOtA PODSTAWOWA

Rozdziat §

80101

wyszczegdlnienie plan wykonanie %
Ptace z pochodnymi 1439 110,00 | 1423 296,16 | 98,90
3020 | wydatki osobowe niezaliczone
do wynagrodzen (Fundusz Zdrowotny) 1100,00 400,00 | ‘36,38
4010 | wynagrodzenia osobowe 1086 196,00 | 1080 231,87 | 99,45
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4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne 80 530,00 80521,20 | 99,99
tzw. 13-tka

4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 194 300,00 188 272,48 | 96,90

4120 | sktadki na Fundusz Pracy 20 084,00 17852,33 | 88,89

4170 | Umowa zlecenie 900,00 884,00 | 98,22

4440 | odpis na ZF$S 54 000,00 53 153,49 | 98,43

4710 Wplaty na PPK fut\a-nsowane przez 2 000,00 198079 | 99,04
podmiot zatrudniajacy

Wydatki no powyiszych § dotyczq: zapomogi zdrowotnej z FZ, wynagrodzen podstawowych
nauczycieli, administracji i obstugi, dodatkow motywacyjnych, godzin ponadwymiarowych, doraznych
nagrod dyrektora i burmistrza, nagrody jubileuszowej, odprawy emerytalnej, ekwiwalentu za urlop,
dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. ,,13”, sktadek na ubezpieczenia spoteczne, sktadek na
Fundusz Pracy, umowy zlecenie, odpisu na ZFSS, oraz wpfat na pracownicze plany kapitafowe.

80101 Zakup srodkow .rzerowych 205 006,00 186 085,18 | 90,77
-wyposazenie

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 70 500,00 55409,18 | 78,59

4240 izakti”ai;’k"m"c" dydaktycznych 134 506,00 130676,00 | 97,15

Wydatki na powyiszych § dotyczq: zakupu materiatow biurowych, tuszy do drukarek, papieru ksero,
srodkow czystosci, zakupu oleju opafowego na sezon grzewczy, materialow do biezqcych napraw
i konserwacji, drukow szkolnych, giloszy, paliwa do kosiarki, prenumeraty czasopism oraz ,literatury
fachowej” pomocnej przy aktualizacji dokumentacji szkolnej, stolikow i krzesetek do klasy |I.

W 2021 r. przyznane zostaly srodki pochodzqce z rezerwy czesci subwencji ogélnej 0,4% w wysokosci
68 656,00 zf z tytulu dofinansowania wyposazenia w pomoce dydaktyczne niezbedne do realizacji
odstawy programowej z przedmiotow przyrodniczych. Zakupiono m.in. drukarki, urzqgdzenie
wielofunkcyjne, laptopy, myszki, monitor interaktywny, maszyne elektrostatyczng, globusy, szafe
chemiczng, mikroskopy, modufowe pracownie przyrodnicze, tablice biafe, wirtualne laboratoria
chemiczne, szkielet czlowieka, szkielet jaszczurki, zestawy preparatow  biologicznych
i mikroskopowych, projektor multimedialny, itp.

W ramach programu ,laboratoria Przyszfosci”, ktorego celem jest wsparcie wszystkich szkot
podstawowych w budowaniu wsrod uczniow kompetencji przysztosci z tzw. kierunkéw STEAM (nauka,
technologia, inZynieria, sztuka oraz matematyka) otrzymano kwote 60 000,00 zt . Zakupiono m. in.:
drukarke 3D z pakietem podstawowym, zestaw do pracowni audio-wideo, stacje lutowniczq, BeCreo
zestaw z mikrokontrolerem, zestaw Robotyka i Sztuczna Inteligencja- zestaw z akcesoriami, gry do
nauki programowania, laptopa, Lego Education SPIKE, klocki konstrukcyjne, klocki figury, klocki
doczepiane, klocki kosci, zestaw elektroniczny klocki magnetyczne, filizanki, miseczki, talerze, fyzki,
noze, zestawy kuchenne, regat na pojemniki, itp.

80101 Zakup srodkéw rzeczowych
P : =y 67900,00 | 57992,46 | 85,41
— utrzymanie budynku
4260 | zakup energii, gazu, wody 14 850,00 11364,25 | 76,53
4270 | zakup ustug remontowych 6 800,00 4 658,70 | 68,51
4300 | zakup ustug pozostatych 46 250,00 41 969,51 | 90,74
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Wydatki na powyiszych § dotyczq: optat za ustuge dystrybucji i sprzedazy energii elektrycznej,
zuzycia wody, opfat za odprowadzenie sciekéw, naprawy sprzetu szkolnego, optaty statej za obstuge
informatyczng, statego nadzoru bhp, abonamentu RTV, kosztow prowadzenia rachunkow bankowych
i prowizji bankowych, ustug kominiarskich, ustug pocztowych, przeglqdu i konserwacji kotlowni,
monitoringu i konserwacji - obiekt szkolny, optaty za ustugi komunalne (odpady, segregacja), dostepu
do iArkusza, utrzymania strony www i bip, optaty za korzystanie z serwera e-swiadectwa, opfaty za
Swiadczenie ustug inspektora ochrony danych, przeglgdu rocznego budynku, przeglgdu gasnic,
pomiaru cisnienia i aktualizacji instrukcji bezpieczeristwa, wyrobienia pieczqtki, naprawe laptopa,
wynajmu podnosnika, odsniezania dachow budynku szkoly i sali gimnastycznej, dostepu online do
~Monitora Dyrektora Szkofy”.

80101 Zakup $rodkow rzeczowych 5 870,00 5180,72 | 88,26
— pozostate
3020 wydatki osobowe niezaliczone 1420,00 1286,77 | 90,62

do wynagrodzen ($wiadczenia BHP)

4280 | zakup ustug zdrowotnych 1 850,00 1744,00 | 94,27

optaty z tytutu zakupu ustug

4360
telekomunikacyjnych

2 600,00 214995 | 82,69

Wydatki na powyiszy § dotyczq: zakupu odzieiy roboczej i obuwia dla konserwatora, rekawic
ochronnych dla pracownikéw obstugi, maseczek ochronnych, optat za badania profilaktyczne,
okresowe i kontrolne - pracownikow, kosztéw za ustugi telefonii komdrkowej dyrektora szkoty
i telefonii stacjonarnej szkoty, dostepu do Internetu.

| 80101 | 4410 | podréze stuzbowe I 380,00 | 0,00 | 0]

Wydatki na powyiszy § dotyczq: brak wydatkow w/w okresie.

[ 80101 | 4430 | réine optaty i skfadki | 397000] 3961,86 | 99,79 |

Wydatki na powyiszy § dotyczq: ubezpieczenie mienia od kradziezy i ognia, OC i ubezpieczenia
sprzetu elektronicznego .

| 80101 [ 4700 | szkolenia pracownikéw | 500,00 | 495,00 | 99,00 |

Wydatki na powyiszy § dotyczq: opfaty za szkolenie ,,Ruch kadrowy...” oraz szkolenia z Systemu
Informacji Oswiatowej, szkolenie bhp.

RAZEM 80101  Szkota podstawowa 1722736,00| 1677011,38 97,35

Doksztatcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli

80146 Doskonalenie zawodowe nauczycieli 7 000,00 6 998,00 99,97

4700 | szkolenia pracownikow 7 000,00 6 998,00 99,97
( kursy, konferencje, szkolenia)
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Wydatki na powyiszy § dotyczq:

udziatu nauczyciel i dyrektora w szkoleniach i warsztatach:

,Lekkoatletyka- pierwszy krok”, ,Edukompas. Opracowanie planu doskonalenia”, ,, Diagnoza potrzeb

o4

rozwojowych”, ,, Doskonalenie zawodowe nauczycieli”, kursu office “Przygotowanie do wdroZenia
Organizacja roku szkolnego”, "Plan nadzoru pedagogicznego...”, ,:Specyficzne

w dydaktyce...”, ,

.4

trudnosci w pracy...”, ,:Ocenianie motyw. do pracy uczniow... , oraz dofinansowania studiow

podyplomowych.
Realizacja zadan wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki
i metod pracy dla dzieci i mtodziezy w szkotach podstawowych.
80150 Ptace z pochodnymi 193 234,00 187 761,75 | 97,17
3020 | wydatki osobowe nie zaliczone
0,00 350,00 | 89,74
do wynagrodzen (Fundusz Zdrowotny) 390, : ;
4010 | wynagrodzenia osobowe 146 806,00 142 348,83 | 96,96
4040 | dod. wynagrodzenie roczne tzw. , 13" 9 620,00 9617,51 | 99,97
4110 | sktadki na ubezpieczenie spoteczne 26 576,00 25944,73 | 97,62
4120 | skiadki Fundusz Pracy 1192,00 1069,71 | 89,74
4440 | odpis na ZFSS 8600,00 8418,42 | 97,89
4710 | Wpfaty na PPK finansowane przez 50,00 12,55 | 25,10
podmiot zatrudniajgcy
Wydatki na powyiszych § dotyczg: wynagrodzeri podstawowych nauczycieli godzin

ponadwymiarowych, dodatkéw motywacyjnych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. ,13”,
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, sktadek na Fundusz Pracy, odpis na ZFSS, zapomogi zdrowotnej,

wptat na PPK.

RAZEM 80150
stosowania specjalnej organizacji nauki

Realizacjo zadari wymagajgcych

i metod pracy dla dzieci i mtodziezy w szkotach

podstawowych.

193 234,00

187 761,75 97,17

Zapewnienie uczniom prawa do bezptatnego dostepu do podrecznikéw,

materiatéw edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych.

80153 Pomoce dydaktyczne - dotacja 20 843,46 20 337,76 98,00
4210 Zakup materiatow i wyposazenia 7 150,00 7 150,00 100,00
4240 Pomo?‘e dyfdafktycz?ne (podreczniki, 13 693 46 13 187,76 96,31
materiaty ¢wiczeniowe)

Wydatki na powyiszy § dotyczq: dotacji celowej na wyposazenie szkét w podreczniki i materiafy
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edukacyjne lub materiafy ¢wiczeniowe, w ramach srodkéw z dotacji zakupiono tusze i tonery oraz

papier ksero.
POZOSTALA DZIAtALNOSC
80195 Odpisy na ZF$S 35000,00 | 31285,01 89,39
emerytowanych nauczycieli
4440 | odpis na ZFSS 35 000,00 31 285,01 89,39

Wydatki na powyiszy § dotyczq:

emerytowanych nauczycieli.

odpisu na Zakfadowy Fundusz Swiadczeri Socjalnych

»ZWigkszamy Kompetencje naukowe uczniéw szkét podstawowych z gminy Sobdtka”

80195

podmiot zatrudniajacy

Ptace z pochodnymi 37 199,42 29 647,69 79,70
4017 | wynagrodzenia osobowe 27 100,65 21745,84 | 80,24
4019 | wynagrodzenia osobowe 3 160,07 2536,80 | 80,28
4117 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4 739,90 3819,45 | 80,58
4119 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 550,84 445,64 | 80,90
4127 | sktadki na Fundusz Pracy 684,78 348,42 | 50,88
4129 | skfadki na Fundusz Pracy 77,18 40,63 | 52,64
4177 | Umowy zlecenia i o dzieto 608,96 591,05 97,06
4179 | Umowy zlecenia i o dzieto 71,04 68,95 97,06
4717 Wplat.y na PPK fnjla'nsowane przez 186,00 45,59 24,51

podmiot zatrudniajgcy

4719 Whptaty na PPK finansowane przez 20,00 532 26,60

Wydatki na powyiszy § dotyczq: projektu dofinansowanego ze srodkoéw EFS i budzetu panstwa
w ramach RPO WD 2014-2020, projekt pt.: “Zwiekszamy Kompetencje Naukowe uczniow szkot
podstawowych z gminy Sobdtka”.
W ramach projektu prowadzone sq zajecia: logopedyczne, dydaktyczno-wyréwnawcze z edukacji
matematycznej, matematyki i jezyka angielskiego, rozwijajgce: z informatyki, rozwijajqce uzdolnienia
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matematyczno-przyrodnicze, kompetencje spotfeczno-emocjonalne oraz korekcyjno-kompensacyjne.
Przeprowadzone zostofy warsztaty dla rodzicow dzieci uczeszczajgcych na zajecia rozwijajgce

kompetencje spofeczno-emocjonalne oraz zajecia logopedyczne.

80195

Zakup ustug pozostatych 19 054,25 10 645,40 55,87
4307 | Ustugi pozostate 17 061,69 9533,27 | 55,88
4309 | Ustugi pozostate 1992,56 1112,13 | 55,81

Wydatki na powyiszy § dotyczq: projektu dofinansowanego ze srodkéw EFS i budzetu paristwa
wramach RPO WD 2014-2020, projekt pt.: “Zwiekszamy Kompetencje Naukowe uczniow szkot
podstawowych z gminy Sobotka”,

W ramach projektu odbyta sie wycieczka do Krasiejowa oraz do zoo, wydatki dotyczq zakupu biletow
oraz pokrycia kosztow przewozu.

80195 Doskonalenie zawodowe nauczycieli 7 855,00 6 855,00 | 87,27
4707 Doskonalenie zawodowe nauczycieli 7 034,07 6138,85 | 87,27
4709 Doskonalenie zawodowe nauczycieli 820,93 716,15 | 87,24

Wydatki na powyiszy § dotyczq projektu dofinansowanego ze srodkéw EFS i budzetu parstwa
wramach RPO WD 2014-2020, projekt pt.: “Zwiekszamy Kompetencje Naukowe uczniow szkot
podstawowych z gminy Sobotka”.

W ramach projektu wypfacona zostata refundacja za studia podyplomowe pn. , Terapia pedagogiczna
z arterapiq” dla trzech nauczycieli. Nauczyciele wzieli rowniez udziat w szkoleniach: ,Diagnoza
i terapia trudnosci w uczeniu sie matematyki u uczniow klas I-lll” i ,Rozwijanie wieloaspektowego
rozumienia zjawiska agresji i przemocy rowiesniczej wraz z nabyciem umiejetnosci ich rozwigzywania
i przeciwdziatania.

Razem:  ,Zwiekszamy Kompetencje naukowe uczniéw | 64 108,67 | 47 148,09 73,54
szkét podstawowych z gminy Sobétka”
Razem 80195 Pozostata dziatalnosé 99 108,67 78 433,10 79,14
Swietlica szkolna
85401 Ptace z pochodnymi 86 635,00 84 634,69 97,69
3020 wydatki osobowie niezaliczone 60,00 0,00 0
do wynagrodzen (zapomoga zdrowotna)

4010 | wynagrodzenia osobowe 64 775,00 63 473,49 97,99
4040 i):j::kowe wynagrodzenie roczne tzw. 4700,00 4681,90 99,61
4110 | sktadki na ubezpieczenie spofeczne 11 700,00 11502,16 98,31
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4120 | sktadki Fundusz Pracy 1300,00 1099,73 84,59
4440 | odpis na ZFSS 4 000,00 3815,54 | 95,39
4710 Wp{at); na PPK flr_na_nsowane przez 100,00 6187 6187
podmiot zatrudniajgcy
Wydatki na powyiszych § dotyczq: wynagrodzeri podstawowych nauczycieli, godzin
ponadwymiarowych i doraznych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. ,13”, skfadek na
ubezpieczenia spoteczne, sktadek na Fundusz Pracy, odpisu na ZFSS oraz wpfat na PKK.
RAZEM 85401  Swietlica szkoina 8663500 | 8463469 97,69
WYKONANIE BUDZETU SZKOLY 2129 557,13 | 2055 176,68 96,51
| "‘Im'nl\lld\ll aly ]'OLF.‘\TH\\\"\\‘:E nr2

¥

mer ahelu Kardelg

Shi dn\\\le‘_h('LJrit‘
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Rachunek dochodow wiasnych

,I Szkoly Podstawowej Nr 2 w Sobétce

Dochody 1 wydatki za okres od 01.01.2021 r. do dnia 31.12.2021 r.

Dzial 801 Rozdzial 80101 SZKOLY PODSTAWOWE

1 : Wykonanie S
Kategoria Plan na 2021r. do dnia i s
Lpd  Wydatkéw 31.12.2021r, | 0 Wykonania
- - . |
!T Wydatki rzeczowe:
§ 4210 - zakup 150,00 0,00 0% .
materiatow i 2022 }L")ﬁj-ﬂ 3( U 30
wyposazenia - ey
§ 4240 — zakup 0,00 0,00 0%
@ |pomocy )
| dydaktycznych ‘
§ 4300 — zakup ushig
pozostatych (koszty i 100,00 60,00 60%
prowizje bankowe) ' ,
Razem 250,00 60,00 24,00%
| ; .
; - Wykonanie
Lp. II)(: ctlfﬁfl::)li l;];;l':_a do dnia % wykonania
' 31.12.2021 r.
1. | Dochody:
§ 0920 wplywy z 50,00 0,00 0%
pozostatych odsetek .
§ 0960 Wplywy z 200,00 60,00 30%
. otrzymanych '
spadkow, zapisow i .
darowizn w postaci
pienigzne ,
§ 0970 wplywy z 0,00 0,00 0%
roznych dochodow | |
B Razem 250,00 60,00 24,00%
s rehtor Szhols Podstaswonwe] nr 2
“im, Marni Sklodow skicj-Curie

M Spbileg

mgr [zubelu Kardela




cC

Lesp6t Szkoine Przedszkoluy W Swigtnikach

i { 55- botka
&wiatniki, ul. Parkowa 6, 55 050 So
' tel./fax T 316 22 61

e-mail: sp.swiatnil i@wp.pl
NP 8961589009, REGON 184149865

P fowers i Q%W
. Informacja z wykonania planu finansowego jednostki budzetowej -
Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Swiatnikach

za okres od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r.

I. Czeéé informacyjna — ponizszy stan obowiazuje od 01.01.2021 r. do 31.12.2021r,
Nazwa placéwki: Zespét Szkolno-Przedszkolny w Swiatnikach

Adres: ul. Parkowa 6, 55-050 Swiatniki

Liczba obiektéw uzytkowanych przez szkotg: 1

B N

sal komputerowych: 1; sal gimnastycznych: 1. + gabinet terapii sensorycznej, + sala do zajec
pozalekcyjnych- swietlicowych, + gabinet pedagoga, + gabinet psychologa, + gabinet pielegniarki.

5. Biblioteka :10 719; liczba woluminow :; wymiar pracy bibliotekarza:25/30.

6. Liczba nauczycieli— 30; liczba etatéw -22,99; w tym: stazystow — 2,75; kontraktowych — 5,91;
mianowanych — 6,5; dyplomowanych -7,83;

7. Liczba pracownikow niepedagogicznych :6 + 2 palaczy; liczba etatéow:5,875; w tym liczba
pracownikéw administracji:1; liczba etatow :1.

8. Liczba uczniéw SP: 121; Liczba oddziatéw: 8; Srednia liczba uczniéw przypadajaca na 1 oddziat:
15,13 ; Liczba uczniéw dowozonych: 86; co stanowi: 71 % z liczby uczniow szkoty podstawowej.

9. Liczba oddziatéw przedszkolnych: 1; Liczba dzieci w oddziatach:16.

10. Liczba dzieci 6-letnich w oddziale przedszkolnym: 12; dowozonych:; co stanowi: 75 % oddziatu
przedszkolnego.

1. Czeéé opisowa zrealizowanego planu finansowego w 2021 roku.

U 281 §A
Liczba sal dydaktycznych: 11 + biblioteka, w tym: sal lekcyjnych: 9, do o nauki jez%kéwfwfﬁz;{ =

 5ZKOLA PODSTAWOWA

wyszczegolnienie plan wykonanie %
; 1630 040,00 | 1590450,25 | 97,57
Ptace z pochodnymi
wydatki osobowe niezaliczone
| 3020 | do wynagrodzen (Fundusz Zdrowotny, 66 000,00 65119,58 | 98,67
- dodatek wiejski)
4010 | wynagrodzenia osobowe 1171131,00 | 1150311,31 | 98,22
4170 | umowy zlecenia 900,00 330,00 | 36,67
4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne 89 000,00 8843109 | 99,36
tzw. 13-tka
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 215 050,00 207 595,90 | 96,53
| 4120 | sktadki na Fundusz Pracy 21 859,00 20437,07 | 93,49
4440 | odpis na ZFSS 61 600,00 5430791 | 88,16
4710 W Wp‘{aty na PPK‘ f?nansowane przez 4 500,00 391739 | 87,05
podmiot zatrudniajacy

Wydatki na powyiszych § dotyczq: dodatkéw wiejskich nauczycieli, wynagrodzeri podstawowych
nauczycieli i obstugi, dodatkéw motywacyjnych, godzin ponadwymiarowych, doraznych, nagrody
burmistrza i dyrektora, nagréd uznaniowych obstugi, odprawy emerytalnej, nagrody jubileuszowej,
umowy zlecenia, dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. ,13”, skfadek na ubezpieczenia
spoteczne, sktadek na Fundusz Pracy, odpisu na ZFSS oraz wptat na pracownicze plany kapitatowe.
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Zakup srodkéw rzeczowych 152 250,00 147 559,64 | 96,92
-Wyposaienie

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 84 250,00 80559,64 | 95,62

4240 ;2:;“225"““ SR | 68 000,00 67000,00 | 98,53

Wydatki na powyiszych § dotyczq: zakupu materiatéw biurowych, drukarskich (tonery, tusze) oraz
akcesoriéw komputerowych, papieru ksero, Srodkéw czystoéci, zakupu opatu na sezon grzewczy,
materiatéw do biezqcych napraw i konserwacji, giloszy, paliwa do kosiarki, kserokopiarki,
prenumeraty czasopism oraz literatury , fachowej” pomocnej przy aktualizacji dokumentacji szkolnej,
ksiqzki  —,Ochrona  danych  osobowych”,  zakupu  monitora interaktywnego  wraz
z akcesoriami, zestawu nagtosnieniowego, zestawu mebli do pracowni przyrodniczej.

W ramach programu ,Laboratoria Przysztosci”, ktérego celem jest wsparcie wszystkich szkot
podstawowych w budowaniu wsréd uczniéw kompetencji przyszfoéci z tzw. kierunkéw STEAM (nauka,
technologia, inzynieria, sztuka oraz matematyka) otrzymano kwote 60 000,00 zt . Zakupiono m. in.:
drukarke 3D z pakietem podstawowym, pracownia druku3D, BeCreo —zestaw z mikrokontrolerem,
stacje lutowniczq, aparat fotograficzny, statyw do aparatu i kamery, mikrofon, mikroporty, Gimbal do
aparatu fotograficznego i kamery, zestaw o$wietleniowy — lampa ze statywem i Zzarowkgq, Photon:
Robotyka i Sztuczna Inteligencja- zestaw standard, instrukcje bhp — laboratorium przysztosci, laptopa,

5 szt.stoféw, pracownie Robotyki Skrilab.

Zakup Srodkéw rzeczowych 56 810,00 52 282,54 | 92,03

— utrzymanie budynku
4260 | zakup energii, gazu, wody 14 500,00 11952,15 | 82,43
4270 | zakup ustug remontowych 1310,00 29108 | 2222
4300 | zakup ustug pozostatych 41 000,00 40039,31 | 97,66

Wydatki na powyiszych § dotyczq: optat za dystrybucje i ustuge sprzedazy energii elektrycznej,
zuzycia wody, opfat za odprowadzenie sciekéw, naprawy sprzetu szkolnego, naprawy sieci
monitoringu, opfaty statej obstugi informatycznej, statego nadzoru bhp, abonamentu RTV , kosztéw
prowadzenia rachunkéw bankowych, prowizji bankowych, ustug kominiarskich, usfug pocztowych,
przeglqdu, naprawy i konserwacji sprzetu ppoz, pomiaru cisnienia, monitoringu i konserwacji - obiekt
szkolny, opfata za ustugi komunalne (odpady, segregacja), abonamentu — przedfuzenie programu
antywirusowego, opfaty za nieograniczony dostep elektroniczny ,Placéwka przyjacielem ziemi”,
pieczqtek, optaty za Swiadczenie ustug inspektora danych osobowych, opfaty za roczny przeglgd

budynku, hostingu strony www.

Zakup srodkéw rzeczowych 10 450,00 4 665,94 | 44,65
— pozostate
| 3020 wydatki osobou{e’m'ezallczo.ne 5 500,00 1682,66 | 30,59
do wynagrodzeri(swiadczenia BHP)
4280 | zakup ustug zdrowotnych 1 650,00 773,00 | 46,85
4360 | SPH @Al xakuR UshiE 3300,00 2210,28 | 66,98
telekomunikacyjnych

Wydatki na powyiszy § dotyczq: zakupu obuwia i odziezy roboczej, zakupu rekawic ochronnych
i maseczek, opfat za badania profilaktyczne, okresowe i kontrolne - pracownikéw, kosztéw za ustugi
telefonii komdrkowej dyrektora szkoty i telefonii stacjonarnej szkoly, dostepu do Internetu.

4410 | podréie stuzbowe 450,00 0,00 | 0,00
i | 4420 | Podréze stuzbowe zagraniczne 0,00 0,00 | 0,00
Wydatki na powyiszy § dotyczq: brak wydatkéw w 2021 r.
| 80101 | 4430 | réine optaty i skiadki | 415000 414522 99,88 |

= r)-.ll. ;‘P
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Wydatki na powyiszy § dotyczq: ubezpieczenia mienia, OC, ubezpieczenia sprzetu elektronicznego,

. 80101 | 4700 | szkolenia pracownikéw 3300,00 | 160502 | 48,64 |
Wydatki na powyiszy § dotycza: szkolen sekretarza ,Prowadzenie kadr w szkofach...”, szkolenie z obstugi
programu bibliotecznego MOL NET +, ,Sekretariat szkoly.. ,SIO w praktyce”, ,Prowadzenie kadr w szkofach...”.

RAZEM 80101 Stkolapodstawowa | 1857450,00 | 180070861| 96,95

PRZEDSZKOLE

. 81797,00 75606,32 | 92,43
Place z pochodnymi

wydatki osobowe niezaliczone

3020 | do wynagrodzen (dodatek wiejski, 3 780,00 3 739,97 98,94
Fundusz Zdrowotny)

4010 | wynagrodzenia osobowe 57 247,00 52 829,50 92,28

4040 | dod. wynagrodzenie roczne tzw. ,13” 4 500,00 4 164,60 92,55

4110 | sktadki na ubezpieczenie spoteczne 10 500,00 9918,60 | 94,46

4120 | sktadki Fundusz Pracy 2 000,00 1399,53 69,98

4440 | odpis na ZFSS 3 700,00 3512,72 | 94,94

Whptaty na PPK finansowane przez
_ 0 podmiot zatrudniajgcy

Wydatki na powyiszych § dotyczq: dodatkéw wiejskich nauczycieli, wynagrodzen podstawowych
nauczycieli i obstugi, dodatkéw motywacyjnych, godzin ponadwymiarowych, doraznych, nagrody
dyrektora, dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. ,13”, skiadek na ubezpieczenia spoteczne,
sktadek na Fundusz Pracy, odpisu na ZFSS oraz wptat na pracownicze plany kapitatowe.

4710 70,00 41,40 | 59,14

Zakup srodkéw rzeczowych 6 900,00 5 564,74 80,65
- wyposaienie
zakup materiatéw i wyposazenia 6 600,00 5 363,54 81,27
4240 | zakup pomocy dydaktycznych i ksigzek 300,00 201,20 67,07

Wydatki na powyiszych § dotyczq: zakupu materiatéw biurowych, drukarskich (tonery, tusze) oraz
akcesoriow komputerowych, papieru ksero, Srodkéw czystosci, zakupu opafu na sezon grzewczy,
materiatéw do biezqcych napraw i konserwacji, paliwa do kosiarki, kserokopiarki, prenumeraty
czasopism oraz literatury ,fachowej” pomocnej przy aktualizacji dokumentacji szkolnej oraz pomocy
dydaktycznych do przedszkola m.in.: rymowanki, drewniany jezyk do ozdabiania, gry, kolorowy
drewniany tangram, koraliki, hula hop, kofo latajqce, glina biata samoutwardzalna itp.

| 80104 Zakup $rodkéw rzeczowych
— utrzymanie budynku
4260 | zakup energii, gazu, wody 1 200,00 674,23 | 56,19
4270 | zakup ustug remontowych 350,00 16,42 4,69

| 4300 | ustugi pozostate 2 450,00 1936,26 | 79,03
Wydatki na powyiszych § dotyczq: opfat za dystrybucje i ustuge sprzedazy energii elektrycznej,
2uzycia wody, optat za odprowadzenie Sciekéw, naprawy sprzetu szkolnego, opftaty stafej obstugi

4 000,00 2 626,91 65,67
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informatycznej, statego nadzoru bhp, abonamentu RTV , kosztéw prowadzenia rachunkéw
bankowych, prowizji bankowych, ustug kominiarskich, ustug pocztowych, przeglgdu, naprawy -
i konserwacji sprzetu ppoz, pomiaru cisnienia, monitoringu i konserwacji - obiekt szkolny, optata za
ustugi komunalne (odpady, segregacja), abonamentu — przediuzenie programu antywirusowego,
optaty za nieograniczony dostep elektroniczny ,Placowka przyjacielem ziemi”, pieczqtek, opftaty
za $wiadczenie ustug inspektora ochrony danych, optaty za roczny przeglgd budynku, hostingu strony

WWW.
Zakup $rodkéw rzeczowych 520,00 296,99 57,11
- pozostate
wydatki osobowe niezaliczone
20 do wynagrodzeri($wiadczenia BHP) 20 s s
4280 | zakup ustug zdrowotnych 250,00 128,48 51,39
ass0 | OBty 2ty zakupu tstug 220,00 124,70 56,68
telekomunikacyjnych

Wydatki na powyiszy § dotyczq: zakupu obuwia i odziezy roboczej, zakupu rekawic ochronnych
i maseczek, optat za badania profilaktyczne, okresowe i kontrolne - pracownikéw, kosztéw za ustugi
telefonii komorkowej dyrektora szkoly i telefonii stacjonarnej szkoty, dostepu do internetu.

Podréze stuzbowe 0,00 0,00 0,00
Wydatki na powyiszy § dotyczq: brak wydatkow w 2021 r..

réine oplaty i skladki 280,00 272,53 97,33

ydatki na powyiszy § dotyczq: ubezpieczenia mienia, OC, ubezpieczenia sprzgtu elektronicznego.

4700 szkolenia pracownikéw 150,00 83,25 55,50

Af

Wydatki na powyiszy § dotycza: szkoler sekretarza ,Prowadzenie kadr w szkotach...”, szkolenie
2 obstugi programu bibliotecznego MOL NET +, ,Sekretariat szkoty.. ,SIO w praktyce”, ,Prowadzenie kadr
w szkotach...”.

Doskonalenie zawodowe nauczycieli 12 910,00 7 215,18
szkolenia pracownikéw
( kursy, konferencje, szkolenia)

4700 12 910,00 7 215,18 55,89

- 215~
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Wydatki na powyiszy § dotyczq: szkoler dyrektora i nauczycieli ,Edukompas. Diagnoza potrzeb
. rozwojowych”, "Edukompas. Opracowanie planu doskonalenia” +Jak praktycznie i konstruktywnie radzi¢
sobie z trudnymi emocjami w sytuacjach kryzysowych...”, "Plan nadzoru pedagogicznego...", "Specyficzne
trudnosci w pracy zdalnej..." , "Dojrzatosé emocjonalno-spofeczna ucznia..", "Nauczyciel i rodzic w koalicji..",
"Wprowadzenie do mindfulness...", "Wykorzystanie metody mindfulness...", "Koricze staz na nauczyciela
dyplomowanego...",.

Realizacja zadan wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki
y dla dzieci w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych i
innych formach wychowania przedszkolnego - .
; 34 400,00 30833,94 | 89,63
Ptace z pochodnymi
wydatki osobowe nie zaliczone
| 3020 | do wynagrodzeri (dodatek wiejski 2 300,00 1340,85 | 58,30
i_mieszkaniowy, Fundusz Zdrowotny)
4010 | wynagrodzenia osobowe 24 472,00 23 106,16 | 94,42
| 4040 | dod. wynagrodzenie roczne tzw. , 13" 300,00 291,60 | 97,20
| 4110 | sktadki na ubezpieczenie spoteczne 4 826,00 417496 | 86,51
4120 | sktadki Fundusz Pracy 802,00 597,80 | 74,54
4440 | odpis na ZFS$S 1200,00 1120,44 | 93,37
| 4710 Wpfat.v na PPK fi?a.nsowane przez 500,00 202,13 | 40,43
- podmiot zatrudniajgcy

Wydatki na powyiszych § dotyczq: dodatkéw wiejskich nauczycieli, wynagrodzer podstawowych
nauczycieli i obstugi, dodatkéw motywacyjnych, godzin ponadwymiarowych, doraznych,
dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. ,13”, sktadek na ubezpieczenia spoteczne, sktadek na
Fundusz Pracy, odpisu na ZFSS oraz wptat na pracownicze plany kapitafowe.

Zakup $rodkéw rzeczowych 230,00 229,80 | 99,91
. - Wyposaienie
_| 4240 | zakup pomocy dydaktycznych i ksigzek 230,00 229,80 | 99,91

Wyddfki na powyiszych § dotyczq: zakupu ksigzek dot. Terapii SI, do terapii reki, terapii dziecka
Z gutyzmem,

Zakup Srodkow rzeczowych 20,00 15,00 | 75,00

4300 | Ustugi pozostate 20,00 15,00 | 75,00

Wydatki na powyiszych § dotyczq: kosztu wysytki ksiqzek dot. Terapii Si, do terapii reki, terapii
dziecka z autyzmem.

. RAZEM 80149  Realizacja zadar wymagajqcych
.. - stosowania 'specjalﬁe rganizacji nauki

31078’7J

imatod b racy dlﬁ dzie'"c;i_' w przedszkolach, oddziatach
przedszkolnych w szkotach podstawowych i innych

formach wychowania przedszkolnego
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Place 2 pochodnymi 227 100,00 214 569,49 | 94,48
wydatki osobowe nie zaliczone
do wynagrodzeri (dodatek wiejski 17 000,00 16 132,66 | 94,90
i mieszkaniowy, Fundusz Zdrowotny)
wynagrodzenia osobowe 158 063,00 150 666,48 | 95,32
dod. wynagrodzenie roczne tzw. ,13” 6 000,00 5650,44 | 94,17
sktadki na ubezpieczenie spoteczne 30901,00 27 836,01 | 90,08
sktadki Fundusz Pracy 3 836,00 3272,86 | 85,32
odpis na ZFSS 11 100,00 10871,27 | 97,94
Whptaty na PPK fl(\a.nsowane przez 200,00 139,77 | 69,89
podmiot zatrudniajgcy y

datkl ' powyiszych § dotyczq: dodatkéw wiejskich nauczycieli, wynagrodzeri podstawowych

nauczycieli i obstugi, dodatkéw motywacyjnych, godzin ponadwymiarowych, doraZnych, nagréd
dyrektora, dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. ,13”, sktadek na ubezpieczenia spofeczne,
sktadek na Fundusz Pracy, odpisu na ZFSS oraz wptat na pracownicze plany kapitatowe.

Zakup $rodkéw rzeczowych 210,00 209,75 | 99,88
- wyposaienie
4240 | zakup pomocy dydaktycznych i ksigzek 210,00 209,75 | 99,88

tki na powyiszych § dotyczq: zakupu pakietu ,Pewny start O dojrzewaniu Chtopcy” - zbior

réznorodnych materiatéw dla chiopcéw z niepetnosprawnosciq intelektualng, spektrum autyzmu,
mézgowym porazeniem dzieciecym lub innymi problemami rozwojowymi.

Pomoce dydaktyczne - dotacja 16 103,34 | 16 079,86 99,85

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 170,00 170,00 100

430 | Pomoce dyiaktyszngipodeecanil, 1593334 | 15909,86 | 99,85
materiaty éwiczeniowe)

Wydatki na powyiszy § dotyczq: dotacji celowej na wyposazenie szkét w podreczniki i materiafy
edukacyjne lub materialy cwiczeniowe, zakupu tuszy.

=098 —
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~ POZOSTALA DZIALALNOSC

Odpisy na ZF$S 30 000,00 25 865,15 86,22
emerytowanych nauczycieli

[ 2420 | odpis na zFSs 30000,00 | 25 865,15 86,22

Wydafki na powyiszy § dotyczq: odpisu na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
emerytowanych nauczycieli.

Ptace z pochodnymi 48 865,23 44 712,43 91,50
4017 | wynagrodzenia osobowe 34 868,48 31 956,58 91,65
4019 | wynagrodzenia osobowe 4 068,87 3727,96 91,62
4117 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 6 230,83 5718,78 91,78
4119 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 729,47 667,14 91,46
4127 | sktadki na Fundusz Pracy 895,29 768,45 85,83
4129 | sktadki na Fundusz Pracy 99,29 89,66 90,30
4177 | Umowy zlecenia i o dzieto 1524,84 1 486,58 97,49
4179 | Umowy zlecenia i o dzieto 178,16 173,42 97,34
4717 Wp{at_y na PPK flr"na.nsowane przez 242,00 110,92 45,83
podmiot zatrudniajacy
4719 Wpfat.y na PPK f|r.1a‘nsowane przez 2800 12,94 4621
podmiot zatrudniajacy

Wydatki na powyiszy § dotyczq: projektu dofinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i budzetu paristwa w ramach RPO WD 201 4-2020, projekt pt.: ,Zwigkszamy Kompetencje
Naukowe Ucznidw szkét podstawowych z gminy Sobétka”.

W ramach projektu prowadzone sq zajecia rozwijajqce z edukacji matematyczno-przyrodniczej,
zinformatyki i  przyrodnicze,  zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z matematyki i z jezyka
angielskiego, zajecia logopedyczne, zajecia  z integracji sensorycznej, zajecia  korekcyjno-
kompensacyjne, zajecia socjoterapeutyczne oraz zajecia terapii pedagogicznej.

Zakup ustug pozostatych 13 559,02 8 559,40 63,13
4307 | Zakup ustug pozostatych 12 142,83 7 665,19 63,13
4309 | Zakup ustug pozostatych 1416,19 894,21 63,14

Wydatki na powyiszy § dotyczq: projektu dofinansowanego ze srodkéw EES i budzetu paristwa
w ramach RPO WD 2014-2020, projekt pt.: “Zwigkszamy Kompetencje Naukowe uczniéw szkét
podstawowych z gminy Sobdtka”.
W ramach projektu odbyta sie wycieczka do Krasiejowa oraz zoo - wydatki dotyczq zakupu biletéw
oraz pokrycia kosztow przewozu.

Doksztatcanie i doskonalenie 28 306,14 14 672,00 ‘ Sl,ﬂ
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nauczycieli
4707 Doskonalenie zawodowe nauczycieli 25349,43 | 13139,22 51,83 |-
4709 Doskonalenie zawodowe nauczycieli 2 956,71 1532,78 51,84
Wydatki na powyiszy § dotyczq: projektu dofinansowanego ze $rodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i budzetu paristwa w ramach RPO WD 2014-2020, projekt pt.: ,Zwiekszamy Kompetencje
Naukowe Uczniéw szkét podstawowych z gminy Sobdtka”.

W ramach projektu wyptacona zostata refundacja za studia podyplomowe pn. , Terapia pedagogiczna
z arterapiq” dla trzech nauczycieli. Nauczyciele wzieli réwniez udziat w szkoleniach: ,Diagnoza
i terapia trudnosci w uczeniu sie matematyki u uczniéw klas I-IlI” i ,,Rozwijanie wieloaspektowego
rozumienia zjawiska agresji i przemocy réwiesniczej wraz z nabyciem umiejetnosci ich rozwigzywania
i przeciwdziatania.

Place z pochodnymi 59980,00 | 57724,42

wydatki osobowe niezaliczone
do wynagrodzer (dodatki wiejskie)
wynagrodzenia osobowe 43 150,00 42 006,00 | 97,35

3020 3 350,00 3092,46 | 92,31

4040 ?;i::kowe wynagrodzenie roczne tzw. 1830,00 182121 | 99,52
4110 | sktadki na ubezpieczenie spoteczne 8200,00 7564,34 | 92,25
4120 | sktadki Fundusz Pracy 1 020,00 988,24 | 96,89 .
4440 | odpis na ZFSS 8 2300,0 221059 | 96,11
4710 w.piat.v na PPK ﬁpa-ns_awane przez 130,00 4158 | 31,98
podmiot zatrudniajacy

Wydatki na powyiszych § dotyczq: dodatkéw wiejskich nauczycieli, wynagrodzeri podstawowych
nauczycieli, dodatkéw motywacyjnych, godzin ponadwymiarowych, doraZnych, dodatkowego
wynagrodzenia rocznego tzw. , 13", skfadek na ubezpieczenia spoteczne, sktadek na Fundusz Pracy,
odpisu na ZFSS oraz wplat na pracownicze plany kapitatowe.

5 288,07
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Ptace z pochodnymi
wydatki osobowe niezaliczone

— do wynagrodzen (dodatki wiejskie) 20680 ST06% | 2926

4010 | wynagrodzenia osobowe 3 542,00 3 488,98 98,50

4040 ?;(:::kowe wynagrodzenie roczne tzw. 550,00 514,95 | 93,63
| 4110 | sktadki na ubezpieczenie spoteczne 735,00 721,46 | 98,16
| 4120 | sktadki Fundusz Pracy 113,00 103,35 | 91,46

4444 | odpis na ZF$S 200,00 181,69 | 90,85 |

nauczycieli, , godzin ponadwymiarowych, doraznych, dodat
tzw. ,13” sktadek na ubezpieczenia spofeczne, sktadek na Fund.

Wydatki na powyiszych § dotyczq: dodatkéw wiejskich nauczycieli, wynagrodzeri podstawowych
kowego wynagrodzenia rocznego
usz Pracy, odpisu na ZFSS.

_ WYKONANIE BUDZETU SZKOLY

rektor .
Zespolu Szkolno - Pryedszk

/RN
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Rachunek dochodow wlasnych
— 4 T T Szkolno-Przedszkolnego w Swiatnikach

Swiatniki, ul, Parkowa 6, 55-050 Sobétka
tel./fax 71316 22 61
e-mail: sp.swiatniki@wp,pl
NIP 896158900% REGON 184149865

Dochody i wydatki za okres od 01.01.2021 r. do dnia 31.12.2021 ¢

Dziat 801 Rozdzial 80101 SZKOLY PODSTAWOWE

| ‘

Kategoria

Lp Wydatkéw

1. Wydatki rzeczowe:
‘ § 4210 — zakup
materiatow i
wyposazenia
§ 4240 — zakup
‘pomocy
dydaktycznych
§ 4300 — zakup ushug
pozostatych (koszty i
! ‘prowizje bankowe)
§2400 Wpltywy do
‘budietu pozostatosci
srodkow finansowych
‘gromadzonych na
wydzielonym
rachunku jednostki
budzetowej

l | Ra_lzem |

@

Lp. Kategoria

Dochodow

1. Dochody:

| § 0920 wplywy z

' ‘ pozostatych odsetek |
1§ 0960 Wplywy z
otrzymanych
spadkow, zapisow i

| darowizn w postaci
pieni¢zne

| '§ 0970 wplywy z

réznych dochodow
|

Razem

Plan na 2021r.

5 585,00

5160,00

1 365,00

10,00

12 120,00

Plan na
2021 r.

120,00

2 800,00

9 200,00

12 120,00

Wykonanie
do dnia
31.12.2021r.

572,00

191,25

78,40

7,85

849,50

Wykonanie
do dnia
31.12.2021 r.

0,00

60,00

789,50

849,50

% wykonania

10,24%

3,71%

5,74% |

78,50%

= fﬂﬂ){Q 02 [9x 9451
7,01%! [‘”/ﬂ e

% wykonania
0%
2,14%
8,58%

7,01%

=
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