UCHWALA Nr ....cceee..../2022 PROJEKT
RADY MIEJSKIEJ W SOBOTCE
z dnia ... wrzesnia 2022 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XLIX/380/18 Rady Miejskiej w Sobétce z dnia
26 wrzesnia 2018 r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz
szczegoélowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych innych skladnikéw wynagrodzenia

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6 w zwiazku
z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1762 ze zm.) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
Rada Miejska w Sobétce uchwala, co nast¢puje:

§ 1. W uchwale Nr XLIX/380/18 Rady Miejskiej w Sobotce z dnia 26 wrzesnia 2018 r.
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegbélowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz
niektorych innych skladnikow wynagrodzenia wprowadza si¢ nast¢pujaca zmiang:

1) § 6 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,Nauczycielowi pelnigcemu funkcje opiekuna stazu lub
mentora przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci 100 zt miesigcznie.”

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Sobotka.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Dolnoslaskiego i
wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 r..




UZASADNIENIE

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z
2021 r. poz. 1762 ze zm.) organ prowadzacy szkoly bedacy jednostka samorzadu
terytorialnego ustala regulamin wynagradzania nauczycieli dla tych placowek. W zwigzku ze
zmianami w procesie awansu zawodowego nauczyciela, ktore od dnia 1 wrzes$nia 2022 r.
wprowadza ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz
niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2022 r. poz. 1730), konieczne jest okreslenie dodatku
funkcyjnego dla mentora nauczyciela poczatkujacego.




