UCHWALA NR XXVII212/16
RADY MIEJSKIEJ W SOBOTCE

z dnia 28 grudnia 2016 1.

w sprawie ustalenia tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ pedagoga, logopedy, psychologa, nauczyciela
wspomagajjcego oraz nauczycieli realizujgcych etat lgczony

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016 r.,
poz. 446 oraz poz. 1579), art.35 ust.2, art.42 ust.7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1379) oraz Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym (Dz.U. 2015 poz. 1113)

Rada Miejska w Soebatce
uchwala co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin (pensum) dla:
1) pedagoga — 24  godzin,
2)logopedy — 24 godzin,
3) psychologa - 24 godzin.

4) pensum nauczyciela o ktorym mowa w § 1, § 2 i § 3 ust.1, Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkoéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i
miodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym jest
réwne pensum pedagoga szkolnego.

§ 2. 1. Nauczycielom realizujagcym etat taczony, tj. prowadzgcym zajecia o roznym obowiazkowym wymiarze
godzin w ramach jednego etatu, ustala si¢ pensum proporcjonalnie w odniesieniu do lgcznej liczby realizowanych
przez nauczyciela zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych.

2. Godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum stanowig godziny ponadwymiarowe, zgodnie z art.35
ust.2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379).

3. Przykladowy sposob naliczania tygodniowego pensum oraz liczby godzin ponadwymiarowych stanowi
zalacznik do niniejszej uchwaty.

4. Obliczone pensum w ulamku dziesigtnym zaokragla si¢ do pelnych godzin w ten sposdb. ze wielkosci nie
przekraczajace 0,49 pomija sig, a 0,50 i wigcej podwyzsza si¢ do pelnej liczby.

5. Warto$¢ godziny ponadwymiarowej oblicza si¢ wg stawki osobistego zaszeregowania danego nauczyciela i
ustalonego pensum.

6. Pensum dla nauczycieli realizujacych etat faczony ustala si¢ indywidualnie dla kazdego z nich.

§3.Do laczenia w ramach etatu zaje¢ o réznym wymiarze pensum moze dochodzi¢ tylko
w wyjatkowych przypadkach, gdy nie ma mozliwosci zastosowania innych rozwiazan przewidzianych przepisami
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczycicla (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379) i wylacznie pod warunkiem
posiadania przez nauczyciela wymaganych kwalifikacji do nauczania danego przedmiotu.

§ 4. Uchwalg stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Sobotka.

§ 5. Traci moc uchwata Nr XXX/248/05 Rady Miejskiej w Sobodtce z dnia 28 kwietnia 2005r. zmieniajaca
Uchwale w sprawie obowigzujacego tygodniowego wymiaru zaje¢ pedagogéw, psychologow i logopedow
zatrudnionych w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Sobétka oraz Nr XXI11/218/12 Rady
Migjskiej w Sobotce z dnia 6 lipca 2012 r. w sprawie ustalenia tygodniowego pensum dla nauczycieli
realizujgcych etat laczony.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Sobotka.
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§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego z moca obowiazujaca od dnia 1 wrzesnia 2017r.

Andrzej Rakowski
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXVIII/212/16
Rady Miejskiej w Sobdtce
z dnia 28 grudnia 2016 .

Przykladowy sposob naliczania pensum lgczonego nauczyciela:

1. Nauczyciel realizuje facznie 20 godzin, w tym 9 wg pensum 18 - godzinnego i 11 wg pensum 22 -
godzinnego: 9/18 + 11/22 = 0,5 + 0,5 = 1,00, wigc tygodniowy wymiar godzin wynosi 20 - brak godzin
ponadwymiarowych.

2. Nauczyciel realizuje {acznie 27 godzin, w tym 6 godzin wg pensum 18 godzinnego i 21 godzin wg pensum
26 - godzinnego:

6/18 +21/26 =0,33 + 0,81 = 1,14;

Jezeli 1,14 etatu stanowi 27 godzin, to proporcjonalnie 1 etat stanowi 23,68 godziny, zaokraglajac do pelnych
godzin - 24 godziny, a pozostate 3 stanowia godziny ponadwymiarowe.

3. Nauczyciel realizuje lacznie 25 godzin, w tym 15 godzin wg pensum 18 -godzinnego i 10 godzin wg pensum
26-godzinnego:

15/18 + 10/26 = 0,83 + 0,39 = 1,22;

jezeli 1,22 etatu stanowi 25 godzin, to proporcjonalnie 1 etat stanowi 20,49 godziny, zaokraglajac do pelnych
godzin - 20, a pozostale 5 godzin to godziny ponadwymiarowe.
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Uzasadnienie

Ustala si¢ pensum dla psychologéw, pedagogéw, logopeddw i nauczycieli o ktorvch mowaw § 1, §21 § 3
ust.1, Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spolecznym

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015r. w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania
iopieki dla dzieci imlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym (Dz.U. z dnia 7 sierpnia 2015 r. poz. 1113) reguluje kwestie zatrudniania
dodatkowych nauczycieli w celu wspdélorganizowania ksztalcenia dzieci autystyczmych, z Zespolem
Aspergera i niepelnosprawnosciami sprz¢zonym z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w
orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego. W przedszkolach i szkolach ogdlnodostepnych nowym
obowigzkiem dyrektora jest zatrudnianie nauczycieli wspomagajacych prace z dzieé¢mi, ktorych dotyczy
ksztalcenie specjalne. Ustala si¢ rowniez pensum dla psychologéw, logopedéw i pedagogéw zatrudnionych w
Gminie Sobotka. Takie zatrudnienie kazdorazowo wymaga od dyrektora uwzglgdnienia zalecen zawartych w
orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Nowe przepisy obowiazujg od 1 wrzesnia 2015 1.
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