UCHWALA NR XXXIX/374/21
RADY MIEJSKIEJ W SOBOTCE

z dnia 25 listopada 2021 r.

w sprawie przyjecia programu wspélpracy Gminy Sobé6tka na 2022 rok z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 08.03.1990r. o samorzadzie gminnym (t. j.
Dz U. 22021 r. poz. 1372 z poZzn.zm.) oraz art. 5a ust. | ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z p6zn. zm.), Rada Miejska w Sobétce uchwala,
co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program Wspéipracy Gminy Sobotka na rok 2022 z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 . 0 dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.7 dniem 31 grudnia 2021r. traci moc uchwala nr XXV/262/20 w sprawie przyjecia programu
wspolpracy Gminy Sobétka na 2021 rok z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Sobdtka

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej /W\S\Obé‘[ce
-

Hanna Piwowarska
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Zakgeznik do uchwaty Nr XXXI1X/374/21
Rady Miejskiej w Sobétce
z dnia 25 listopada 2021 r.
Program wspélpracy Gminy Sobétka na rok 2022 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami

okreSlonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

1. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t. j. Dz. U. 22020 r., poz. 1057 z p6zn. zm.),

2) Gminie Sobétka — rozumie sie przez to Miasto i Gming Sobdétka,
3) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta i Gminy Sobétka,
4) Radzie Miejskiej — rozumie si¢ przez to Rade¢ Miejskg w Sobétce,

5) Programie — rozumie si¢ przez to program wspdlpracy Gminy Sobétka na 2022 rok Z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

6) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs, o ktérym mowa w art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1057 z pézn. zm.).

Rozdzial 2.
Cel gléwny i cele szczegélowe Programu.
2. Nadrzgdnym celem wsp6tpracy Gminy Sobétka z podmiotami Programu jest dazenie do budowy
spoleczenistwa obywatelskiego.
3. Celem giéwnym Programu jest
mieszkancow Gminy Sobétka oraz
ZréWnowazonego rozwoju poprzez:

poprawa jakosci Zycia, pehniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych
poprawa konkurencyjnosci regionu przy respektowaniu zasad

1) poprawg wspolpracy migdzysektorowej pomiedzy sektorem pozarzadowym, a administracja publiczna,

2) wzmocnienie potencjatu sektora pozarzadowego w Gminie Sobétka bedacego jednym z elementéw
rozwoju spofeczenstwa obywatelskiego,

3) tworzenie warunkéw do zwiekszenia aktywnosci spolecznej mieszkancow regionu,

4) rozw6j partnerstwa publiczno-spolecznego  z ukierunkowaniem na zlecanie zadan  publicznych
organizacjom pozarzadowym,

5) wlaczenie podmiotéw Programu do realizacji polityki rozwoju Gminy Sobétka,

6) podnoszenie standardéw wspbtpracy Gminy Sobétka i podmiotow Programu w aspekcie realizacji zasad:
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci,

7) wspélpracg z podmiotami Programu wspierajac inicjatywy oraz nowatorskie rozwigzania wychodzace
naprzeciw oczekiwaniom i dazeniom spolecznym oraz umozliwiajace rozwigzywanie probleméw
spolecznych.
4. Celami szczegélowymi Programu sa:

1) utworzenie, opartego na partnerstwie i reprezentacji, systemu komunikacji i wspéldziatania Gminy Sobétka
Z organizacjami pozarzadowymi,

2) zwigkszenie udzialu zadan realizowanych przez Gminge Sobdtka we wspéldziataniu z organizacjami
pozarzadowymi, promocja powierzania zadan organizacjom pozarzgdowym,

3) wspieranie dziatan na rzecz rozwoju aktywnosci obywatelskiej i samoorganizacji spolecznosci w regionie,
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4) wlaczenie sektora pozarzadowego we wspolpracg migdzyregionalng, ogoélnopolsky i migdzynarodowa
realizowana przez Gmine Sobétka oraz wspieranie inicjatyw organizacji pozarzadowych tym zakresie.

Rozdzial 3.
Zasady wspélpracy

5. Wspélpraca Gminy Sobétka z podmiotami programu opiera si¢ na nastgpujacych zasadach:

1) pomocniczo$ci — co oznacza, ze Gmina Sobotka powierza podmiotom Programu realizacje zadan
wlasnych, apodmioty Programu zapewniaja jego wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny
i terminowy,

2) suwerennosci stron — co oznacza, iz wspélpracujace strony samodzielnie i w sposob niezalezny podejmuja
dziatania w zakresie wspotpracy,

3) partnerstwa — co oznacza, iz wspolpraca realizowana jest w zakresie uczestnictwa podmiotow Programu
oraz innych podmiotéw w okresleniu potrzeb i probleméw mieszkancéw Gminy Sobétka, wypracowaniu
sposobow ich rozwiazania, definiowaniu zadan przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania,

4) efektywnosci — polega na wspolnym dazeniu Gminy Sobétka i podmiotow Programu do osiaggania
najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych,

5) jawnosci, uczciwej konkurencji — rozumiana jest jako udostgpnienie przez Gming Sobotka
wspélpracujacym znig podmiotom Programu informacji o celach, zamiarach, kosztach i efektach
wspblpracy, poprzez wypracowanie stosownych procedur.

Rozdzial 4.
Podmioty wspolpracy
6. Podmiotami realizujacymi wspolpracg sa:
1) Rada Miejska — wyznacza kierunki polityki spolecznej i finansowej Gminy Sobétka oraz priorytety
w sferze wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi,

2) Burmistrz — podejmuje decyzje o priorytetach wspélpracy zpodmiotami Programu, oglasza otwarte
konkursy na realizacje zadan skierowanych do podmiotow Programu, decyduje o wyborze ofert i innych
formach pomocy poszczegdlnym podmiotom Programu, podejmuje ostateczng decyzj¢ o wysokosci dotacji
przeznaczonych na realizacjg¢ poszczeg6lnych zadan,

3) jednostki organizacyjne Gminy - podejmuja na biezaco wspélprace z podmiotami Programu
realizujacymi zadania publiczne,

4) organizacje pozarzadowe — realizuja zadania publiczne na terenie Gminy Sobdtka lub dla jej
mieszkancow — bez wzgledu na siedzibg organizacji.

Rozdzial 5.
Zakres przedmiotowy

7. Wspolpraca Gminy Sobétka z podmiotami Programu dotyczy zadan okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy,
a w szczegolnosci:

1) pielegnowanie tradycji i wzmacnianie tozsamosci lokalnej i regionalnej,

2) zwiekszanie poczucia bezpieczenstwa,

3) wspomaganie aktywnosci mieszkancow,

4) wspomaganie rozwoju organizacji pozarzadowych, zwlaszcza w profesjonalizacji ich pracy,

5) popularyzowanie wiedzy o zachowaniach zdrowotnych oraz profilaktyce choréb, szczegolnie
cywilizacyjnych,

6) popularyzowanie wiedzy o zagrozeniach zdrowotnych wynikajacych z uzaleznienia od tytoniu, alkoholu,
narkotykéw, lekéw oraz innych $rodkéw izachowan stanowigcych zagrozenia dla zdrowia,
przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

7) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy psychospolecznej i prawnej, a w
szczeg6lnosci ochrony przed przemoca w rodzinie, zwigkszenie ilosci miejsc zagospodarowujacych czas
wolny mtodziezy, szczegdlnie w wieku szkoly ponadpodstawowej, w tym organizacji aktywnych form
wypoczynku,
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8) dzialania prowadzace do pelnego uczestnictwa w zyciu spolecznosci lokalnej i wyréwnywania szans oséb
niepelnosprawnych,

9) zabezpieczenie potrzeb os6b starszych,
10) organizowanie pomocy ofiarom katastrof i klesk zywiolowych,

11) wspomaganie rozwoju kultury, w tym tworczosci
artystycznych wzbogacajacych oferte Gminy Sobétka,

12) upowszechnianie kultury fizycznej,

artystycznej oraz organizowanie przedsigwzie¢

13) wspieranie dziatalnosci klubow sportowych prowadzacych szkolenie sportowe dzieci i miodziezy,
14) wspieranie organizacji imprez i widowisk sportowych,
15) edukacji, oswiaty i wychowania.
Rozdzial 6.
Formy wspélpracy i sposéb realizacji Programu
8. Wspétpraca Gminy Sobétka z podmiotami Programu realizowana bedzie:
1) W sferze finansowe;j:

podstawowym trybem przekazywania srodkéw finansowych organizacjom pozarzadowym jest
otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne Jest stosowanie innego
trybu. Srodki finansowe na realizacj¢ przez organizacje pozarzadowe zadar publicznych ujete beda
w budzecie Gminy Sobé6tka na 2021 rok. Wspélpraca w sferze finansowej moze przybra¢ forme
wspierania wykonywania zadan publicznych, poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.
2) W sferze informacyjnej:

a) prowadzenie na stronie internetowej Urzgdu Miasta i Gminy Sobétka www.sobotka.pl bazy danych
0 organizacjach pozarzadowych realizujgcych  zadania publiczne oraz rejestru  organizacji
pozarzadowych, ktére otrzymaty dotacj¢ z budzetu Gminy Sobétka na real izacj¢ zadan publicznych,

b) publikowanie informacji, waznych dla

podmiotéw Programu, na stronie internetowej Urzedu Miasta
i Gminy Sobétka, www.bip.sobotka.pl

¢) informowanie o oglaszanych konkursach ofert na

projekty realizacji zadan publicznych i o sposobie ich
rozstrzygnieg,

d) konsultowanie z podmiotami Programu, odpowiednio do zakresu ich dzialalnosci, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowych tych organizacji,

€) angazowanie podmiotéw Programu do wymiany do$wiadczen, prezentacji osiggnie¢.
3) W sferze organizacyjnej:
a) udzielanie pomocy przy organizowaniu spotkari otwartych przez organizacje, ktérych tematyka wiaze sie
z Programem, np. poprzez mozliwoéé nieodplatnego udostepniania lokalu, srodkéw technicznych itp.,
b) tworzenie wspélnych zespoléw o charakterze doradczym i konsultacyjnym,

¢) przystepowanie Gminy Sobétka do

partnerstw w projektach kierowanych przez organizacje pozarzagdowe
do funduszy europejskich,
d) nieodplatne, w miare mozliwosci udostepnianie sprzetu.

4) W sferze szkoleniowej:

a) inicjowanie lub wspélorganizowanie szkolen podnoszacych jakos$¢ pracy organizacji w sferze zadan
publicznych,

b) inicjowanie lub wspétorganizowanie szkolefi dotyczacych m.in. pozyskiwania srodkéw z funduszy Unii
Europejskiej.
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Rozdzial 7.
Priorytetowe zadania publiczne

9. Do priorytetowych zadan Gminy Sobotka w roku 2022 naleza, w zakresie:

1) kultury fizycznej i sportu:

zadania zwiazane z organizacja imprez sportowych, projekty zwigzane z udzialem dzieci i miodziezy
w imprezach sportowych, zadania zwiazane z upowszechnianiem kultury fizycznej w srodowisku dzieci,
mlodziezy oraz wszystkich mieszkancow ios6b niepelnosprawnych poprzez organizacjg zajgc
sportowo-rekreacyjnych (m. in. treningow, festynow sportowo-rekreacyjnych, rajdow itp.);

2) turystyki i promocji Gminy

a) zadania zwigzane z promocja walorow turystycznych regionu (m.in. spotkania, targi, sympozja, jarmarki,
wystawy, konkursy wiedzy o walorach regionu, festyny, publikacje, foldery),

b) szkolenia, rajdy, zloty i inne,
¢) wsparcie turystyki rekreacyjnej,

d) promowanie waloréw turystycznych w tym promowanie lokalnych produktow i atrakcji turystycznych
podczas imprez lokalnych oraz krajowych i zagranicznych targow turystycznych,

e) publikacja materialéw informacyjnych i promocyjnych;

3) kultury, sztuki

a) organizacja festiwali i przegladow muzycznych, teatralnych o charakterze regionalnym  lub
ponadregionalnym majacych znaczenie dla kultury Gminy Sobotka,

b) edukacja kulturalna dzieci i mlodziezy,

¢) popularyzacja i ochrona elementéw tradycyjnej kultury regionalnej ze szczegblnym uwzglednieniem
folkloru idziedzictwa kulturowego spolecznosci lokalnych Gminy Sobétka (konkursy, wystawy,
dziatania edukacyjne itp.),

d) wspieranie przedsiewzig¢ artystycznych i edukacyjnych;
4) pomocy spolecznej:
a) projekty wspomagajgce:
- integracja i przeciwdzialanie niepelnosprawnosci,
- przeciwdzialanie bezrobociu,
- dzialanie na rzecz aktywizacji dzieci i mlodziezy, wsparcie dziatan tematycznych grup nieformalnych,
- pomoc ofiarom przemocy domowej,
- zabezpieczenie potrzeb osob starszych,
b) projekty zwiazane zorganizacjg imprez tematycznych, takich, jak m.in. Dzien Dziecka, Mikolaj,
Wigilia;
5) wypoezynku dzieci i mlodziezy:
a) organizacja wypoczynku zimowego,
b) organizacja wypoczynku letniego;
6) promocji ochrony zdrowia:
a) wsparcie projektow z zakresu edukacji prozdrowotnej,
b) promocja grup wsparcia;
7) ekologia i ochrona zwierzat.

Rozdzial 8.
OKkres realizacji programu

10. Program wspolpracy Gminy Sobétka z podmiotami Programu bedzie realizowany od dnia 1 stycznia
2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.
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Rozdzial 9.
Wysokosé §rodkow przeznaczonych na realizacje¢ programu

I'1. Planowana wysokos¢ srodkéw na realizacje Programu wynosi 190.000 zi.

Rozdziat 10.
Sposéb oceny realizacji programu

12. Miernikami efektywnosci realizacji Programu z podmiotami Programu w 2022 roku beda uzyskane
informacje dotyczace:

1) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci,

2) liczby 0s6b zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych (w tym wolontariuszy),

3) liczby 0s6b, ktére byly adresatami roznych dziatan publicznych,

4) wysokos¢ srodk6éw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy Sobétka na real izacje tych zadan,

5)tacznej wysokosci Srodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez organizacje
pozarzadowe w realizacje zadaf publicznych na rzecz mieszkaricow,

6) wysokos¢ dofinansowania uzyskanego ze srodkéw Unii Europejskiej,

7) systemowych rozwigzan waznych dla funkcjonowania Gminy Sobétka.

13. Burmistrz Miasta i Gminy Sobétka

przedkiada Radzie Miejskiej sprawozdanie z realizacji Programu
w 2021 r. do dnia 31 maja 2022 r.

Rozdzial 11.
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

14. Program wspélpracy zostaje uchwalony po przeprowadzeniu konsultacji w sposéb okreslony
Wart. 5 ust. 5 ustawy tj. w spos6b okreslony w uchwale nr XLIX/377/10 Rady Miejskiej w Sobétce z dnia
01 pazdziernika 2010r. w sprawie szczegolowego sposobu konsultowania z Gminng Rada Dzialalnosci
Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 wskazanej
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnogcei statutowej tych organizacji.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
I5.1) Komisja Konkursowa powolywana jest Zarzadzeniem Burmistrza.

2) Komisja Konkursowa rozpoczyna dzialalno$é z dniem powotania.
3) Do zadan Komisji Konkursowej nalezy przeprowadzenie postepowania konkursowego.

4) Komisja Konkursowa zobowigzana jest do traktowania na réwnych prawach wszystkich oferentéw i do
prowadzenia postepowania w sposéb gwarantujacy zachowanie zasad uczciwej konkurencji.

5) Dla skutecznego dziatania Komisji Konkursowej wymagany jest udzial co najmniej potowy jej sktadu.

6) Komisja Konkursowa opiniuje ofe

rty iz posiedzenia sporzadza protokél, ktéry przedkladany jest
Burmistrzowi,

7) Ostatecznego wyboru najkorzy

stniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Burmistrz.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

16. Program wspétpracy obowiazuje od 1 stycznia 2022 r,
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Uzasadnienie

Zaspokajanie  zbiorowych  potrzeb wspolnoty  nalezy do  zadan wlasnych  gminy.
W szczegdlnosci zadania wlasne obejmuja sprawy wspélpracy i dzialalnosci na rzecz organizacji
pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust, 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego io wolontariacie (art. 7 ust. | pkt 19 ustawy z8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym). Do wylgcznej wlasciwosci rady gminy nalezy stanowienie w innych sprawach zastrzezonych
ustawami do kompetencji rady gminy (art. 18 ust. 2 pkt 15 u.s.g.). Do takich spraw nalezy uchwalenie, po
konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami z art. 3 ust, 3 ustawy z24.04.2003r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22020 r. poz. 1057 z pén. zm., dalej: ustawa
0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie albo u.dz.p.p.w.), rocznego programu. Program jest
uchwalany do 30 listopada roku poprzedzajacego  okres obowiazywania programu (art, 5a
ust. 1 u.dz.p.p.w.).

Program Wspélpracy zawiera elementy (wytyczne) wynikajace z art, 5a ust. 4 u.dz.p.p.w.:
1) cel gléwny i cele szczegélowe programus

2) zasady wspolpracy;

3) zakres przedmiotowy;

4) formy wspolpracy,

5) priorytetowe zadania publiczne:

6) okres realizacji programu;

7) spos6b realizacji programu;

8) wysokosé srodkéw planowanych na realizacje programu;

9) spos6b oceny realizacji programu;

10) informacjg o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

I1) tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

W celu realizacji unormowan ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zachodzi
konieczno$é podjecia przez organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego uchwaly w sprawie
przyjecia programu wspélpracy Gminy Sobdtka na 2022 rok z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie.

Id: BAF15E50-E7D5-42F0-9A61-5910D1C028E 1. Podpisany Strona 1



