UCHWALA NR XV/158/20
RADY MIEJSKIEJ W SOBOTCE

z dnia 28 lutego 2020 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XLIX/380/18 Rady Miejskiej w Soboétce z dnia 26 wrze$nia 2018 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos$¢ oraz szczegélowe warunki przyznawania

nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektoérych innych
skladnikéw wynagrodzenia

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(ti. Dz. U. 22019r. poz. 506 z pdézn. zm.) oraz art. 30 ust.6, art. 42 ust. 3 iS¢ w zwiazku zart. 35 ust. 3
iart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215)

Rada Miejska w Sobdtce
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XLI1X/380/18 Rady Miejskiej w Sobdtce z dnia 26 wrzesnia 2018 r. w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajagcego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow:
motywacyjnego, funkcyjnego iza warunki pracy oraz niektorych innych skladnikéw wynagrodzenia
wprowadza sig¢ nastgpujgce zmiany:

1) § 8ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,Nauczycielowi realizujacemu w ramach stosunku pracy obowiazki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym wymiarze godzin ustala si¢ pensum taczone (art. 42 ust. 5¢c
KN). Kazda godzina zaje¢ realizowanych ponad tak ustalone pensum jest godzing ponadwymiarowa, za
ktorg wynagrodzenie oblicza si¢ dzielgc przyznang stawke wynagrodzenia zasadniczego (lacznie
z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca wtych godzinach byla realizowana w warunkach
uprawniajgcych do takiego dodatku) przez miesigczng liczbg godzin tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zaje¢ realizowanych przez nauczyciela".

2) W § 8 dodaje si¢ ust. 3: ,Wynagrodzenie za godziny zastgpstw doraznych oblicza si¢ dzielgc przyznang
nauczycielowi stawk¢ wynagrodzenia zasadniczego (lacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca
w tych godzinach byla realizowana w warunkach uprawniajacych do takiego dodatku) przez miesigczng
liczbe¢ godzin tygodniowego wymiaru ustalonego dla danego rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych zgodnie z art. 42 ust, 3 KN".

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Sobétka.

§ 3. Uchwala wchodzi wzycie 14dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady

Miej ski(ej_KS obotce

Hanna Piwowarska
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z2019r.
poz. 2215) organ prowadzacy szkoly bedacy jednostka samorzadu terytorialnego ustala regulamin
wynagradzania nauczycieli dla tych placowek. Dotyczy to réwniez wynagradzania za godziny
ponadwymiarowe i godziny zastgpstw doraznych. W zwiazku zréznorodnoscig interpretacji zapisu
w rozdziale VI uchwaly Nr XLIX/380/18 Rady Miejskiej w Sobdtce z dnia 26 wrzesnia 2018 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajagcego wysokos¢ oraz szczegbétowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego iza warunki pracy oraz niektérych innych skladnikow
wynagrodzenia,w § 8 ust. 2 dotyczacym realizacji przez nauczyciela godzin wedlug innego tygodniowego
wymiaru godzin niz jego obowiazkowy wymiar, czyli tzw. pensum l3aczonego, zgodnie z art. 42 ust.5c
Karty Nauczyciela, wprowadzono zmiang¢ porzadkujaca te kwestig.

Tre$¢ niniejszej uchwaly zostala przedyskutowana iuzgodniona ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli zatrudnionych w szkofach i przedszkolach, dla ktérych Gmina Sobétka jest
organem prowadzacym.
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