UCHWALA NR VIU58/19
RADY MIEJSKIEJ W SOBOTCE

z dnia 23 maja 2019 r.

w sprawie przeksztalcenia oddzialu przedszkolnego w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej
w Rogowie Sobéckim w Przedszkole Publiczne w Rogowie Sobockim i utworzenia Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego im. Marii Konopnickiej w Rogowie Sobéckim

Na podstawie art. 7ust. 1 pkt8, art. 18ust.2 pkt91lit. h iart. 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2019 r. poz. 506). art. 88 ust. 1 i 7, art, 91 w zw, z art. 92 ust. 112, w zw.
art. 29 ust. 1 pkt I ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst jednolity. Dz. U. z2018r.
poz. 996 ze zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst
jednolity Dz.U. z 2019 r. poz. 869) oraz zalacznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkél (Dz.U.
z 2001 r. nr 61, poz. 624 z pézn. zm.)

Rada Miejska w Sobétce
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrzesnia 2019 r. oddzial przedszkolny w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej
w Rogowie Sobockim przeksztalca si¢ w Przedszkole Publiczne w Rogowie Sobockim.

2. Nadaje si¢ akt zalozycielski Przedszkola Publicznego w Rogowie Sobockim, ktory stanowi zalgcznik
nr 1 do niniejszej uchwaly.

3. Organizacj¢ Przedszkola Publicznego w Rogowie Sobockim okresla statut, stanowigcy zalacznik nr 2 do
niniejszej uchwaty.

§ 2. 1. Z dniem 1 wrzesnia 2019 r. Przedszkole, o ktorym mowa w § 1 tworzy wraz ze Szkolg Podstawowa
Zespot Szkolno-Przedszkolny im. Marii Konopnickiej w Rogowie Sobockim.

2. Nadaje si¢ akt zalozycielski dla Zespotu Szkolno-Przedszkolnego im. Marii Konopnickiej w Rogowie
Sobockim stanowiacy zalacznik nr 3 do niniejszej uchwaly.

3. Organizacje Zespolu Szkolno-Przedszkolnego okresla statut stanowigcy zalgcznik nr 4 do niniejszej
uchwaly.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Sobdtka.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowiazujaca od dnia 1 wrze$nia 2019 r.

Przewodniczacy Rady

Miejsyeiﬁobéice

Hanna Piwowarska
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Zalgcznik Nr 1 do uchwaty Nr VII/58/19
Rady Miejskiej w Sobétce
z dnia 23 maja 2019 r.

Akt Zalozycielski Przedszkola Publicznego w Rogowie Sobdckim

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ipkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U, 22019 r. poz. 506) oraz art. 88 ust. 1, ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z2018 r. poz. 996 z p6Zn. zm.)

§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2019 r. tworzy si¢ przedszkole, ktéremu nadaje si¢ nazwe Przedszkole Publiczne
w Rogowie Sobockim.

§ 2. Siedziba Przedszkola Publicznego w Rogowie Sobéckim miesei si¢ w budynku przy ul. Szkolnej 7,
Rogéw Sobocki, 55-050 Sobotka.

Id: BCBF0157-9B16-47A6-8E76-8EB219846D10. Podpisany Strona 1

———




Zalacznik Nr 2 do uchwaty Nr VI1/58/19
Rady Miejskiej w Sobotce
z dnia 23 maja 2019 r.

Statut Przedszkola Publicznego w Rogowie Sobockim

Rozdzial 1.
Informacje Ogélne

§ 1. 1. Pelna nazwa przedszkola brzmi: Zespot Szkolno-Przedszkolny im. Marii Konopnickiej w Rogowie
Sobockim Przedszkole Publiczne w Rogowie Sobockim, zwane dalej przedszkolem.

2. Na stemplach przedszkola uzywany jest skrot: Przedszkole Publiczne w Rogowie Sobockim.

3. Przedszkole wchodzi w sklad Zespolu Szkolno-Przedszkolnego im. Marii Konopnickiej w Rogowie
Sobockim.

4. Siedzibg przedszkola jest budynek przy ul. Szkolnej 7, Rogéw Sobocki, 55-050 Sobotka.
5. Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Sobdtka, ul. Rynek 1, 55-050 Sobétka.

6. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad przedszkolem jest Dolnoslaski Kurator O$wiaty we
Wroctawiu.

Rozdzial 2.
Cele i zadania przedszkola

§ 2. 1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
oraz przepisach wydanych na jej podstawie.

2. Przedszkole realizuje programy wychowania przedszkolnego i opieke w czasie ustalonym przez organ
prowadzacy nie krotszym niz 5 godzin dziennie.

3. Przedszkole organizuje dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuicza w spos6b dostosowany do
potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci w kontakcie z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym.

4. Celem przedszkola jest:
1) wspomaganie indywidualnego rozwoju kazdego dziecka,
2) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

3) wspieranie ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci dzieci oraz ksztaltowanie wiadomosci i umiejgtnosci
waznych w dalszej edukacji szkolnej,

4) wspomaganie rodzin w wychowaniu dzieci i przygotowywaniu ich do nauki w szkole,

5) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng poprzez prawidlowe zywienie, dbanie o czystosé i higiene
osobistg, promowanie zdrowego trybu zycia,

6) wzmacnianie u dzieci poczucia wlasnej wartosci i indywidualnosei,
7) rozwijanie umiejetnosci spolecznych dzieci i ksztaltowanie u nich poczucia przynaleznosci spotecznej,

8) stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspolnej izgodnej zabawie oraz nauce dzieci o zréznicowanych
mozliwosciach fizycznych i intelektualnych,

9) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi,

10) tworzenie warunkéw umozliwiajagcych podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej,
etnicznej i religijne;j.

11) zapewnienie dzieciom opieki.

§ 3. Zadania przedszkola:
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1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkéw sprzyjajacych nabywaniu
doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju,

2) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe iodpoczynek w poczuciu
bezpieczenstwa,

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci korzystania
z rozwijajacych si¢ proceséw poznawczych,

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci doswiadczen, ktore
umozliwig im ciaglos$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny,
wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do poziomu rozwoju
dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen irozumowania, z poszanowaniem indywidualnych
potrzeb i zainteresowan,

6) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykoéw izachowan prowadzacych do samodzielnosci,
dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

7) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie psychiczne,
realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji
zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych
dzieci,

8) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, wtym wrazliwos¢ estetyczna,
w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy, zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki,
tarica, $piewu, teatru, plastyki,

9) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczna, samodzielng eksploracje otaczajacej dziecko przyrody,
stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do
srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

10) tworzenie warunkow umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementéw techniki
w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego dzialania,
prezentowania wytworow swojej pracy,

11) wspoéldziatanie zrodzicami, réznymi S$rodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi przez
rodzicéw za zrodlo istotnych wartoéei, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajacych rozwdj tozsamosci
dziecka,

12) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez dziecko
wartosci i norm spolecznych, ktérych Zrédlem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby,
w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na
tym etapie rozwoju;

13) systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych o nowe
zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian izjawisk istotnych dla jego
bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

14) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do osiagnigcia przez
nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole,

15) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie kultury ijezyka
mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,

16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka j¢zykiem obcym
nowozytnym, checi poznawania innych kultur,

17) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym, z tym, Ze nie dotyczy to dzieci posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng -
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

18) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dzieci w przedszkolu oraz zapewnianie
bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez przedszkole,

19) realizacja programow nauczania, ktére zawierajg podstawe programowg wychowania przedszkolnego,
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20) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
wychowankow poprzez obserwacj¢ zakonczong analiza ioceng gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole, takze wykorzystywanie wynikow obserwacji w procesie uczenia i nauczania,

21) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej wychowankom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami,

22) organizowanie ksztalcenia. wychowania i opieki dla dzieci niepelnosprawnych oraz niedostosowanych
spolecznie lub zagrozonych niedostosowaniem spolecznym.,

23) wspoldzialanie ze srodowiskiem zewngtrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafig, rodzicami w celu
ksztattowania srodowiska wychowawczego w przedszkolu;

24) egzekwowanie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji,

25) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego iwychowawczego, zgodnie zzasadami
okreslonymi w przepisach o dokumentacji przedszkolnej i archiwizacji.

§ 4. Zadania przedszkola w zakresie udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
realizowane sg we wspolpracy zrodzicami, poradnia psychologiczno-pedagogiczng iinnymi poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli iinnymi przedszkolami, szkolami i placéwkami oraz
podmiotami dzialajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.

§ 5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana i udzielana przez przedszkole polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwoéei psychofizycznych dziecka,

2) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawcezych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla dzieci.

§ 6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych dla dzieci: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych oraz innych zajeé
o charakterze terapeutycznym,

2) wezesnego wspomagania rozwoju dzieci, a takze zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych,
3) porad, konsultacji, szkolen i warsztatow dla nauczycieli i rodzicow.
§ 7. 1. Przedszkole zapewnia dzieciom stalg opieke w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz poza przedszkolem.

2. Dyrektor przedszkola powierza oddzial opiece jednego lub dwdch nauczycieli zaleznie od czasu pracy
oddziatu lub realizowanych zadan, z uwzglednieniem propozycji rodzicow (prawnych opiekunow).

3. Podczas spacerdw i zajg¢ organizowanych poza terenem przedszkola nauczyciela sprawujgcego opieke
nad powierzonymi mu dzie¢mi wspomaga pomoc nauczyciela lub drugi nauczyciel.

§ 8. 1. Rodzice (prawni opiekunowie) przyprowadzaja i odbierajg dzieci z przedszkola i sg odpowiedzialni
za ich bezpieczefistwo w drodze do przedszkola i z przedszkola do domu.

2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbierania dziecka przez inng osobg peinoletnia, zdolng do podejmowania
czynnosci prawnych, upowazniona na pismie przez rodzicow (prawnych opiekunéw).

3. Dziecko nie zostanie wydane rodzicom (prawnym opiekunom) lub innej osobie. o ktérej mowa
w ust. 2 pozostajagcym pod wplywem alkoholu lub innego $rodka odurzajacego.

Rozdzial 3.
Organy przedszkola
§ 9. Organami przedszkola sa:
1) Dyrektor przedszkola.
2) Rada Pedagogiczna.
3) Rada Rodzicow.
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§ 10. 1. Dyrektor Zespolu Szkolno-Przedszkolnego im. Marii Konopnickiej w Rogowie Sobéckim jest
jednoczesnie dyrektorem przedszkola.

2. Dyrektor kieruje dziatalnosciag przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz.

3. Stanowisko dyrektora powierza iodwoluje zniego organ prowadzacy zgodnie zustawa Prawo
o$wiatowe oraz przepisami wydanymi na jej podstawie.

4. Dyrektor umozliwia wspoldziatanie i wspélprace organéw przedszkola.

5. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli i pracownikéw
niebedacych nauczycielami.

6. Szczegblowe kompetencije i obowiazki dyrektora okresla ustawa Prawo oSwiatowe oraz przepisy wydane
na jej podstawie.

§ 11. 1. W przedszkolu dziala Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie
realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu.
3. Szczeg6lowe kompetencje Rady Pedagogiczne]j okresla ustawa Prawo oswiatowe.

§ 12. 1. W przedszkolu dziala Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow (prawnych opiekunow)
dzieci uczeszczajacych do przedszkola.

2. Skiad oraz kompetencje Rady Rodzicow okresla ustawa Prawo oswiatowe.

3. Szczegolowe zadania oraz tryb pracy okresla regulamin Rady Rodzicow, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem przedszkola.

§ 13. 1. Organy przedszkola wspoldzialaja ze soba, w celu stworzenia jak najlepszych warunkow rozwoju
dzieci oraz podnoszenia jakosci pracy przedszkola.

2. Organy przedszkola zapewniajg biezacag wymiang informacji pomigdzy sobg poprzez:
1) organizowanie wspélnych posiedzen,
2) wzajemne zapraszanie przedstawicieli poszczegdlnych organéw na spotkania,
3) planowanie i podejmowanie wspélnych dzialan.
§ 14. 1. Nieporozumienia i spory pomiedzy Rada Pedagogiczna. a Radg Rodzicéw rozstrzyga dyrektor.

2. W sprawach spornych pomigdzy dyrektorem, a innymi organami przedszkola, strony moga zwraca¢ sie,
w zaleznosci od przedmiotu sprawy, do organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzér pedagogiczny.

Rozdzial 4.
Organizacja pracy przedszkola

§ 15. 1. Przedszkole prowadzi wychowanie przedszkolne dzieci 5- i 6-letnich.

2. Przedszkole prowadzi jeden oddzial przedszkolny.

§ 16. 1. Przedszkole prowadzi rekrutacje dzieci na zasadach powszechnej dostepnosci.
2. Zapisy kandydatoéw prowadzi dyrektor przedszkola.

3. Rodzice ubiegajacy sie o umieszczenie dziecka w przedszkolu obowigzani sg zlozy¢ w przedszkolu
w wyznaczonym terminie prawidlowo wypelniony wniosek zgloszenia dziecka do przedszkola.

4. Zasady rekrutacji oraz szczegélowe kryteria przyjecia dzieci do przedszkola okresla organ prowadzacy.
5. W ciggu roku przyjeé¢ dzieci do przedszkola dokonuje dyrektor.

§ 17. Szczegblowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora.

§ 18. 1. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez dyrektora na wniosek
Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony i higieny pracy, zasady liczebno$ci oddziatu oraz
oczekiwan rodzicow (prawnych opiekunéw).
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2. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad oddzialem, ustalaja
szczegolowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

3. Ramowy rozklad dnia oddzialu okresla czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.

§ 19. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci w zblizonym
wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25.

§ 20. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna iopiekuficza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego.

2. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

3. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) w przedszkolu moga by¢ organizowane zajecia dodatkowe.
Zajecia z religii organizowane sa zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Czas trwania zaje¢ dodatkowych wynosi 30 minut.

§21. W przedszkolu prowadzona jest dokumentacja zajg¢ zgodnie zobowigzujacymi w tym zakresie
przepisami prawa.

§ 22. 1. Przedszkole prowadzi dziatalno$¢ przez caly rok, zwyjatkiem przerw ustalonych zorganem
prowadzgcym.

2. Przedszkole jest czynne 10 godzin dziennie, od godz. 7:00 do godziny 17:00.

Rozdzial 5.
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow

§ 23. 1. W przedszkolu zatrudnia si¢ zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami nauczycieli oraz pracownikéw
administracji i obstugi.

2. Nauczycieli i innych pracownikow zatrudnia i zwalnia dyrektor.

3. Pracownicy zatrudnieni sg wedlug potrzeb na podstawie zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza
organizacyjnego.

4. Szczegolowe zadania pracownikow pedagogicznych oraz administracji iobstugi okresla dyrektor
w zakresie ich czynnosci.

5. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikow okreslaja odrebne przepisy.

§ 24. 1. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng iopiekuncza. Odpowiedzialny jest za
Jjakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece dzieci.

2. W swoich dziataniach nauczyciel jest zobowiazany do kierowania si¢ dobrem dziecka jako wartoscia
nadrzgdng.

3. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) realizowanie zadan statutowych przedszkola;

2) systematyczne  przygotowanie i prowadzenie zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych, podnoszenie
kwalifikacji zawodowych, dazenie do osiggnigcia lepszych wynikow pracy, dbanie o powierzony sprzet,
pomoce oraz estetyczny wyglad pomieszczen przedszkolnych;

3) wspolpraca  zrodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania inauczania dzieci,
z uwzglednieniem prawa rodzicéw (prawnych opiekunéw) do znajomosci zadan wynikajacych
w szczegllnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskania
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;

4) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu poznanie izabezpieczenie potrzeb rozwojowych
dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji:

5) wspotpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke zdrowotna i inng;

6) czynny udzial w pracach Rady Pedagogicznej i realizacji jej uchwat;
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7) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci, zainteresowan iniwelowanie deficytow
rozwojowych dziecka.

4. Nauczyciel ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej imetodycznej ze strony
dyrektora, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo-oswiatowych.

5. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczna dotyczacg powierzonego mu oddziatu zgodnie
z odrebnymi przepisami oraz inng zlecong przez dyrektora.

6. Nauczyciel zobowigzany jest wykonywa¢ inne czynnosci zlecone przez dyrektora wynikajace
z dzialalnosci przedszkola.

Rozdzial 6.
Zasady odplatnosci

§ 25. 1. Oplaty za pobyt dzieci w przedszkolu ustala Rada Miejska w Sobotce, z uwzglednieniem prawa
dziecka do bezplatnego nauczania, wychowania iopieki w czasie ustalonym przez organ prowadzacy,
nie krotszym niz 5 godzin dziennie.

2. Przedszkole zapewnia odplatne wyzywienie dla dzieci. Zasady odplatnosci za korzystanie z wyzywienia
i wysokosci stawki zywieniowej ustala dyrektor przedszkola w porozumieniu z organem prowadzacym.

Rozdzial 7.
Prawa i obowiazki dzieci

§ 26. 1. Dziecko w przedszkolu ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-opiekuniczo-wychowawczego zgodnie z zasadami
higieny pracy umyslowej,

2) podmiotowego i zyczliwego traktowania,
3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,
4) indywidualnego procesu rozwoju i wiasnego tempa pracy.
5) rozwijania zainteresowan i uzdolnien,
6) akceptacji jego osoby,
7) korzystania z pomieszczen przedszkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, zabawek, gier,
8) wypoczynku, jesli jest zmgczone.
2. Do obowigzkow dziecka nalezy:
1) poszanowanie godnosci rowiesnikéw i dorostych,
2) uczestnictwo w zajeciach i przestrzeganie regul wspolzycia w grupie,
3) wykonywanie czynno$ci samoobstugowych i porzadkowych na miarg swoich mozliwosci,
4) dbanie o bezpieczenstwo swoje i innych.

Rozdziat 8.
Wspélpraca z rodzicami

§ 27. 1. Do podstawowych obowigzkéw rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecka nalezy:
1) przestrzeganie niniejszego statutu,
2) respektowanie Uchwal Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,
3) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola z zapewnieniem dziecku pelnego bezpieczenstwa,
4) terminowe uiszczanie odplatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu,

5) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, niezwloczne powiadamianie
o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

6) udzielenie pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego bezpieczenstwo
i prawidlowe funkcjonowanie w grupie.
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§ 28. 1. Rodzice (prawni opiekunowie) inauczyciele zobowiazani sg wspoldzialaé za soba w celu
skutecznego oddzialywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z zadaniami wynikajacymi z programu rozwoju przedszkola oraz programami wychowania
przedszkolnego w oddziale,

2) uzyskania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka.

3) uzyskania porad i wskazowek od nauczycieli, pedagoga w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
doborze odpowiednich metod.

4) przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi prowadzacemu isprawujgcemu nadzor
pedagogiczny poprzez swoje przedstawicielstwo - Rade Rodzicow.

§ 29. Formami wspolpracy przedszkola z rodzicami sa:
1) zebrania grupowe (co najmniej dwa razy do roku),

2) konsultacje irozmowy indywidualne zdyrektorem. nauczycielami, pedagogiem (w miare potrzeb
rodzicow/opiekunoéw prawnych),

3) zajgcia otwarte (w ramach dni otwartych przedszkola, zgodnie z ustalonym harmonogramem).

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 30. 1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacjg¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej i materialnej Przedszkola okreslajg odrgbne przepisy.

3. Obstuge finansowo — ksiggowa Przedszkola prowadzi Referat Os$wiaty w Urzedzie Miasta i Gminy
Sobdtka.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odrebne przepisy prawa
powszechnie obowigzujacego.

5. Zmiany Statutu dokonywane sg zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa powszechnie obowiazujacego.

6. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2019 r.
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Zalacznik Nr 3 do uchwaly Nr VII/58/19
Rady Miejskiej w Sobétce
z dnia 23 maja 2019 r.

Akt zalozycielski Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
im. Marii Konopnickiej w Rogowie Sobéckim

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ipkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22019 r. poz. 506) oraz art. 88 ust. 1, ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2018 r. poz. 996 z p6ézn. zm.)

§1.Z dniem | wrzesnia 2019r. tworzy si¢ Zespdl Szkolno-Przedszkolny im. Marii Konopnickiej
w Rogowie Sobockim, w skiad ktérego wehodza:

1. Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Rogowie Sobéckim,
2. Przedszkole Publiczne w Rogowie Sobdckim.

§ 2. Siedzibg Zespolu Szkolno-Przedszkolnego im. Marii Konopnickiej w Rogowie Sobockim jest budynek
przy ul. Szkolnej 7, Rogéw Sobacki, 55-050 Sobotka.

§ 3. Obwdd Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Rogowie Sobockim obejmuje miejscowosci:

Krysztalowice, Michalowice, Mirostawice, Okulice, Rogéw Sobocki, Siedlakowice, Wojnarowice,
Zerzuszyce.
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Zalgcznik Nr 4 do uchwaty Nr VII/58/19
Rady Miejskiej w Sobotce
z dnia 23 maja 2019 r.

Statut Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
im. Marii Konopnickiej w Rogowie Sobockim

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. llekro¢ w tresci statutu jest mowa o:

1) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespol Szkolno-Przedszkolny im. Marii Konopnickiej w Rogowie
Sobockim,

2) Szkole Podstawowej - nalezy przez to rozumie¢ Szkolg Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Rogowie
Sobockim,

3) Przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Publiczne w Rogowie Sobockim,

4) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespolu Szkolno-Przedszkolnego im. Marii Konopnickiej
w Rogowie Sobockim,

5) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego im. Marii Konopnickiej
w Rogowie Sobdckim,

6) Organie prowadzacym Zesp6l Szkolno-Przedszkolny - nalezy przez to rozumie¢ Gming Sobdtka,
7) Organie nadzorujgcym - nalezy przez to rozumie¢ Dolno$laskiego Kuratora Oswiaty we Wroclawiu.

§ 2. 1. Zespol jest placowkg publiczng i nosi nazwe "Zespot Szkolno-Przedszkolny im. Marii Konopnickiej
w Rogowie Sobockim".

2. W sklad Zespotu wchodzg nastepujace jednostki:
1) Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Rogowie Sobockim,
2) Przedszkole Publiczne w Rogowie Sobockim.
3. Siedzibg Zespotu jest budynek przy ul. Szkolnej 7, Rogéw Sobocki, 55-050 Sobotka.

§ 3. Nazwa szkoly/placowki wchodzacej wsklad Zespolu sklada si¢ znazwy Zespolu inazwy
szkoly/placowki i brzmi nast¢pujaco:

1) "Zesp6t Szkolno-Przedszkolny im. Marii Konopnickiej w Rogowie Sobockim Szkola Podstawowa
im. Marii Konopnickiej w Rogowie Sobockim",

2) "Zespdt Szkolno-Przedszkolny im. Marii Konopnickiej w Rogowie Sobéckim Przedszkole Publiczne
w Rogowie Sobockim".

§ 4. 1. Zespol uzywa pieczeci podluznej o tresci: ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY IM. MARII
KONOPNICKIEJ ul. Szkolna 7, Rogéw Sobocki, 55-050 Sobétka.

2. Szkota Podstawowa uzywa pieczeci:

a) podluznej o tresci:
ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY IM. MARII KONOPNICKIEJ W ROGOWIE SOBOCKIM
SZKOLA PODSTAWOWA IM. MARII KONOPNICKIEJ W ROGOWIE SOBOCKIM
ul. Szkolna 7. Rogow Sobdcki. 55-050 Sobdtka,

b) duzej okraglej (urzgdowej) o tresei:
ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY W ROGOWIE SOBOCKIM
SZKOLA PODSTAWOWA,
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c¢) malej okragtej (urzgdowej) o tresci:
SZKOLA PODSTAWOWA W ROGOWIE SOBOCKIM.
3. Przedszkole Publiczne uzywa pieczeci:
a) podluznej o tresei:
ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY IM. MARII KONOPNICKIEJ W ROGOWIE SOBOCKIM
PRZEDSZKOLE PUBLICZNE
ul. Szkolna 7, Rogéw Sobdécki, 55-050 Sobdtka.
b) malej okraglej (urzedowej) o tresci:
PRZEDSZKOLE PUBLICZNE w Rogowie Sobdckim.
§ 5. 1. Organem prowadzacym Zespo6! jest Gmina Sobétka, ul. Rynek 1, 55-050 Sobdtka,
2. Nadzér pedagogiczny nad Zespolem sprawuje Dolnoslaski Kurator Oswiaty we Wroclawiu.
3. Jednostki wchodzgce w sklad Zespotu posiadaja odrebne statuty.
§ 6. Zespdl Szkolno-Przedszkolny w Rogowie Sobdckim jest jednostkg budzetowa.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zespolu

§ 7. 1. Celem Zespolu jest zarzadzanie jednostkami, poprzez zapewnienie wspolnej administracji, obstugi,
dzialania pod kierownictwem jednego dyrektora.

2. Zespol koordynuje realizacje celéw izadan okreslonych w ustawie i przepisach wydanych na jej
podstawie oraz innych obowiazujacych uregulowaniach prawnych.

3.0 ile Statut Zespolu nie stanowi inaczej, statuty szkoly podstawowej i przedszkola szczegélowo
precyzuja zadania, cele i sposéb ich realizacji.

Rozdzial 3.
Organy Zespolu

§ 8. Organami Zespotu sa:
1. Dyrektor Zespotu,
2. Rada Pedagogiczna Zespotu,
3. Rada Rodzicéw Zespotu,
4. Samorzad Uczniowski Zespohu.
§ 9. 1. Dyrektor Zespolu jest jednoczesnie Dyrektorem Szkoly Podstawowej i Przedszkola.
2. Dyrektor Zespotu organizuje, kieruje i nadzoruje prac¢ Zespolu, a w szczegélnosci:
1) kieruje dzialalnoscig Zespotu i reprezentuje go na zewnatrz,
2) sprawuje nadzoér pedagogiczny,
3) zapewnia optymalne warunki do realizacji statutowych celéw i zadan Zespolu, dba o wlasciwg atmosfere
i dyscypling pracy,
4) odpowiada za dzialalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,
5) przewodniczy Radzie Pedagogicznej Zespolu,
6) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej Zespotu podjete w ramach ich kompetencji,
7) wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa,
8) opracowuje arkusze organizacyjne Zespotu,
9) prowadzi dokumentacje w sposob okreslony odrebnymi przepisami prawa powszechnie obowiazujacego,

10) dysponuje  $rodkami finansowymi okreSlonymi w planie finansowym Zespolu oraz ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
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11) powierza stanowisko wicedyrektora i odwoluje z niego po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz
Rady Pedagogicznej Zespolu,

12) jest kierownikiem zakladu pracy dla nauczycieli ipracownikow niebedgcych nauczycielami,
zatrudnionych w Zespole,

13) wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej Zespolu, w sprawie odznaczen,
nagrod, wyrdznien dla nauczycieli i innych pracownikéw niebedacych nauczycielami,

14) ponosi odpowiedzialnos¢ za powierzone mienie,
15) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych;
3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy zespolu,
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Zespole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespolu,
5) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy uczniow;
4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosei:
1) organizacj¢ pracy Zespotu, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec¢ lekcyjnych i zaje¢ dodatkowych,
2) projekt planu finansowego Zespolu,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd i innych wyréznien,

4) propozycje dyrektora Zespolu w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac izaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczeg6lnosci:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

a) programu wychowawczego obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze wychowawczym
skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowania do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego $rodowiska,
obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw,
nauczycieli i rodzicow,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania Zespotu,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Zespotu;

6. Samorzad Uczniowski ma prawo do przedstawienia Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi Zespolu
whioskéw i opinii we wszystkich sprawach szkoly lub placowki, w szczegdlnosci dotyczacych realizacii
podstawowych praw ucznia.

§ 10. Stanowisko Dyrektora Zespolu powierza i odwoluje z niego Burmistrz Miasta i Gminy Sobétka.

Rozdzial 4.
Organizacja Zespolu

§ 11. 1. Zespot realizuje cele izadania okreslone w ustawie iwydanych na jej podstawie przepiséw
wykonawczych oraz w innych obowiazujacych uregulowaniach prawnych.

2. Szezegblowa organizacje nauczania, wychowania iopieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Zespotu opracowany przez Dyrektora Zespolu.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor Zespotu z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozklad zaje¢.

§ 12. Organizacj¢ pracy wchodzacych w sklad Zespolu - Szkoly Podstawowe] i Przedszkola - okreslaja
odpowiednio ich statuty.
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§13. 1. W placowkach wchodzacych wsklad Zespolu zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow
administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 14. 1. W zakresie nieuregulowanym w Statucie Zespolu obowigzuja postanowienia zawarte w statutach
Szkoly Podstawowej i Przedszkola wehodzacych w sktad Zespotu.

2. Zespol prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie zodrgbnymi przepisami prawa powszechnie
obowigzujacego.

3. Obsluge finansowo — ksieggowa Zespotu prowadzi Referat Oswiaty w Urzedzie Miasta i Gminy Sobdtka.
4, Zasady gospodarki finansowej Zespotu okreslaja odrebne przepisy prawa.

5. Statut wehodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2019 r.
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Uzasadnienie

Organ prowadzacy szkole podstawowa, w ktérej zorganizowano oddzial przedszkolny moze, zgodnie
z art. 92 ust. | ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z pdzn. zm.)
przeksztalci¢ ten oddzial przedszkolny w przedszkole. Przedszkole, na mocy art. 92 ust. 2 ww. ustawy
tworzy zesp6l ze szkola podstawowa, w ktorej dotychczas dzialal oddzial przedszkolny, tj. z istniejgca
Szkola Podstawowa w Rogowie Sobockim. Polaczenie jednostek w zespdl dokonywane jest z dniem
1 wrzednia danego roku. Nie powoduje istotnych zmian w organizacji, nie wplywa tez na zmiane warunkow
realizacji dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej. Nowa jednostka oswiatowa — Zespol
Szkolno-Przedszkolny w Rogowie Sobockim — zatrudniaé bedzie wszystkich pracownikow zatrudnionych
w laczonych jednostkach o$wiatowych.

Utworzenie zespolu przyniesie korzysci w postaci:

- sprawniejszego zarzadzania jednostkami funkcjonujacymi w tym samym budynku (odpowiedzialnos¢
dyrektora zespotu za calos¢ spraw dotyczacych obu jednostek oswiatowych),

- racjonalnego gospodarowania §rodkami finansowymi oraz zarzadzania mieniem (m.in. wspolne zakupy
i remonty),

- efektywnego wykorzystania zasobéw kadrowych obu jednostek oraz wigkszych mozliwosci w zakresie
zatrudnienia dla nauczycieli ipracownikow niepedagogicznych (m.in. zastepstwa dorazne, mozliwosé
uzupelniania etatow).

Utworzenie zespolu nie pociaga za soba zadnych kosztéw. Spowoduje natomiast oszczednosci
wynikajace z optymalnego zarzadzania majatkiem szkoly. Dyrektorem Zespolu (zgodnie z zapisem
art. 91 ust. 3 ww. ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe) bedzie dotychczasowy dyrektor
Szkoly Podstawowe;j.

Pozytywna opini¢ w sprawie utworzenia Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Rogowie Sobdckim
wyrazita Rada Pedagogiczna szkoly.

Biorac powyzsze pod uwagg, podjecie niniejszej uchwaly jest w pelni zasadne.
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